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Титульний аркуш 
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(дата реєстрації особою електронного документа) 

01-2-852 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Головний виконавчий 

директор 

 

 

 

Атанасов Ю.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" (30926946) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 19.07.2024, 

Затвердити рiчний звiт Товариства за 2023 рiк 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://www.centravis.com/info/regular-informatio

n/ 29.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

Пункт 17 роздiлу I. Загальна iнформацiя пiдрозiду 1. Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя не 

заповнюється, оскiльки Товариство не належить до суб'єктiв малого пiдприємства. 

 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не наводиться, оскiльки 

за цiнними паперами, випущеними Товариством забезпечення не надавалось.  

 

Iнформацiя про рейтингове агентство не наводиться, оскiльки Товариство не користується послугами 

рейтингових агентств та не є рейтинговим агентством.  

 

Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями Товариства не наводиться, оскiльки посадовi 

особи Товариства не мають у власностi акцiй Товариства. 

 

Протягом звiтного 2023 року в процесi дiяльностi акцiонерного товариства  не виникало iнформацiї 

щодо Змiни прав на акцiї, тому акцiонерним товариством не здiйснювалося розмiщення iнформацiю 

про: 

 

змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй; 

 

змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 

 

змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

 

За вiдсутностi зазначеної iнформацiї посилання на URL адреси не наводиться.  

 

В пiдроздiлi 3 "Цiннi папери" роздiлу III. "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв"  

 

Товариство не розкриває iнформацiю про облiгацiї, оскiльки Товариство не є емiтентом облiгацiй, та не 

має облiгацiй у власностi. 

 

Товариство не розкриває iнформацiю про iншi цiннi папери, оскiльки Товариство не є емiтентом  iншiх 

цiннiх паперiв, та не має iншiх цiннiх паперiв у власностi. 

 

Товариство не розкриває iнформацiю про деривативнi цiннi папери, оскiльки Товариство не є емiтентом  

деривативних цiнних паперiв, та не має деривативних цiнних паперiв у власностi. 

 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається Товариством, оскiльки 

жоднi третi особи не надавали забезпечень щодо виконання зобов'язань особи за кожним випуском 

боргових цiнних паперiв, за яким надано такi забезпечення. 

 

Товариство не розкриває Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва), оскiльки Товариство не є емiтентом цiльових корпоративних облiгацiй. 

 

Товариство не розкриває iнформацiю про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду, оскiльки 
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протягом звiтного 2023 року Товариство не придбавало власних акцiй.  

 

 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

наводиться Товариством оскiльки працiвники Товариства не мають у власностi iнших цiнних паперiв 

(крiм акцiй) Товариства.  

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного 

капiталу не наводиться, оскiльки працiвники Товариства не мають у власностi акцiй Товариства. 

 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не 

надається, оскiльки протягом 2023 року акцiонером Товариства не приймалось рiшень про попереднє 

надання згоди на вчинення значних правочинiв.  

 

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не надається, оскiльки 

протягом 2023 року Товариство не укладало правочини з заiнтересованiстю.  

 

Iнформацiя про звiт про платежi на користь держави - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" здiйснює  дiяльнiсть по виробництву труб, порожнистих профiлiв та  фiтингiв зi сталi, 

вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.06.2023 №608, звiт про платежi на користь держави подається 

суб'єктами господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у видобувних галузях, вiдповiдно до Закону 

України "Про забезпечення прозоростi у видобувних галузях", а також пiдприємствами, що здiйснюють 

заготiвлю деревини. 

 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, не заповнюється, оскiльки 

Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання 

юридичних осiб. Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених 

кодексiв. 

 

Крiм того, акцiї ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" на фондових бiржах не торгуються, 

Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осiб. У зв'язку з цим, посилання на зазначенi 

в цьому пунктi кодекси не наводяться. 

 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

наводиться, оскiльки Товариство не є емiтентом облiгацiй.  

 

В таблицi Персональний склад ради та її комiтетiв товариством не заповнюється роздiл таблицi "Голова 

/ член комiтету ради" оскiльки Статутом Товариства не передбачено створення в Радi директорiв 

комiтетiв Ради.  

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не 

заповнюється, оскiльки Статутом Товариства не передбачено створення в Ради директорiв комiтетiв 

Ради. 

 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова Рада. Не зазначається в рiчному 

звiтi, оскiльки, вiдповiдно до умов Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту Товариства, 
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Товариство є акцiонером з єдиним акцiонером, i в товариствi створена однорiвнева структура 

управлiння, яка не передбачає створення та функцiонування Наглядової Ради Товариства.  

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв Ради не наводиться, оскiльки в Радi Директорiв не 

створенi комiтети Ради 

 

 

 

Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв на наводиться, оскiльки в 

Товариствi протягом звiтного 2023 року до 20.12.2023 року iснував до приведення дiяльностi 

Товариства у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" в редакцiї  № 2465-IX 

вiд 27.07.2022, одноосiбний виконавчий орган Генеральний директор.  

 

Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих 

рiшень не наводиться, оскiльки в Товариствi протягом звiтного 2023 року до 20.12.2023 року iснував до 

приведення дiяльностi Товариства у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" 

в редакцiї  № 2465-IX вiд 27.07.2022, одноосiбний виконавчий орган Генеральний директор. 

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не наводиться, оскiльки в Товариствi протягом звiтного 2023 року до 20.12.2023 року 

iснував до приведення дiяльностi Товариства у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства" в редакцiї  № 2465-IX вiд 27.07.2022, одноосiбний виконавчий орган Генеральний 

директор. 

 

Iнформацiя про корпоративного секретаря та звiт про результати його дiяльностi не наводиться, 

оскiльки вимога до запровадження в товариствi посади корпоративного секретаря передбачена новою 

редакцiєю Закону України "Про акцiонернi товариства", перехiдними положеннями цього Закону 

встановлена вимога про приведення дiяльностi Товариства до умов, визначених в Законi до 31.12.2023 

року. Рiшенням акцiонера Товариства вiд 20.12.2023 року в Товариствi було запроваджено посаду 

корпоративного секретаря, проте протягом звiтного 2023 року ця посада залишалась вакантною через 

необхiднiсть визначення особи, яка вiдповiдає вимогам до корпоративного секретаря з метою 

призначення її на цю посаду. Пiсля звiтного перiоду на зазначену посаду була прийнята особа за 

трудовим договором.  

 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень щодо прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи не наводиться, оскiльки єдиний акцiонер особи не обмежений в правi на участь 

в голосуваннi на загальних зборах емiтента.  

 

Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або членiв  ради особи не наводиться. 

Вiдповiдно до ч. 2  ст. 88 Закону України  "Про акцiонерi товариства", посадовим особам товариства 

виплачується винагорода лише на умовах, передбачених цивiльно-правовими або трудовими 

договорами (контрактами), укладеними з ними. Згiдно з ч. 5 ст. 81 цього ж Закону: Порядок роботи, 

права та обов'язки членiв виконавчого органу, а також виплати їм винагороди визначаються цим 

Законом, iншими актами законодавства, статутом акцiонерного товариства, положенням про 

виконавчий орган товариства та/або положенням про винагороду членiв виконавчого органу, а також 

договором або контрактом, що укладається з кожним членом виконавчого органу.  

 

Вiдповiдно до ч. 6 ст 64 Закону України "Про акцiонернi товариства" порядок роботи членiв ради 

директорiв, права та обов'язки членiв ради директорiв, порядок виплати їм винагороди визначаються 
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цим Законом, статутом акцiонерного товариства, положенням про раду директорiв акцiонерного 

товариства (за наявностi), а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), що 

укладається з членом ради директорiв. 

 

З Генеральним директором Товариства, посада якого з 20.12.2023 року перейменована на Головного 

виконавчого Директора, та з усiма членами Ради директорiв, укладенi трудовi контракти, як з 

працiвниками Товариства. Тобто взаємовiдносини з посадовими особами товариства врегульованi 

трудовим законодавством. Вiдповiдно до п. 3.1.8 Положення "Про Раду Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН КЮРЕЙН" визначено, що члени Ради Директорiв можуть отримувати винагороду за 

виконання обов'язкiв члена Ради Директорiв, якщо таке Рiшення буде прийняте акцiонером Товариства.  

 

Протягом звiтного 2023 року жодних рiшень акцiонера Товариства не приймалося, винагорода членам 

Ради директорiв не призначалася.  

 

Вiдповiдно до п. 3.1.9 Положення Члени Ради Директорiв, якi перебувають у трудових вiдносинах з 

Товариством, не отримують винагороду за виконання обов'язкiв членiв Ради Директорiв.  

 

За трудовими конткратами всi посадовi особи товариства фактично отримують заробiтну плату. 

Вiдповiдно до ст. 1 Закону України "Про плату працi": Заробiтна плата - це винагорода, обчислена, як 

правило, у грошовому виразi, яку за трудовим договором роботодавець виплачує працiвниковi за 

виконану ним роботу 

 

Вiдповiдно до ст. 31 вiдомостi про оплату працi працiвника надаються будь-яким органам чи особам 

лише у випадках, передбачених законодавством, або за згодою чи на вимогу працiвника.  

 

Згоди посадових осiб Товариства на розголошення вiдомостей про розмiр та умови оплати їх працi 

Товариство не отримувало.  

 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою не надається, оскiльки жодним органом 

управлiння Товариства не було затверджено таку полiтку. Товариство розкриває iнформацiю в на 

умовах, в обсягах та в строки, передбаченi чинним законодавством.  

 

Iнформацiя про радника не надається, оскiльки щодо акцiй Товариства не здiйснено публiчну 

пропозицiю та у Товариства вiдсутнi акцiї якi допущенi до торгiв на органiзованому ринку, тому 

залучення особи яка на регулярнiй основi аналiзує розкриття регульованої iнформацiї про емiтента та 

iншу iнформацiю про акцiонерне товариство не вимагається законодавством.  

 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть  та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг не наводиться Товариством, оскiльки  Товариство не здiйснює  операцiй, пов'язаних 

однiєю правовою метою, з фiнансовими засобами, що здiйснюються в iнтересах iнших осiб, нiж надавач 

такої фiнансової послуги, а також послуги, прямо визначенi спецiальними законами як фiнансовi 

послуги. 

 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи.  

 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання 

яких є iноземнi держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 
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зазначенi особи.  

 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсце реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи. 

 

Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб засновником, акцiонером, учасником яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених осiб. 

 

Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику, не наводиться, оскiльки в органах управлiння Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи. 

 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами / контрагентами держави зони 

ризику або клiєнтами / контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв 

/контрагентiв юридичних осiб, не наводиться, оскiльки з 2023 року Товариство посилило заходи з 

монiторингу та перевiрки власних контрагентiв, як тих з якими працювало, так i посиленi перевiрки 

нових клiєнтiв / контрагентiв. Однiєю з лiнiй захисту комплаєнс в Товариствi є виключення вiрогiдностi 

спiвпрацi з зазначеними особами.  

 

Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

структурних пiдроздiлiв емiтента, не наводиться оскiльки в Товариствi вiдсутнi зазначенi пiдроздiли на 

територiї держави зони ризику на територiї держави зони ризику. 

 

Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених 

осiб.  

 

Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених осiб.  

 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику, не наводиться оскiльки Товариство не має корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику, не наводиться, оскiльки Товариство не володiє будь-якими  цiнними 

паперами юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

 

Iнформацiя про корпоративнi /акцiонернi договори укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 

наявна в особи, не наводиться, оскiльки в Товариствi наявний єдиний акцiонер, i вiдомостей щодо 

укладення ним будь-яких договорiв вiн не надавав Товариству.  

 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом - вiдсутня. Особи, якi здiйснюють контроль над ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", не повiдомляли Товариство про укладення ними таких 

договорiв. 
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Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення, не наводиться, оскiльки в Товариствi вiдсутнi будь-якi внутрiшнi 

документи, якими б регламентувалася проведення зазначених виплат.  

 

Роздiл "Дивiдендна полiтики" Товариством не заповнюється, оскiльки В Товариствi не приймалась та не 

затверджувалась дивiдендна полiтика, як окремий документ. У випадку прийняття Рiшення про виплату 

дивiдендiв посадовi особи Товариства мають керуватися Статутом Товариства та дiючим 

законодавством України.  

 

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не 

наводиться, оскiльки акцiонером Товарисва не приймалося рiшення про виплату дивiдендiв за звiтнiй 

2023 рiк.  
 

Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не є 

емiтентом iпотечних облiгацiй. 25. Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не є емiтентом щодо сертифiкатiв ФОН. 
 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв не наводиться, оскiлки Товариство не виступає таким поручителем 

(страховиком/гарантом) 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
30926946 

4 Дата державної реєстрації 23.05.2000 

5 Місцезнаходження 

53201, Україна, Дніпропетровська обл., Нiкопольський р-н, 

мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56. Фактичне: 

53201, Україна, Дніпропетровська обл., Нiкопольський р-н, 

мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56 

6 Адреса для листування 
53201, Днiпропетровська область, м. Нiкополь, пр. 

Трубникiв, 56 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
kmotova@centravis.com 

11 Адреса вебсайту https://www.centravis.com/ 

12 Номер телефону +38 067 692 75 96 

13 Статутний капітал, грн 202560396 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1533 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

20.24 - Виробництво труб, порожнистих профiлiв i фiтингiв 

зi сталi 

25.11 - Виробництво будiвельних металевих конструкцiй i 
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частин 

85.32 - Професiйно-технiчна освiта 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Інформація щодо всіх осіб, які надають забезпечення за зобов'язаннями емітента: 

№ 

з/п 
Повне найменування 

Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
Вид забезпечення 

1 2 3 4 

1 ЮВIС ГРУП 

ЛIМIТЕД (UVIS 

GROUP LIMITED) 

179595 Поручитель згiдно з  договором поруки № 

21-1ZP0220 вiд 26.04.2021 року по 

кре-дитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладен-ного мiж ПрАТ 

"СЕН-ТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiоне-рне товариство "Держа-вний 

експорт-но-iмпортний банк Ук-раїни" (АТ 

"Укрексiм-банк") 

2 CENTRAVIS SA 

(СЕНТ-РАВIС СА) 

CHE-434.226. Поручитель згiдно з  договором поруки № 

21-1ZP0215 вiд 26.04.2021 року по 

кре-дитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладен-ного мiж ПрАТ 

"СЕН-ТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiоне-рне товариство "Держа-вний 

експорт-но-iмпортний банк Ук-раїни" (АТ 

"Укрексiм-банк") 

3 CENTRAVIS SALES 

(SWIT-ZERLAND) 

SA 

CHE-111.647. Заставодавець згiдно з  договором застави № 

№21-1ZZ0019 

вiд 23.02.2021 року по кредитному договору 

23.02.2021 року №21-1KG0007 укладен-ного 

мiж ПрАТ "СЕН-ТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" та Акцiоне-рне товариство 

"Держа-вний експорт-но-iмпортний банк 

Ук-раїни" (АТ "Укрексiм-банк") 

 

4 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕ-НОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТ

Ю 

"ВИРОБНИ-ЧО-КО

МЕРЦIЙНЕ 

ПIДП-РИЄМСТВО 

"ЮВIС" 

19093004 Iпотекодавець згiдно з  договором iпотеки № 

21-1ZI0022 вiд 22.03.2021 року по 

кре-дитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладен-ного мiж ПрАТ 

"СЕН-ТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiоне-рне товариство "Держа-вний 

експорт-но-iмпортний банк Ук-раїни" (АТ 

"Укрексiм-банк") 

5 Громадянин України 

Атана-сов Юрiй 

Васильович 

Вiдомостi не Поручитель згiдно з  договором поруки № 

21-1ZP0056 вiд 26.04.2021 року по 

кре-дитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладен-ного мiж ПрАТ 

"СЕН-ТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 
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Акцiоне-рне товариство "Держа-вний 

експорт-но-iмпортний банк Ук-раїни" (АТ 

"Укрексiм-банк") 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA733223130000026003000046916 

 Валюта рахунку мультивалютний 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК УКРГАЗБАНК 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA493204780000037395739971935 

 Валюта рахунку гривня 
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Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 160/4145/23 

08.03.2023 

Днiпро-петровсь-кий 

окружний 

адмiнiст-ративний суд 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платника-миподаткiв 

Вiдсутня 155 192 514 грн. На розг-лядi в 

судi 

апе-ля-цiйної 

iн-стан-цiї 

2 160/33846/23 

09.01.2024 

Днiпро-петровсь-кий 

окружний 

адмiнiст-ративний суд 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Вiдсутня 91 302 715,00 грн Позов по-дано 

до суду 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 421/32-00-07-09-17 

 

СХIДНЕ 

МIЖРЕГIОНАЛЬНЕ 

УПРАВЛIННЯ ДПС 

ПО РОБОТI З 

ВЕЛИКИМИ 

ПЛАТНИКАМИ 

ПОДАТКIВ 

Пеня за порушення 

термiнiв розрахункiв у 

сферi 

зовнiшньоекономiчної 

дiяльностi, за 

невиконання 

зобов'язань та штрафнi 

санкцiї за порушення 

вимог валютного 

законодавства. Сума 

штрафних(фiнансових

) санкцiй (штрафу) 

та/або пенi 51 

426,07грн. 

Частини1 та частини 3 статтi 13 Закону України 

вiд 21.06.2018 №2473 - VIII " Про валюту i 

валютнi операцiї" та п.21 роздiлу II Положення 

про заходи захисту та визначення порядку 

здiйснення окремих операцiй в iноземнiй 

валютi, затвердженого постановою Правлiння 

НБУ вiд 02.01.2019 №5  

Сплачено вiдповiдно до платiжного 

доручення №146180 вiд 29.05.2023р. 

3 967/32-00-04-01-02-30

926946 

29.08.2023 

СХIДНЕ 

МIЖРЕГIОНАЛЬНЕ 

УПРАВЛIННЯ ДПС 

ПО РОБОТI З 

ВЕЛИКИМИ 

ПЛАТНИКАМИ 

Порушення термiнiв 

подачi податкової 

звiтностi 1020 грн. 

Порушення пiдпункта 49.18.2 пункта 49.18 ст. 

49, пункта 51.1  статтi 51 та пiдпункта "б" 

пункта 176.2 статтi 176 ПКУ вiд 02.12.2010 

№2755-VI,пункта 1 роздiлу II Порядку 

заповнення та подання податковими агентами 

Податкового розрахунку сум доходу, 

Виконано вiдповiдно до платiжного 

доручення №153335 вiд 06.11.2023р. 
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ПОДАТКIВ нарахованого (сплаченого) на користь платникiв 

податкiв - фiзичних осiб, i сум утриманого з них 

податку, а також сум нарахованого єдиного 

внеску, затвердженого наказом Мiнiстерства 

фiнансiв України вiд 13 сiчня 2015 року №4(зi 

змiнами та доповненнями)  

2 830/32-00-04-01-02-01-

30926946 

 

СХIДНЕ 

МIЖРЕГIОНАЛЬНЕ 

УПРАВЛIННЯ ДПС 

ПО РОБОТI З 

ВЕЛИКИМИ 

ПЛАТНИКАМИ 

ПОДАТКIВ 

Не дотримано 

законодавчо визначенi 

граничнi термiни 

реєстрацiї податкових 

накладних та/або 

розрахункiв 

коригування в 

Єдиному реєстрi 

податкових накладних 

19 758,47грн. 

Порушення п.201.10 ст. 201 НКУ, Порядку 

ведення Єдиного реєстру податкових 

накладних, затвердженого Постановою КМУ вiд 

29.12.2010 №1246 

Виконання зараховано за рахунок 

переплати ПДВ. 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

2 Генеральний 

директор 

(виконавчий 

орган) 

1 Атанасов Юрiй Васильович 

3 Рада 

директорiв 

До 20.12.2023 року Рада директорiв 

фактично складалась з трьох осiб та 

виконувала функцiї дорадчого органу 

при Генеральному диреторовi 

(виконавчому органовi) 

Атанасов Юрiй Васильович 

Красюк Андрiй Володимирович 

Александре Бернард Етьенн Максим 

Жозеф 

 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

1 Єдиний акцiонер Товариства 

CENTRAVIS SA реєстрацiйний номер 

CHE-434.226.685, Рiшення якого мають 

статус протоколу загальних зборiв 

акцiонерiв 
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Члена Ради 

Директорiв - 

Директор з 

виробництва 

Краск Андрiй 

Володимирович 
  1975 вища 25 

Приватне акцiонерне товариство 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", 30926946, Директор 

холодного виробницт-ва 

30926946 

Приватне акцiонерне товариство 

"СЕНТ-РАВIС ПРО-ДАКШН 

ЮКРЕЙН", 30926946, Директор 

холодного виробницт-ва 

08.10.2021 

3 роки 
Ні 

2 

Член Ради 

Директорiв - 

Директор 

фiнансовий 

Жозеф Александре 

Бернард Етьенн 

Максим 

  1972 вища 27 

17.02.2018 - 03.02.2020 -  

директор з економiки ТОВ 

"МАЛТЮРОП Юкрейн",  

30861821;04.02.2020 - 12.06.2020 

- Директор 

фiнансо-во-економiчного 

депар-таменту; Акцiонерне 

товариство "Державна 

продоволь-чо-зернова корпорацiя 

України", 37243279;з 22.06. 

30926946 

17.02.2018 - 03.02.2020 -  

директор з економiки ТОВ 

"МАЛТЮРОП Юкрейн",  

30861821; 

 

04.02.2020 - 12.06.2020 - 

Директор 

фiнансо-во-економiчного 

депар-таменту; Акцiонерне 

товариство "Державна 

продоволь-чо-зернова корпорацiя 

України", 37243279; 

06.07.2020 

3 роки 
Ні 
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з 22.06.2020 - Директор 

фiнансовий, Приватне 

акцiонерне товариство 

"СЕНТ-РАВIС ПРО-ДАКШН 

ЮКРЕЙН", 30926946. 

 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Генеральний 

директор /Головний 

виконавчий 

директор з 

20.12.2023 

Атанасов Юрiй 

Васильович 
  1964 вища 33 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

30926946 

Генеральний директор ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

03.03.2020 

3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Виконуючий 

обов'язки Головного 

бухгалтера 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна 
  1963 вища 41 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

30926946 

Заступник Головного бухгалтера 

14.04.2023 

Безстроково 
Ні 
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Організаційна структура 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

 

3. Структура власності 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Зазначається iнформацiя щодо опису дiяльностi особи, яка, зокрема, повинна включати таку 

iнформацiю: 

 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є учасником ОБ'ЄДНАННЯ ПIДПРИЄМСТВ 

"УКРТРУБОПРОМ", мiсцезнаходженням якого є адреса: 49000, Днiпропетровська область, м. Днiпро, 

вул. Каштанова, (iндустрiальний район), будинок 35. 

 

Вид дiяльностi ОБ'ЄДНАННЯ ПIДПРИЄМСТВ "УКРТРУБОПРОМ" вiдповiдно до статутних 

до-кументiв  70.10 дiяльнiсть головних управлiнь (хед-офiсiв). 

 

Об'єднання має наступнi напрями дiяльностi: Iнформацiйне забезпечення в областi ринкiв трубної 

продукцiї; Послуги з тематичної iнформацiї i документацiї; Виробництво: Послуги iнформацiй-ного 

забезпечення бiзнесу, збору i надання комерцiйної iнформацiї; Виробництво: Послуги iн-формацiйних 

центрiв з iндустрiалiзацiї, розвитку промисловостi; 

 

Генеральний директор ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є членом Ради Об'єднання.  

Термiн участi - безстроковий. 

Посилання на вебсайт об'єднання https://ukrtruboprom.com.ua/ 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є учасником "Об'єднання Нiкопольських трубних заводiв" 

- органiзацiя роботодавцiв трубної промисловостi, яка є неприбутковою громадською ор-ганiзацiєю, яка 

об'єднує за спiльними iнтересами та засадах рiвноправностi пiдприємства Нiко-польських трубних 

заводiв з метою представництва i захисту їх прав та iнтересiв, а також коор-динацiї їх дiяльностi у 

сприяннi вдосконаленню системи та вiдносин соцiального партнерства. 

 

Iдентифiкацiйний код Об'єднання: 26461075 

Дата реєстрацiї: 10.12.2003р. 

Адреса: Україна, 53201, Днiпропетровська обл., мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56 

Основний вид економiчної дiяльностi: 

91.33.0 Дiяльнiсть громадських органiзацiй, н. в. i. г. 

 

Основною метою Органiзацiї є координацiя дiяльностi пiдприємств - членiв Органiзацiї з питань 

економiчного розвитку та соцiального партнерства; забезпечення представництва та захисту їх законних 

iнтересiв у економiчнiй, соцiально - трудовiй та iнших сферах в їх вiдносинах з iншими сторонами 

соцiального партнерства, виконавчою владою рiзних рiвнiв; сприяння ефективнiй взаємодiї з органами 

мiсцевого самоврядування, у тому числi Нiкопольською мiською радою; уч-асть у формуваннi та 

реалiзацiї соцiально - економiчних програм. 
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Основними завданнями та предметом  дiяльностi  Органiзацiї є: 

 

➢ спiвробiтництво з органами державної влади й мiсцевого самоврядування, об'єднаннями, 

гро-мадян, iншими  сторонами  соцiального партнерства, забезпечення, представництво   i  

захист законних прав i iнтересiв своїх членiв у вiдносинах з ними;    

 

➢ участь у формуваннi та реалiзацiї соцiально - економiчної полiтики Нiкопольського регiону; 

 

➢ пiдготовка пропозицiй щодо надання вiдповiдно до дiючого законодавства пiльг по мiсцевих 

податках та зборах  

➢ координацiя i участь вiдповiдно  до чинного  законодавства у  вирiшеннi питань регулювання 

земельних вiдносин щодо територiї загального користування, сервiтутiв  пiдприємств - членiв 

Органiзацiї ; 

 

➢ координацiя  спiльної  дiяльностi  з питань  громадського порядку, охорони територiї 

пiдприємств - членiв Органiзацiї ;  

 

➢ координацiя дiяльностi, сприяння у забезпеченнi медичного обслуговування i органiзацiї 

харчування робiтникiв пiдприємств -членiв Органiзацiї ; 

 

➢ координацiя дiяльностi щодо забезпечення чистоти i порядку, благоустрою дорiг i територiї, 

прилеглої до пiдприємств - членiв Органiзацiї; 

 

➢ координацiя органiзацiї об'єктiв торгiвлi та автомобiльних стоянок на прилеглiй територiї 

пiдприємств - членiв Органiзацiї; 

 

➢ сприяння максимальному дотриманню iнтересiв членiв Органiзацiї при вирiшеннi колективних 

трудових спорiв (конфлiктiв); 

 

➢ сприяння перепiдготовцi та пiдвищенню квалiфiкацiї кадрiв, розповсюдження професiйних знань 

та досвiду, збалансування системи попиту i пропозицiї робочої сили на пiдприємствах- членах 

Органiзацiї;  

➢ забезпечення координацiї дiй роботодавцiв - членiв Органiзацiї щодо виконання науково - 

технiчних i соцiальних програм, спрямованих на збiльшення обсягiв виробництва товарiв, робiт, 

послуг, пiдвищення їх конкурентоспроможностi. 

 

Термiн участi - безстроково. 

Посилання на вебсайт об'єднання - вебсайт вiдсутнiй.  

 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є асоцiйованим членом  Європейської Бiзнес Асоцiацiї  

Код ЄДРПОУ юридичної особи: 31811085 

Мiсцезнаходження юридичної особи: 

Україна, 01029, мiсто Київ, вул.Острозьких Князiв, будинок 8, корпус 7 

Види економiчної дiяльностi: 

94.11 Дiяльнiсть органiзацiй промисловцiв i пiдприємцiв (основний) 

Вiдповiдно до власного Статуту Асоцiацiя є договiрним об'єднанням юридичних осiб, недержавною, 

неприбутковою та неурядовою органiзацiєю, що не здiйснює самостiйної пiдприємницької дiяльностi. 
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Асоцiацiя створена з метою сприяння економiчнiй та правовiй iнтеграцiї України до Європейсь-кого 

союзу, Сприяння гармонiзацiї умов пiдприємницької дiяльностi в Українi, представлення та захисту 

законних iнтересiв Членiв в центральних та мiсцевих органах влади України, iноземних та мiжнародних 

органiзацiях, надання iнформацiйної, консультацiйної та iншої пiдтримки. 

 

Умови участi в Асоцiацiї визначенi Внутрiшнiм правилами та процедурами Європейської Бiзнес 

Асоцiацiї 

Термiн участi - безстроково. 

Посилання на вебсайт об'єднання https://eba.com.ua/ 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Спiльної дiяльностi з iншими пiдприємствами, установами, орагнiзацiями для отримання 

прибут-у в 2023 роцi товариство не проводило 

 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Бухгалтерський облiк пiдприємства здiйснюється на пiдставi Закону України "Про бухгалтерський облiк 

i фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99 № 996ХIV, Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, 

Податкового кодексу України, iнструкцiй та iнших нормативних актiв, якi регулюють порядок ведення 

бухгалтерського облiку, складання i подання фiнансової звiтностi. Бухгалтерсь-кий облiк здiйснюється 

бухгалтерiєю пiдприємства на чолi з головним бухгалтером, який забезпечує дотримання на 

пiдприємствi встановлених єдиних методологiчних засад бухгалтерського облiку, передбачених 

Законом України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi", складання фiнансової 

звiтностi та iншої звiтностi на вимогу власникiв, органiв статистики й подання у встановленi строки. 

 

Основнi засоби: 

 

Основним засобом визнавати актив, який вiдповiдає критерiям визначення згiдно з МСБО 16 "Основнi 

засоби". Очiкуваний термiн корисного використання (експлуатацiї) бiльше одного року та вартiстю 

понад 6 000 грн. 

 

До малоцiнних необоротних матерiальних активiв вiдносити активи, вартiсна оцiнка яких не пе-ревищує 

6 000 грн. та очiкуваний термiн корисного використання (експлуатацiї) понад рiк. 

 

Для нарахування амортизацiї основних засобiв, iнвентарної тари, iнших необоротних матерiальних 

активiв, вартостi здiйснених покращень орендованих основних засобiв у складi iнших необо-ротних 

матерiальних активiв застосовувати прямолiнiйний метод. 

 

Нарахування амортизацiї прямолiнiйним методом складає щомiсячної основi. Сума щомiсячної 

амортизацiї розраховується шляхом подiлу вартостi активу, що амортизується, на строк корисного 

використання (у мiсяцях). 

 

Для оцiнки основних засобiв пiсля визнання використати модель переоцiнки для облiку всiх класiв 

основних засобiв. 

 

Переоцiнку основних засобiв проводити, якщо залишкова вартiсть вiд справедливої вартостi об'є-кта на 
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дату балансу вiдрiзняється бiльш нiж на 10%, але не рiдше нiж раз на 5 рокiв. 

 

Нематерiальнi активи 

 

Нематерiальним активом визнавати немонетарний актив, який має не матерiальної форми i може бути 

iдентифiкований. 

Придбанi (створенi) нематерiальнi активи зараховуватимуть на баланс пiдприємства за первiсною 

вартiстю. 

Для нарахування амортизацiї нематерiальних активiв застосовувати прямолiнiйний метод. 

Термiн корисного використання нематерiальних активiв встановлює комiсiя, призначена наказом 

заводу. З метою податкового та бухгалтерського облiку лiквiдацiйну вартiсть нематерiальних ак-тивiв 

вважати рiвною "0". 

Переоцiнку об'єктiв нематерiальних активiв не виконувати через вiдсутнiсть активного ринку за ними. 

 

Запаси 

 

Запаси - це активи, якi: 

утримуються для подальшого продажу за умов звичайної господарської дiяльностi; 

знаходяться у процесi виробництва з метою подальшого продажу продукту виробництва; 

мiстяться для споживання пiд час виробництва продукцiї, виконання робiт та надання послуг, а також 

управлiннi пiдприємством. 

 

Для цiлей бухгалтерського облiку запаси включають: 

сировина - трубна заготiвля; 

покупнi напiвфабрикати; 

допомiжнi матерiали; 

паливо; 

тара, термiн використання якої не бiльше одного року, тарнi матерiали; 

будiвельнi матерiали; 

запаснi частини; 

металовiдходи; 

iншi матерiали; 

незавершене виробництво та напiвфабрикати власного виробництва; 

готова продукцiя; 

товари у виглядi матерiальних цiнностей, якi придбано з метою подальшого продажу; 

малоцiннi та швидкозношуванi предмети: 

iнструмент; 

змiнне обладнання; 

господарський iнвентар; 

спецодяг. 

 

Початковою вартiстю (собiвартiстю) запасiв залежно вiд способу їх надходження є: 

 

для запасiв, придбаних за плату, є собiвартiсть, що складається з таких фактичних витрат: 

суми чи цiни придбання з вiдрахуванням непрямих податкiв (ПДВ); 

суми ввiзного мита; 

суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються пiдприємству 

витрат на транспортування, навантаження-розвантаження та iнших витрат, що безпосередньо 

вiдносяться на вартiсть придбання в тiй мiрi, в якiй вони були понесенi для забезпечення, поточного 
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мiсцезнаходження та стану запасiв; 

 

для запасiв, виготовлених власними силами для потреб пiдприємства (наприклад, iнструменти), є 

виробнича собiвартiсть, що складається з прямих витрат i включає матерiали; 

 

заробiтна плата робiтникiв, зайнятих виготовленням; 

 

 ЄСВ на заробiтну плату; 

 

за вирахуванням вартостi вiдходiв, утворених у процесi виготовлення. 

 

для запасiв, отриманих пiдприємством безкоштовно, визначається їхня справедлива вартiсть з 

урахуванням фактично понесених витрат у виглядi: 

суми ввiзного мита; 

суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi вiдшкодовуються пiдприємству; 

 

для запасiв, отриманих вiд ремонтiв та покращень (модернiзацiї, добудови, реконструкцiї), лiквiдацiї 

основних засобiв за чистою вартiстю реалiзацiї або в оцiнцi можливого їх використання, яка 

визначається виходячи з вартостi подiбних запасiв за наявностi їх на балансi пiдприємства, з 

урахуванням ступеня їх придатностi для використання. 

 

для запасiв, що надiйшли на склад вiд забракованої продукцiї та зворотних вiдходiв (обрiз, струж-ка) 

виробництва, визначається за чистою вартiстю реалiзацiї, якщо вони призначенi для реалiзацiї, або в 

оцiнцi їх можливого використання, яка визначається виходячи з вартостi подiбних запасiв за наявностi 

їх на балансi пiдприємства, з урахуванням ступеня їхньої придатностi до використання. 

 

 

Витрати 

 

Витрати є зменшення економiчних вигод протягом звiтного перiоду внаслiдок вибуття активiв 

або збiльшення зобов'язань, що призводить до зменшення акцiонерного капiталу, iншого, нiж за рахунок 

виплат учасникам (власникам капiталу). 

Витрати визнаються у складi прибутку/ збитку одночасно з визнанням доходу для отримання 

якого вони були понесенi. 

У разi, якщо витрати неможливо прямо спiввiднести з доходами певного перiоду, то такi витрати 

вiдображаються у складi прибутку / збитку в "Звiтi про фiнансовий результат (звiт про сукупний доход)" 

того звiтного перiоду, в якому вони були понесенi. 

Визнання витрат (витрат) у бухгалтерському облiку та вiдображення їх у складi прибутку/збитку 

не залежить вiд дати оплати таких витрат (витрат). 

Витратами для визначення фiнансового результату вiд реалiзацiї продукцiї виконанням 

пос-луг/робiт вважати виробничу собiвартiсть. 

Фактичну виробничу собiвартiсть готової продукцiї визначати вiдповiдно до "Методики 

кальку-лювання", затвердженої на пiдприємствi та вiдображати у Калькуляцiйнiй вiдомостi. 

 

Доходи 

 

Класифiкацiя доходiв 

 

 Визнанi доходи класифiкувати у бухгалтерському облiку за такими групами: 
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дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, послуг); 

iншi операцiйнi доходи; 

фiнансовi доходи; 

дохiд вiд участi у капiталi; 

iншi доходи. 

 

Загальний пiдхiд до визнання виторгу: 

 

Пiдприємство розглядає кожну окрему специфiкацiю на постачання продукцiї за договорами з 

покупцями як окреме зобов'язання, що iдентифiкується, до виконання (обiцянка передати товар 

покупцю). 

 

Виручка вiд товарiв визнається на дату виконання обiцяного зобов'язання передати товар покуп-цю. 

 

Дохiд вiд реалiзацiї послуг: 

 

Якщо специфiка надання послуг не передбачає розподiлу послуг на окремi етапи i не потребує значного 

перiоду часу, то виторг вiд надання таких послуг визнається на дату, коли Пiдприємство фактично 

виконало свої зобов'язання перед покупцем шляхом передачi (надання) вiдповiдних по-слуг. 

 

Дебiторська та кредиторська заборгованiсть: 

 

Дебiторська заборгованiсть становить суму заборгованостi органiзацiй та фiзичних осiб перед 

Пiдприємством, яка виникла в результатi минулих подiй. 

 

Дебiторська заборгованiсть включає: 

торговельна дебiторська заборгованiсть 

iнша дебiторська заборгованiсть 

аванси виданi 

позики виданi 

дебiторська заборгованiсть iз розрахункiв з бюджетом 

 

Кредиторська заборгованiсть становить суму заборгованостi Пiдприємства перед контрагентами, яка 

виникла в результатi минулих подiй i врегулювання якої, як очiкується, призведе до вибуття ресурсiв, 

що мiстять економiчнi вигоди. 

 

Кредиторська заборгованiсть включає: 

Заборгованiсть за отриманими активами та послугами 

Аванси отриманi 

Заборгованiсть перед бюджетом 

Iнша кредиторська заборгованiсть 

 

Фiнансовi iнвестицiї 

Фiнансовi iнвестицiї в асоцiйованi пiдприємства вiдображаються в облiку методом участi в капiталi. 

 

Зменшення балансової вартостi iнвестицiй в асоцiйоване пiдприємство, внаслiдок зменшення власного 

капiталу об'єкта iнвестування, здiйснюється лише до досягнення такою iнвестицiєю нульового значення 

(негативне значення вартостi iнвестицiї не вiдображається у балансi). 
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Якщо надалi об'єкт iнвестування отримуватиме прибуток, то Пiдприємство вiдобразить збiльшення 

вартостi iнвестицiї тiльки пiсля того, як частка прибутку Пiдприємства перевищить частку збиткiв, якi 

не вiдображалися у звiтностi, коли iнвестицiя була знижена в цiнi до нульового значення. 

 

Змiна балансової вартостi iнвестицiй в асоцiйованi пiдприємства вiдображається за наслiдками 

фiнансового року на 31 грудня. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Фiнансування дiяльностi емiтента здiйснюється за рахунок власних коштiв (доходи вiд господарської 

дiяльностi) 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 

рiк. 

 

Пiдприємство щорiчно проводить дослiдження, освоєння нових видiв продукцiї та технологiй залежно 

вiд тенденцiй на ринку безшовних нержавiючих труб.  

 

Протягом 2023 року розроблено п'ять нових технологiй виробництва, а також освоєно чотири нових 

види продукцiї.   

 

Окремо сума витрат на дослiдження та розробку за звiтнiй рiк в облiку не виокремлювалась. Витрати на 

дослiдження закладенi в загальну суму витрат.  

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа:  

 

Продуктовий портфель Сентравiс включає бiльше 1000 типорозмiрiв труб iз понад 100 видiв 

коро-зiйностiйких та жаромiцних марок сталi у 9-ми сегментах: 

 

 

" Труби загального призначення 

" Труби для механiчної обробки 

" Теплообмiнi труби 

" Iнструментальнi труби 

" Труби для автомобiльної промисловостi 

" Котельнi труби 

" Труби для печей 

" Труби для АЕС 

" Труби для водневої промисловостi 

 

 Для виготовлення труб використовуються наступнi марки сталi: високолегованi, сплави на нiке-левiй 

основi, сплави на нiкелевiй основi, аустенiтнi, жаромiцнi, феритнi i мартенситнi, дуплекснi 

(аустенiто-ферритнi), нiкелевi сплави. 

 

 



24 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 12 412 т. 

 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв:  

 

В 2023 роцi середнi цiни на продукцiю варiювали вiд 7 до 155 євро за 1кг в залежностi вiд марки сталi та 

розмiрiв (товщини стiнки та зовнiшнього дiаметру.  

 

4) загальна сума виручки: 5 039 032 тис.грн. 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: 99,98% 

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн:  

 

Для продукцiї, що виробляє компанiя Сентравiс, в цiлому характерна деяка сезоннiсть, що виражається 

у вiдчутному зниженнi попиту у лiтнi мiсяцi (перiод вiдпусток,  переважно серпень).  

 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки):  

 

Thyssen, Stappert, Van Leeuwen, Buhlmann, Benteler, Linster, Damstahl, Karl Mertl 

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть:  

 

Товариство є експортно орiєнтованим пiдприємством та одним iз свiтових лiдерiв з виробниц-тва та 

продажу безшовних нержавiючих труб, частка експорту у обсязi реалiзацiї продукцiї пiдп-риємства 

складає 99,5%. Головнi ринки збуту це країни Європи то Пiвнiчна Америка, крiм цього трубна 

продукцiя також реалiзується на ринках Близького Сходу, Азiї, СНД та Австралiї. За результатами 2023 

року було реалiзовано  11 933 тон труб, iз яких експорт склав - 11 877 тон. 

 

9) канали збуту:  

 

Компанiя Сентравiс реалiзує свою продукцiю через Офiси продажiв, розташованi в рiдних кра-їнах  

(Україна, США, Нiмеччина, Швейцарiя, Польща, Iталiя, ОАЕ) 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг:  

 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД 

"ДНIПРОСПЕЦСТАЛЬ" iм. А.М. КУЗЬМIНА", м. Запорiжжя (код ЄДРПОУ 00186536), постачальник 

трубної заготовки.  

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа:  

 

Тенденцiя до зниження вартостi сплавiв, що впливає на цiни та маржинальнiсть. Комодитизацiя 

безшовних труб i зростаюча конкуренцiя з боку азiатських виробникiв з прошивними технологiями. 

Консолiдацiя ринку та розвиток виробникiв з повним виробничим ланцюжком.  

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi:  

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" виготовляє гарячедеформованi, холоднодеформованi 
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безшовнi труби з нержавiючих сталей, а також труби з нiкелевих сплавiв загального та спе-цiального 

призначення. 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" має у своєму розпорядженнi повний комплекс 

об-ладнання, зазначений у технологiчному процесi виробництва труб у ТПЦ та ТВЦ. 

 

Продукцiя виготовляється у двох цехах: 

 

 - Трубопресовий цех - ТПЦ, з виробництва гарячедеформованих труб; 

 

 - Трубоволочильний цех - ТВЦ, з виробництва холоднодеформованих труб 

 

ТЕХНОЛОГIЧНИЙ ПРОЦЕС ВИРОБНИЦТВА ТРУБ У ТПЦ 

 

Трубна заготовка, яка надходить на пiдприємство проходить вхiдний контроль якостi. За наявнос-тi 

висновку про її придатнiсть, заготовка передається на порiзку та наскрiзне свердлiння. Рiзання 

виконують на фрезерно-вiдрiзних верстатах i стрiчково-пильнiй установцi. 

 

На кожну заготовку, що вiдрiзається, наноситься iдентифiкацiйна iнформацiя. Пiсля виконання 

вищезгаданих операцiй пiдготовлена для пресування заготовка передається на пресову лiнiю. 

 

Пiсля пiдготовки заготовки, проводять заходи для очищення поверхнi вiд залишкiв 

мастильно-охолоджувальної рiдини та олiй. На нагрiвання надходять очищенi в знежирювальнiй 

установ-цi заготовки. Нагрiвання виконується в горизонтальнiй печi iндукторного типу. 

 

Нагрiта заготовка, надходить на вертикальний експандуючий прес (зусиллям 12,5 МН). 

 

Пiсля експандування заготовка прямує на пiдiгрiв. Пiдiгрiв заготовки виконується у вертикальних печах 

iндукцiйного типу. Пiсля пiдiгрiву заготовка подається на горизонтальний трубопрофiль-ний прес  

(зусиллям 44,0 МН), де пресування вiдбувається в один прохiд готового розмiру труби. 

 

Пiсля вiддiлення пресзалишку труба, залежно вiд марки сталi, охолоджується у ваннi з водою або 

перемiщається рольгангом на охолоджувальний стiл, таврується i скидається в накопичувач. 

 

Операцiї з обробки виконуються для доведення труб до вимог замовлення. Пiд час операцiй з об-робки 

вiдбувається видалення склозмащування, правка труб на правильному станi, обрiзання кiн-цiвок труби 

до заданого розмiру.  

 

Здiйнюється огляд зовнiшньої та внутрiшньої поверхнi труби, замiри геометричних розмiрiв (дiа-метра, 

товщини стiнки та довжини) труб, що здаються. 

 

Проводиться вiдбiр зразкiв для здiйснення випробувань.  

 

Контроль якостi готових труб на приладах УЗК та ТВК здiйснюється за вимогами нормативної 

документацiї на труби та умовами замовлення. 

 

Готовi труби разом iз супровiдними документами передаються до вiддiлу готової продукцiї. 
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ТЕХНОЛОГIЧНИЙ ПРОЦЕС ВИРОБНИЦТВА ТРУБ У ТВЦ 

 

Труби-заготовки надходять до складу дiльницi пiдготовки виробництва в ТВЦ. Перед вiдправкою 

труб-заготовок у ТПЦ проводиться огляд зовнiшньої поверхнi, вимiрювання геометричних розмi-рiв, 

стилоскопування. Труби-заготовки, що надiйшли на склад ДПВ ТВЦ, задаються пiд виробни-цтво труб 

загального та спецiального призначення. 

 

Труби-заготовки, що задаються пiд виробництво труб спецiального призначення, за завданням вiддiлу з 

виробництва, направляють на механiчну обробку поверхонь. Насамперед виконують розточування 

внутрiшньої поверхнi. Пiсля розточування та контролю всiх труб пакета за якiстю внутрiшньої поверхнi 

пакет направляють на обточування i шлiфування зовнiшньої поверхнi. За-дана у виробництво загоовка, 

згiдно з завданнямвиддiлу з виробництва, видається для прокатки на станах ХПТ. Перед прокатуванням 

проводиться термообробка механiчно обробленої заготовки. 

 

На дiлянках станiв ХПТ, ХПТР та ПЦ проводиться: 

- прокатка труб готових та промiжних розмiрiв; 

- порiзка труб на мiрнi довжини; 

- торцювання. 

 

Прокатанi труби знiмаються зi стану i ув'язуються в пакети, видають видалення технологiчних мастил. 

 

Пiсля видалення технологiчних мастил та покриттiв проводиться термiчна обробка в газових пе-чах з 

вiдкритою атмосферою. 

 

Наступною операцiєю є травлення. На травлення надходять охолодженi пiсля термообробки тру-би. 

Травлення проводиться до видалення окалини з поверхнi труб. 

 

Для виготовлення труб iз товщиною стiнки менше 1 мм труби пiсля станiв ХПТ прокочують на станах 

роликової прокатки. Стани ХПТР дозволяють виробляти тонкостiннi труби з пiдвищеною якiстю 

поверхнi та пiдвищеними вимогами до геометрiї. 

 

Труби-заготiвлi, що надiйшли на дiлянку ХПТР, пiддаються: 

- виправленню; 

- обгинанню кiнцiв та торцюванню; 

- огляду; 

- стилоскопуванню. 

 

Для виготовлення труб малого дiаметра вiд 4,0 до 25,0 мм та товщиною стiнки вiд 0,5 до 3,0 мм 

застосовується безоправочне волочiння. Процес полягає у протяжцi труби через калiбр меншого 

дiаметра. 

 

Порiзка труб та обрiзка кiнцiв здiйснюється абразивними колами на абразивно-вiдрiзних верстатах типу 

"Радiак", а також вiдрiзними фрезами або рiзцями з високолегованої сталi на напiвавтома-тичних 

верстатах типу SIRIO/MAC або автоматичної лiнiї типу REIKA. 

 

Надалi здiйснюється вiдбiр зразкiв для випробувань. Маркуванню порядковими номерами та но-мерами 

пакета (партiї) пiдлягають готовi труби, вiд яких вiдбираються випробування. 
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Контроль якостi готових труб на приладах УЗК та ТВК здiйснюється за вимогами 

норматив-но-технiчної документацiї на труби та умовами замовлення. 

 

Пасивування поверхнi труб застосовується для очищення поверхнi та покращення корозiйних 

властивостей на поверхнi труб. 

 

Пакет (партiя) труб разом iз супровiдними документами передається на склад готової продукцiї. 

 

Труби маркуються згiдно з технiчною документацiєю, за якою вони виробленi та прийнятi замов-ником 

та/або представником замовника. 

 

Упаковка виконується за допомогою пакувальних матерiалiв та ящикiв для захисту труб вiд меха-нiчних 

та атмосферних впливiв, а також створення зручностей при розвантажувально-вантажних роботах та 

транспортуваннi. Упакованi труби вiдвантажуються споживачам. 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть:   

 

На разi Товариство за об'ємами продажiв посiдає 14 мiсце в свiтi.  

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи:  

Ринок висококонкурентний. Азiатськi виробники додають високої цiнової конкуренцiї. За об'ємамi топ 5 

виробникiв Tsingshan, Jiuli, NSC, Wujin, Alleima. 

 

15) перспективнi плани розвитку особи:  

Розвиток продажiв продуктiв з високою доданою вартiстю. Компанiя продовжує освоювати новi 

високотехнологiчнi види труб з додатковими вимогами по точностi, геометрiї, довжинi та обробцi 

поверхнi. Продукцiя Компанiї використовується для таких iндустрiй як нафта та газ, автомобiльна 

промисловiсть, хiмiя та нафтохiмiя, атомна та теплова енергетика. Клiєнти Компанiї - це представники 

iндустрiй, якi пред'являють пiдвищенi вимоги не тiльки до продукту а й до процесу виробництва та 

контролю кiнцевого результату. Компанiя надає ряд додаткових послуг для рiзних iндустрiй, а саме 

порiзка, свердлiння, iнша ме-ханiчна обробка патрубкiв для клiєнтiв автомобiльної промисловостi, 

виробництво U-образних труб для виробникiв теплообмiнного обладнання. Компанiя пропонує 

оптима-льнi технiчнi рiшення, виходячи з iндивiдуальних вимог кожного конкретного клiєнта. 

Стратегiчним прiоритетом розвитку продажiв є збiльшення в портфелi частки продуктiв з високою 

доданою вартiстю шляхом реалiзацiї оптимальних технiчних рiшень, а також роз-виток взаємовигiдних 

вiдносин з кiнцевими споживачами. 

 

" Розширення ринкiв збуту. Компанiя має намiр у найближчому майбутньому зберегти свою 

присутнiсть на стратегiчних ринках Європи, збiльшити обсяги поставок до Пiвнiчної Америки, Азiї та 

на Близький Схiд. Основними iнструментами для досягнення поставлених цiлей є: пiдтримка 

стратегiчного партнерства з клiєнтами з дистрибуцiї, подальший розвиток кооперацiї, отримання 

прiоритетних сертифiкацiй та схвалень вiд кiнцевих замо-вникiв i вдосконалення системи 

обслуговування клiєнтiв.  

 

В портфелi Компанiї - великi проекти в промисловостi iз виробництва автотранспорту. Товариство має 

статус схваленого постачальника вiд найбiльших гравцiв цiєї галузi. Збудувавши сучасну систему 

обслуговування клiєнтiв та перебудувавши бiзнес процеси в умовах воєнної агресiї, Компанiя 

фокусується на скороченнi термiнiв виконання та вiдван-таження замовлень. 

 



28 

 

" Розвиток технологiї та процесiв та Побудова органiзацiї майбутнього. Не менш важливим 

завданням на найближчi кiлька рокiв є оптимiзацiя та стабiлiзацiя виробничого процесу: зниження 

собiвартостi продукцiї на тлi зростання якiсних показникiв та продуктивностi ключового персоналу. 

Компанiя має намiр нарощувати обсяги виробничих потужностей, в тому числi завдяки виробничiй 

дiлянцi у м.Ужгород, яка спецiалiзується на виробництвi труб для автомобiльного та iнструментального 

сегментiв. 

 

 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

 

 

Серед основних економiчних ризикiв, якi суттєво впливали на дiяльнiсть пiдприємства у 2023 роцi, 

були: 

 

" нестабiльнiсть нацiональної та свiтової економiки внаслiдок вiйськової агресiї з боку Ро-сiйської 

Федерацiї та впливу пандемiї викликаної хворобою COVID-19; 

" ризики пошкодження активiв та призупинення дiяльностi через вiйськовi дiї Росiйської Федерацiї 

у районi, де знаходяться основнi виробничi потужностi Компанiї; 

" несприятливi змiни курсу нацiональної валюти;  

" коливання попиту на продукцiю; 

" постiйнi змiни до iснуючого законодавства; 

" пiдвищена конкуренцiя з боку iнших виробникiв. 

 

Забезпечення iнформованостi Товариства про змiни та тенденцiї, що вiдбуваються в свiтовий економiцi, 

є загальною умовою для зменшення впливу ризикiв, захисту своєї дiяльностi й розши-ренню 

виробництва та ринкiв збуту. Керiвництво забезпечує постiйний збiр, оновлення та аналiз iнформацiї 

про змiни i тенденцiї, а також здiйснює постiйний монiторинг ефективнiсть дiяльностi Компанiї та 

вживає заходи з удосконалення органiзацiї роботи вiдповiдних пiдроздiлiв та зменшення рiвня ризикiв 

до прийнятного рiвня.  

 

Компанiя розробляє стратегiї освоєння нових ринкiв, проводяться заходи зi зменшення собiвартостi 

продукцiї за умови збереження її високої якостi. Компанiя придiляє значну увагу розвитку 

ко-рпоративної культури, пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, їх iнформацiйної усвiдомленостi, 

проведення навчальних заходiв, як внутрiшнiми силами товариства так i iз залученням зовнiшнiх 

консультантiв. 

 

Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього 

контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як: 

 

➢ бухгалтерський облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

➢ управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат); 

➢ огляд, контроль, аудит (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, 

перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне 

опитування персоналу, пiдтвердження i простежування). 
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Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 

Товариством. 

 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. 

 

Товариство складає фiнансову звiтнiсть у вiдповiдностi з Мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтностi.  

 

Щороку товариство  залучає зовнiшнього незалежного аудитора для проведення аудиту фiнансової 

звiтностi. Рiшення про обрання аудитора (аудиторської фiрми) для проведення аудиторської перевiрки 

приймається єдиним акцiонером Товариства. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Основнi напрямки та стратегiя розвитку Товариства мiстяться в пiдпунктi 15 "перспективнi плани 

розвитку особи"  

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

За 2019 рiк придбано: 

 

Эстакада для загрузки/выгрузки труб в травильные ванны вартiстю 1 241 706,56 

Система оборотного цикла охлаждения СОЖ становХПТ вартiстю 4 108 722,31 

Система блискавкозахисту виробничої будувлi iз 13 прольотiв(iнв.91)та будiвлi ТВЦ-прибудови(iнв.96) 

вартiстю 1 196 917,23 

Чиллер TSX 658 CS HiRef S.p.A. вартiстю 3 613 754,60 

Компрессор винтовой DVK 220 D (7.5 bar) вартiстю 1 335 509,91 

Компрессор винтовой DVK 220 D (13bar) вартiстю   1 695 853,48 

Улучшение арендованной градирни вентиляторной бризг,инв.1773 вартiстю 1 931 553,31 

Програмне забезпечення IBM Planning Analytics Expr ess вартiстю 1 974 006,40 

Лицензия SAP Application Limited Professional User 30 шт. вартiстю 1 292 441,86 

Загальна вартiсть придбання: 18 390 465,66 грн 

 

За 2020 рiк придбано: 

Автоматизированный комплекс для порезки передельны х труб с сист.изм.дл.отрез.трубы,для 

трубф57-150м вартiстю 4 001 500,15 грн. 

Автоматизированный комплекс для порезки передельны х труб с сист.изм.дл.отрез.трубы,для 

трубф57-150м вартiстю  4 001 500,17 

Оборудование для испытания труб гидростатическим давлением Testmaster HPS вартiстю 8 039 880,44 

Загальна вартiсть придбання: 16 042 880,76 

За 2021 рiк придбано: 

Автомайданчик бiля будiвля цеху (iнв.№000036) вартiстю 1 553 737,07 грн. 

Зовнiшня система блискавкозахисту будiвлi цеху вартiстю 1 048 526,67 грн. 

Модульна парова котельня будiвлi цеху (iнв.000036) вартiстю 5 631 350,48 грн. 
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Модульна парова котельня виробничої будiвлi на 13 прольотiв (iнв.№000091) вартiстю 15 361 218,46 

грн. 

Вбудована водогрiйна котельня будiвлi цеху (iнв.00 0036) вартiстю 2 916 666,66 грн.  

Верстат шлiфувальний для обробки зовнiшньої поверх нi труб Loeser GmbH, модель RP+S 374/8, с.н. 

3742 вартiстю 4 473 500,00 грн. 

Пiч високотемпературна НТО-19 вартiстю 1 978 596,74 грн.  

Загальна вартiсть придбання: 32 963 596,08 грн. 

 

За 2022 рiк придбано: 

Система автоматичної пожежної сигналiзацiї та оповiщення людей про пожежу у вбудованих 

примiщеннях виробничої будiвлi на 13 прольотiв (iнв.№000091) вартiстю 1 452 242,50 грн 

Автоматизований стрiчкопильний комплекс з механiзацiєю для порiзки штанг трубної заготовки 

вартiстю 9 706 158,71 грн 

Загальна вартiсть придбання: 11 158 401,21 грн. 

 

За 2023 рiк придбано: 

Кран мостовий двохбалковий КМ-2,0+2,0-17.0-6,0-А5 вартiстю 1 145 851,95 грн 

Кран мостовий двохбалковий КМ-2,0+2,0-17.0-6,0-А5 вартiстю 1 145 851,95 грн 

Лiнiя оздоблення труб 5?16мм (комплексна) вартiстю 43 751 461,17грн 

Стан ланцюговий волочильний вартiстю 4 158 424,66 грн 

Майданчик газiв (азот та водень) вартiстю 2 497 052,19 грн 

Ротацiйно_кувальна_машина_Krollmann вартiстю 1 959 741,11 грн 

Установка_ультразвукова_ротацiйна_UT50mm1 вартiстю 11 404 981,18 грн 

Система вихрострумова з прохiдною катушкою вартiстю 1 559 113,04 грн 

Система гарячого водопостачання побутових примiщень вартiстю 1 144 576,55 грн 

Загальна вартiсть придбання: 68 767 053,80 грн 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

Емiтент володiє основними засобами на правi власностi. Виробничi потужностi згiдно паспортiв / iнших 

технiчних документiв на обладнання. Мiсцезнаходження основних засобiв - пр. Трубникiв, 56, мiсто 

Нiкополь, Днiпропетровська область, 53201, Україна та вул. Карпатської України (ранiше Гагарина) 30, 

мiсто Ужгород, Закарпатська область, Україна.   
 

До складу основних засобiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" входять: Трубоволо-чильний 

та Трубопресовий цехи i основнi засоби iнших структурних пiдроздiлiв Товариства. 
 

Заходи, якi проводилися протягом 2023 року дозволили втримати обсяги виробництва i вийти на 

довоєнний рiвень виробництва та в цiлому продовжити курс на полiпшення стану основних 

по-тужностей пiдприємства. 

 

Загалом у 2023 роцi Товариство досягло бюджетних показникiв стосовно обсягiв продажу та виручки, 

але не досягло запланованого прибутку, що пов'язано здебiльшого з витратами вiд неоперацiйниї 

курсової рiзницi.  
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Про екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв, невiдомо. 

Фiнансування витрат на основнi засоби здiйснюється Товариством самостiйно.  

Додаткову iнформацiю про основнi засоби емiтента вiдображено в iнших роздiлах цього звiту. 

Враховуючи перебування пiдприємства в зонi активних бойових дiй протягом 2023 року на майбутнi 

перiоди поки не заплановано капiтального будiвництва розширення або удосконалення основних 

засобiв, не заплановано видаткiв на фiнансування капiтального будiвництва, до стабiлiзацiї ситуацiї в 

мiстi. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

 

Серед основних економiчних ризикiв, якi суттєво впливали на дiяльнiсть пiдприємства у 2023 роцi, 

були: ризики пов'язанi з вiйськовими дiями внаслiдок збройної агресiї Росiйської Федерацїї у районi, де 

знаходяться основнi виробничi потужностi Емiтента;  

 

➢ несприятливi змiни курсу нацiональної валюти;  

➢ коливання попиту на продукцiю;  

➢ перекриття кордонiв, що змусило налагоджувати альтернативнi ланцюжки постачання як 

сировини, так i готової продукцiї; 

➢ постiйнi змiни до iснуючого законодавства;  

➢ пiдвищена конкуренцiя з боку iнших виробникiв.  

 

Забезпечення iнформованостi Товариства про змiни та тенденцiї, що вiдбуваються в свiтовий економiцi, 

є загальною умовою для зменшення впливу ризикiв, захисту своєї дiяльностi й розширенню 

виробництва та ринкiв збуту. Керiвництво забезпечує постiйний збiр, оновлення та аналiз iнформацiї 

про змiни i тенденцiї, а також здiйснює постiйний монiторинг ефективностi дiяльностi Компанiї та 

вживає заходи з удосконалення органiзацiї роботи вiдповiдних пiдроздiлiв та зменшення рiвня ризикiв 

до прийнятного рiвня.  

 

Компанiя розробляє стратегiї освоєння нових ринкiв, проводяться заходи зi зменшення собiварто-стi 

продукцiї за умови збереження її високої якостi. Компанiя придiляє значну увагу розвитку 

корпоративної культури, пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, їх iнформацiйної усвiдомленостi, 

проведення навчальних заходiв, як внутрiшнiми силами товариства так i iз залученням зовнiшнiх 

консультантiв. 

 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

 

Товариство в процесi ведення господарської дiяльностi укладає договори (контракти). Термiн дiї 

договорiв переважно складає один календарний рiк. Проте iснує значна кiлькiсть довгострокових 

договорiв без зазначення загальної суми договору та договорiв, строк виконання яких передбаче-ний у 

наступному звiтному перiодi. Тому на кiнець звiтного перiоду всi договори, якi були укла-денi на 

початку звiтного перiоду, є виконаними або знаходяться на стадiї виконання. 
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14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи - 1519, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 0, 

 

чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 5, 

 

розмiр фонду оплати працi - 427 136,40 тис.грн. 

 

Фонд оплати працi збiльшевся вiдносно попереднього року на 94 339,9 тис. грн. у зв'язку iз переходом 

на непреривний графiк роботи. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

 

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не надхо-дило. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

 

Iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи, вiдображено в iнших роздiлах цього звiту 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Вiдомостi щодо права 

провадження освiтньої 

дiяльностi у сферi професiйної 

(професiйно-технiчної) освiти 

Серiя АЕ № 

636187 

10.03.2015 Мiнiстерство освiти i науки 

України 

 

Придбання, зберiгання, 

використання прекурсорiв 

(списку 2 таблицi IV) Перелiку 

наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 

прекурсорiв 

Не зазначений 07.12.2017 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

07.12.2022 

На право зберiгання пального №04070414201

900131 

23.12.2019 Державна податкова служба 

України 

23.12.2024 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 
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Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 912 198 
1 893 01

9 
115 473 120 614 2 027 671 

2 013 63

3 

  будівлі та споруди 667 499 645 690 7 852 5 525 675 351 651 215 

  машини та обладнання 1 212 594 
1 212 81

6 
1 770 9 573 1 214 364 

1 222 38

9 

  транспортні засоби 524 0 0 0 524 0 

  земельні ділянки 0 0 103 724 103 724 103 724 103 724 

  інші 31 581 34 513 2 127 1 792 33 708 36 305 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 1 912 198 
1 893 01

9 
115 473 120 614 2 027 671 

2 013 63

3 

Додаткова інформація Облiк основних засобiв ведеться вiдповiдно до Мiжнародного 

стандарту бухгал-терського облiку 16 "Основнi засоби". Термiн 

користування основними засобами за основними групами становить: 1) 

будiвлi та споруди вiд 10 рокiв та вище; 2) машини та обладнання вiд 5 

рокiв та вище;3) транспортнi засоби 10 рокiв та вище; 4) iншi - вiд 4 

рокiв та вище. Первiсна вартiсть основних засобiв станом на 

31.12.2023р. становить 11 576 210 тис. грн. Сума нарахованого зносу 

становить 9 683 191 тис. грн. Амортизацiя нараховується 

прямолiнiйним методом у вiдповiдностi з дiючим законодавством.  

Накопичена амортизацiя становить 83,65 % первiсної вартостi основних 

засобiв. Обмеження на використання майна Емiтента пов'язанi з 

перебуванням частини майна Емiтента у залогу чи в iпотецi.  

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

-495 979 -98 300 

Статутний капітал, тис.грн 202 560 202 560 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

-244,9 -48,5 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

504,6 -26,8 
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Висновок Вiдповiдно до складеного Товариством Балансу (Звiт про фiнансовий стан) станом на 31 

грудня 2023 року, вартiсть чистих активiв Товариства рядок 1495 Пасиву Балансу мала 

вiд'ємне значення та склала "мiнус" -495979 тис. грн.  

За результатами 2022 року Товариство також мало вiд'ємне значення чистих ативiв, тому 

18.10.2023 року Генеральний директор пiдготував та направив на розгляд акцiонера 

Товариства Звiт за наслiдками втрати чистих активiв Товариства. Були прийняти рiшення 

щодо вжиття заходiв щодо покращення фiнансового становища Товариства. Заходи 

розрахованi до кiнця другого каврталу 2023 року, за резiльтатами якого Рада Директорiв 

Товаиства має iнiцiювати проведення загальних зборiв.  

Наразi Радою дирекорiв Товариства вживаються додатквоi заходи для покращення 

ситуацiї, проте говорити про їх результатаи та наслiдки можна буде лише в 4 кварталi 

поточного року.  

Товариство на час складання цього звiту має всi можливостi для погашення поточних 

зобов'язань Товариства, тому Радою Директорiв не iнiцiюються будь-якi заходи, щодо 

зменшення статутного капiталу чи лiквiдацiї Товариства.  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 1 378 591 X X 

у тому числі:  

Кредит 25.02.2021 154 685 9 23.02.2026 

Кредит 25.02.2021 765 217 6 23.02.2026 

Кредит 22.03.2021 36 085 6 23.02.2026 

Кредит 31.03.2021 24 744 6 23.02.2026 

Кредит 05.04.2021 9 214 6 23.02.2026 

Кредит 10.02.2023 34 188 8 10.02.2024 

Кредит 13.02.2023 13 042 8 13.02.2024 

Кредит 14.02.2023 75 974 9 14.02.2024 

Кредит 15.02.2023 54 870 8 15.02.2024 

Кредит 16.02.2023 4 221 8 16.02.2024 

Кредит 17.02.2023 57 825 8 17.02.2024 

Кредит 20.02.2023 29 757 8 20.02.2024 

Кредит 21.02.2023 35 838 8 21.02.2024 

Кредит 22.02.2023 52 338 8 22.02.2024 

Кредит 23.02.2023 21 818 8 23.02.2024 

Комiсiя за управлiння кредитом 31.12.2023 444 0 15.01.2024 

Проценти 31.12.2023 8 331 0 15.01.2024 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 
X 0 X X 
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видом): 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 3 268 X X 

  3 268 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 3 413 516 X X 

  3 413 516 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 4 795 375 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Труби i трубки, круглого 

поперечного перерiзу, 

безшовнi, зi сталi 

неiржавної (крiм труб для 

нафто- т 

12412 4647301 100 12438 5036560 99,95 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Трубна заготовка 64 

2 Витратнi матерiали 10 

3 Заробiтна плата 9 

4 Комунальнi послуги 4 

5 Амортизацiя 4 

6 Транспортнi витрати 2 

7 Iншi виробничi витрати 5 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., Київ, 

Тропiнiна 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон +380444825201 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНСТВО З 

РОЗВИТКУIНФРАСТРУКТУРИ 

ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/АРАDR/000 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 0442875670 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 
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ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги щодо 

оприлюднення регульованої iнформацiї 

вiд iменi учасника ринкiв капiталу 

та/або професiйних органiзованих 

товарних ринкiв та подання звiтних 

даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Бульварно_Кудрявська, б. 153 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності СТ 170 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг (Нацкомфiнпослуг) 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 4902744, (044) 4902748 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Страхування майнових iнтересiв 

страхувальника/застрахованої особи, 

що не суперечать закону, i пов'язанi 

iзжиттям, здоров'ям, працездатнiстю 

працiвникiв страхувальника  

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Ернст енд Янг 

Аудиторськi послуги" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33306921 

Місцезнаходження 01001, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Хрещатик, 19а 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3516 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 27.12.2018 

Міжміський код та телефон 044 490-30-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудит та складення звiту щодо 

фiнансової звiтностi Замовника станом 
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на 31 грудня 2023 року та за рiк, що 

закiнчиться зазначеною датою 

 

Повне найменування або ім'я Адвокатське бюро "Надiя Спiвак" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Організація (установа, заклад) 

об'єднання громадян (релігійної 

організації, профспілки, споживчої 

кооперації тощо) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 43011817 

Місцезнаходження 49050, Україна, Дніпропетровська обл., 

Днiпро, вул. Вiнницька, 29-а, кв.2 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво про право 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Рада адвокатiв Запорiзької областi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.03.2019 

Міжміський код та телефон +380 (97) 551-60-34 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

Вид послуг, які надає особа Юридичнi послуги, консультацiї, 

представництво iнтересiв у судах всiх 

рiвнiв 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ ЗАВОД 

ТЕХНОЛОГIЧНОГО 

ОСНАЩЕННЯ" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

31760880 25,009999 0 25,009999 Майновi внески 

2 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

РЕМОНТНИЙ ЗАВОД" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

31167067 25,01 0 25,01 Майновi внески 

3 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ТЕПЛОГЕНЕРАЦIЯ" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

32083093 30,01 0 30,01 Майновi внески 

 

6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН 

У М. ДНIПРО 

Філія 
Україна, 49044, Дніпропетровська обл., 

Днiпро 

Метою заснування Фiлiї є здiйснення дiяльностi вiд iменi та в 

iнтересах Товариства 

 

Предметом дiяльностi Фiлiї є: 

 

- iншi види оптової торгiвлi; 
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- торговель-но-посередницька, дилерська та брокер-ська 

дiяльнiсть; 

 

- виконання маркетингових, iнформа-цiйних, навчальних, 

консалтингових, науково-дослiдницьких робiт i послуг; 

 

- надання iнших комерцiйних послуг. 

 

 

URL-адреса: Товариство має лише один вiдокремлений пiдроздiл 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

 202 560 396 202 560 396,00 Кожна проста 

акцiя надає 

акцiонеру - її 

власнику 

однакову 

сукупнiсть прав, 

включаючи права:  

брати участь в 

управлiннi 

Товариством;  

отримувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства, в 

межах 

встановлених 

дiючим 

Публiчна 

пропозицiята/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

товарних ринках 

вiдсутнi 

Облiк часток не ведеться, 

оскiльки емiтент не є ТОВ 

або ТДВ 
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законодавством 

України;  

брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства i 

отримувати його 

частину 

(дивiденди); 

отримувати у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частину його 

майна або вартiсть 

частини майна; 

скористатися 

переважним 

правом на 

придбання 

простих акцiй 

Товариства, що 

пропонуються їх 

власником до 

продажу третiй 

особi; 

скористатися 

переважним 

правом на 

придбання 

простих акцiй 

Товариства 

додаткової емiсiї; 

вимагати 

проведення 

аудиторських 

та/або спецiальних 

перевiрок 
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дiяльностi 

Товариства; 

вимагати 

обов'язкового 

викупу 

Товариством всiх 

або частини 

належних йому 

акцiй у випадках 

та порядку, 

передбачених 

чинним 

законодавством 

України та 

внутрiшнiми 

документами 

Товариства; 

користуватися 

iншими правами у 

випадках та 

порядку, 

встановлених цим 

Статутом та 

законом. 
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2. Зміна прав на акції 

Протягом звiтного 2023 року в процесi дiяльностi акцiонерного товариства  не виникало iнформацiї 

щодо Змiни прав на акцiї, тому акцiонерним товариством не здiйснювалося розмiщення iнформацiї про: 

 

змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй; 

 

змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 

 

змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

 

За вiдсутностi зазначеної iнформацiї посилання на URL адреси не наводиться.  
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.05.2010 262/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000069918 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 202 560 3

96 

202 560 396 100 

Додаткова інформація ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не здiйснює торгiвлю власними цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках, 

цiннi папери ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не включенi до бiржового реєстру жодної фондової бiржi, не 

здiйснюється торгiвля цiнними паперами на регульованому фондовому ринку, не здiйснювалась пропозицiя до продажу акцiй.  

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000069918 202560396 0 0 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

27.05.2010 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000069918 Приватний 

нотарiус 

Нiкопольського 

районного 

нотарiального 

округу 

Днiпропетровської 

Застава акцiй 22.02.2026р. за умови 

повного виконання 

зобов'язань за 

Кредитним договором 
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областi Iопель 

С.О. 

Додаткова 

інформація 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

27.05.2010 262/1/10 UA4000069918 202 560 396 202 560 396 202 560 396 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕНЙН" станом на 15.12.2023). Iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права 

голосу за якими обмежено, а також iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано iншiй особi, в зазначеному реєстрi вiдсутня. Протягом звiтного перiоду уповноваженими державними органами обмеження щодо 

права голосу за голосуючими акцiями ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕНЙН" не накладались. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

24.20 - Труби i трубки, круглого 

поперечного перерiзу, безшовнi, зi сталi 

неiржавної (крiм труб для нафто- та 

газопроводiв, обсадних та труб, 

5036560 99,95 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Ернст енд Янг 

Аудиторськi послуги" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи Товариство з 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВ "Ернст енд Янг Аудиторськi 

послуги" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

33306921 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3516 24.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит з 01.01.2023 по 31.12.2023 



48 

 

фінансової звітності 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту ATTEST-2023-00082 від 20.11.2023 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 04.12.2023 по 18.07.2024 

13 Дата аудиторського звіту 18.07.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

В пiдроздiлi Вiдповiдальнiсть 

аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi аудитором зазначенi 

наступнi вiдомостi: 

Нашими цiлями є отримання 

обгрунтованої впевненостi, що 

фiнансова звiтнiсть в цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства або помилки, 

та випуск звiту аудитора, що 

мiстить нашу думку. Обгрунтована 

впевненiсть є високим рiвнем 

впевненостi, проте не гарантує, що 

аудит, проведений вiдповiдно до 

МСА, завжди виявить суттєве 

викривлення, коли воно iснує. 

Викривлення можуть бути 

результатом шахрайства або 

помилки; вони вважаються 

суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано 

очiкується, вони можуть впливати 

на економiчнi рiшення користувачiв, 

що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi. Виконуючи 

аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми 

використовуємо професiйне 

судження та професiйний 

скептицизм протягом всього 

завдання з аудиту. Окрiм того, ми: 

" iдентифiкуємо та оцiнюємо 

ризики суттєвого викривлення 

фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, 

розробляємо та виконуємо 

аудиторськi процедури у вiдповiдь 

на цi ризики, та отримуємо 

аудиторськi докази, що є достатнiми 

та прийнятними для використання 

їх як основи для нашої думки. Ризик 

невиявлення суттєвого викривлення 
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внаслiдок шахрайства є вищим, нiж 

для викривлення внаслiдок 

помилки, оскiльки шахрайство може 

включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, невiрнi твердження або 

нехтування заходами внутрiшнього 

контролю. 

 

Представники ТОВ "Ернст енд Янг 

Аудиторськi послуги" в ходi 

проведення аудиту та пiсля 

складання Звiту незалежного 

аудитора не повiдомляли Раду 

Директорiв Товариства або 

Головного виконавчого Директора 

про виявленi ними факти порушень, 

зокрема шахрайства щодо 

фiнансової звiьтностi. Таких фактiв 

виявлено не було. Отже не виникло 

необхiдностi для вжиття 

керiвництвом Товариства заходiв 

щодо усунення цих порушень. 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

Звiт незалежного аудитора  

Акцiонерам та Радi директорiв Приватного акцiонерного товариства "Сентравiс Продакшн Юкрейн"  

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi  

Думка iз застереженням  

Ми провели аудит фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства "Сентравiс Продакшн 

Юкрейн" ("Компанiя"), представленої на сторiнках 1-38, що складається зi звiту про фiнансовий стан на 

31 грудня 2023 р., та звiту про сукупний дохiд, звiту про власний капiтал та звiту про рух грошових 

коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, та примiток до фiнансової звiтностi, включаючи 

стислий виклад значущих облiкових полiтик. На нашу думку, за винятком впливу питання, описаного у 

роздiлi "Основа для думки iз застереженням", фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, 

в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2023 р., та її фiнансовi результати i 

грошовi потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi ("МСФЗ") та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi.  

Основа для думки iз застереженням  

Облiкова полiтика Компанiї передбачає оцiнку основних засобiв пiсля визнання з використанням моделi 

переоцiнки. МСБО 16 "Основнi засоби" вимагає, щоб переоцiнка здiйснювалася з достатньою 

регулярнiстю для того, щоб балансова вартiсть основних засобiв суттєво не вiдрiзнялася вiд тiєї, яка 

була б визначена з використанням справедливої вартостi на кiнець звiтного перiоду. За наявностi ознак 

того, що справедлива вартiсть основних засобiв станом на 31 грудня 2023 року може суттєво 

вiдрiзнятися вiд їх балансової вартостi, Компанiя не проводила переоцiнку станом на 31 грудня 2023 

року, що не вiдповiдає вимогам МСБО 16 "Основнi засоби". Вплив цього вiдхилення вiд МСФЗ на 

балансову вартiсть основних засобiв, резерв переоцiнки та вiдповiдну позицiю з вiдстрочених податкiв 
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станом на 31 грудня 2023 року, а також на збиток вiд знецiнення (при наявностi), та вiдповiднi витрати з 

вiдстрочених податкiв за рiк, що закiнчився на зазначену дату, не був визначений.  

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту ("МСА"). Нашу вiдповiдальнiсть 

згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з прийнятим Радою з 

мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв ("РМСЕБ") Мiжнародним кодексом етики професiйних 

бухгалтерiв (включаючи Мiжнароднi стандарти незалежностi) ("Кодекс РМСЕБ") та етичними 

вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi 

обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами 

аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки iз 

застереженням. 

 Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 

 Ми звертаємо увагу на Примiтку 3 у фiнансовiй звiтностi, в якiй зазначається, що воєнне вторгнення 

Росiйської Федерацiї в Україну негативно вплинуло на дiяльнiсть Компанiї. В результатi цього Компанiя 

зазнала чистих збиткiв у сумi 384 664 тисяч гривень протягом року, що закiнчився 31 грудня 2023 р., та 

на цю дату поточнi зобов'язання Компанiї перевищили її поточнi активи на 598 776 тисяч гривень. Як 

зазначено в Примiтцi 3, цi подiї або умови разом iз iншими питаннями, викладеними в Примiтцi 3, 

вказують, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї 

продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку не було модифiковано щодо цього 

питання 

Ключовi питання аудиту, що охоплюють найбiльш значущi ризики суттєвих викривлень, включно з 

оцiненими ризиками суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства  

Ключовi питання аудиту - це питання, якi на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Додатково до питання, описаного в роздiлi 

"Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi" та питання, описаного в роздiлi 

"Основа для думки iз застереженням", ми визначили, що описанi нижче питання є ключовими 

питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Щодо кожного питання, описаного нижче, наш опис 

того, як вiдповiдне питання розглядалось пiд час нашого аудиту, наведено в цьому контекстi. Ми 

виконали обов'язки, що описанi в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту, в тому числi щодо цих питань. Вiдповiдно, наш аудит включав виконання процедур, 

розроблених у вiдповiдь на нашу оцiнку ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi. Результати 

наших аудиторських процедур, в тому числi процедур, що були виконанi пiд час розгляду зазначених 

нижче питань, служать основою для висловлення нашої аудиторської думки щодо фiнансової звiтностi, 

що додається. 

 

Ключове питання аудиту 

Операцiї з пов'язаними сторонами 

 Компанiя має суттєвий обсяг операцiй iз пов'язаними сторонами, та значна частина доходiв та закупок 

генеруються з операцiй з пов'язаними сторонами. Компанiя має суттєвi баланси дебiторської та 

кредиторської заборгованостей вiд пов'язаних сторiн. Тому ми вважаємо, що операцiї з пов'язаними 

сторонами є одним з найбiльш значущих питань нашого аудиту. Розкриття iнформацiї щодо операцiй з 

пов'язаними сторонами представлено у Примiтцi 6 до фiнансової звiтностi. 

Як вiдповiдне ключове питання було розглянуто пiд час нашого аудиту 

Ми отримали розумiння полiтик та процедур Компанiї щодо вiдображення та розкриття операцiй з 

пов'язаними сторонами. Ми отримали вiд управлiнського персоналу перелiк усiх пов'язаних сторiн. Ми 

проаналiзували повноту перелiку пов'язаних сторiн та вiдповiднiсть з бухгалтерськими записами 

Компанiї для виявлення потенцiйно нерозкритих операцiй. Ми проаналiзували умови договорiв 
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продажiв пов'язаним сторонам та закупiвель у пов'язаних сторiн. Ми розглянули залишки рахункiв з 

пов'язаними сторонами. Ми оцiнили структуру дебiторської заборгованостей за строками виникнення та 

грошовi надходження, отриманi пiсля звiтного перiоду. На вибiрковiй основi ми порiвняли баланси 

дебiторської заборгованостi до сум у письмових пiдтвердженнях вiд пов'язаних сторiн та порiвняли 

окремi операцiї з пов'язаними сторонами до вiдповiдних первинних документiв. Ми проаналiзували 

розкриття операцiй з пов'язаними сторонами у фiнансовiй звiтностi. 

Ми розглянули облiкову полiтику Компанiї стосовно визнання доходу на предмет її вiдповiдностi 

вимогам МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", включаючи критерiї визнання доходу. Ми 

проаналiзували умови договорiв реалiзацiї на предмет переходу контролю на товари. На вибiрковiй 

основi ми порiвняли дату переходу контролю на товар з датою визнання доходу. Ми зробили вибiрку та 

отримали пiдтвердження балансiв дебiторської заборгованостi вiд контрагентiв. Ми протестували 

вибiрку операцiй по визнанню доходiв та поверненню товарiв, якi вiдбулися у звiтному роцi перед 

звiтною датою та у роцi пiсля звiтної дати, та оцiнили до якого перiоду вони вiдносяться та в якому 

перiодi визнанi. Ми виконали аналiтичнi процедури щодо визнання доходiв з продажу з метою 

виявлення неочiкуваних вiдхилень, а також порiвняння результатiв поточної дiяльностi з показниками за 

минулий перiод та прогнозними даними. 

Визнання доходу 

Дохiд є ключовим показником ефективностi Компанiї, що створює ризик його некоректного 

вiдображення з метою досягнення встановлених показникiв ефективностi. Тому ми вважаємо визнання 

доходу ключовим питанням аудиту. Iнформацiю про облiкову полiтику щодо визнання доходiв розкрито 

у Примiтцi 4 до фiнансової звiтностi. 

Iнша iнформацiя, що включена до Звiту про управлiння Компанiї та Рiчної iнформацiї емiтента цiнних 

паперiв за 2023 рiк  

Iнша iнформацiя складається з iнформацiї, яка мiститься в Звiтi про управлiння Компанiї, який ми 

отримали до дати цього звiту аудитора, i Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв (що включає Звiт 

про корпоративне управлiння), який ми очiкуємо отримати пiсля цiєї дати, але не включає фiнансову 

звiтнiсть та наш звiт аудитора щодо неї. Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу 

iнформацiю. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не 

робимо i не будемо робити висновку з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. У 

зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю та 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. Якщо, на основi проведеної нами роботи щодо iншої 

iнформацiї отриманої до дати цього звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве 

викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Як описано у роздiлi 

"Основа для думки iз застереженням" вище, наша аудиторська думка була модифiкована через 

вiдхилення вiд МСФЗ. Ми дiйшли висновку, що iнша iнформацiя, з тiєї ж причини, мiстить суттєвi 

викривлення , що стосуються сум або iнших даних у Звiтi про управлiння, на якi впливає це питання. 

Коли ми ознайомимося з Рiчною iнформацiєю емiтента цiнних паперiв (що включає Звiт по 

корпоративне управлiння), якщо ми дiйдемо висновку, що вона мiстить суттєве викривлення, нам 

потрiбно буде повiдомити про це питання Радi директорiв 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та Ради директорiв за фiнансову звiтнiсть  

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає 

потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський 

персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, 

та використовуючи припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, 
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окрiм випадкiв, коли управлiнський персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити 

дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. Рада Директорiв несе вiдповiдальнiсть за 

нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi  

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми 

використовуємо професiйне судження та професiйний скептицизм протягом всього завдання з аудиту. 

Окрiм того, ми: 

" iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, невiрнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю;  

"  отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Компанiї;  

" оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

" доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що 

може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi 

привернути увагу в нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки 

грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Тим не менш, 

майбутнi подiї або умови можуть примусити Компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi;  

" оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що лежать в основi її складання, 

так, щоб досягти достовiрного подання.  

 

Ми повiдомляємо Раду Директорiв разом з iншими питаннями iнформацiю про запланований обсяг та 

час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки системи 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. Ми також надаємо Радi Директорiв твердження, 

що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й 

iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а 

також, де це застосовно, щодо дiй, вжитих для усунення загроз, або запроваджених застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Радi директорiв, ми визначили тi, що були 

найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими 

питаннями аудиту. 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв  

Додатково до вимог Мiжнародних стандартiв аудиту, у звiтi незалежного аудитора ми надаємо також 
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iнформацiю вiдповiдно до ч. 4 ст. 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" № 2258-VIII ("Закон № 2258-VIII") та вiдповiдно до "Вимог до iнформацiї, що стосується 

аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринку капiталу та органiзованих товарних ринкiв, 

нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку (НКЦПФР)", 

затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 25 липня 2021 року №555 (надалi - "Вимоги НКЦПФР"): 

Призначення аудитора та загальна тривалiсть продовження повноважень 30 жовтня 2020 р. нас було 

вперше призначено рiшенням акцiонера Компанiї в якостi незалежних аудиторiв для проведення 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Компанiї. Наше призначення було поновлено 21 листопада 

2022 р. та 15 листопада 2023 р. Загальними зборами акцiонерiв. Загальна тривалiсть безперервного 

виконання наших повноважень iз проведення обов'язкового аудиту Компанiї становить чотири роки. 

Щодо узгодження звiту незалежного аудитора з додатковим звiтом для Ради директорiв Ми 

пiдтверджуємо, що наш звiт незалежного аудитора узгоджується з додатковим звiтом для Ради 

директорiв Компанiї, який ми випустили 17 липня 2024 р. вiдповiдно до вимог ст. 35 Закону № 

2258-VIII.  

Надання неаудиторських послуг  

Ми не надавали Компанiї жодних неаудиторських послуг, включаючи послуги, на якi встановлено 

обмеження у ч. 4 ст. 6 Закону № 2258-VIII. 

 

Звiтування щодо Вимог НКЦПФР  

Повне найменування Компанiї, iнформацiю про кiнцевого бенефiцiара та структуру власностi наведено 

у Примiтцi 1 до фiнансової звiтностi Компанiї.  

Компанiя не має дочiрнiх пiдприємств.  

Компанiя не є контролером або учасником небанкiвської групи.  

Компанiя є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, вiдповiдно до Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV.  

Вiдповiдно до "Положення щодо пруденцiйних нормативiв професiйної дiяльностi на фондовому ринку 

та вимог до системи управлiння ризиками", затвердженого рiшенням НКЦПФР №1597 вiд 1 жовтня 

2015 року, пруденцiйнi показники, встановленi НКЦПФР для вiдповiдного виду дiяльностi для 

професiйних учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, не поширюється на 

Компанiю. 

 

Органи управлiння Компанiї не проводили перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Компанiї за 

результатами фiнансового року.  

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Ернст енд Янг Аудиторськi Послуги" (код ЄРДПОУ: 

33306921, веб-сторiнка: www.ey.com/ua) проводило аудит фiнансової звiтностi Компанiї на пiдставi 

договору про надання аудиторських послуг ATTEST-2023-00082 вiд 20 листопада 2023 року. Аудит був 

проведений у перiод з 4 грудня 2023 року по 18 липня 2024 року.  

 

Партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Олег Свєтлєющий. 

 

Олег Свєтлєющий  

Партнер  

Вiд iменi ТОВ "Ернст енд Янг Аудиторськi послуги"  

Номер запису в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 101257  

м. Київ, Україна  

18 липня 2024 р. ТОВ "Ернст енд Янг Аудиторськi послуги" включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi, який веде Орган суспiльного нагляду за аудиторською дiяльнiстю. Номер 

реєстрацiї у Реєстрi: 3516. 
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4. Твердження щодо річної інформації 

Наскiльки вiдомо керiвництву Емiтента, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2023 рiк пiдготовлена вiдповiдно 

до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, вiдповiдає вимогам, що визначенi вiдповiдно до 

закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки Емiтента. 

Звiт про управлiння включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 

стикається товариство у своїй господарськiй дiяльностi. 
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5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 26.06.2023 https://www.centravis.com/pro

ducts-services/certificates/ 

Рiшення єдиного акцiонера 28.06.2023 1 174 075 459

,9 

Предметом значного правочину, щодо 

якого прийнято рiшення про на-дання згоди 

на вчинення, є виведення з-пiд застави 32 

одиницi обладнання та внесення 

вiдповiдних змiн до статтi 1. "Предмет 

договору" Договору застави вiд 23.02.2021, 

укладеного мiж  

 

Акцiонерним товариством "Державний 

експортно-iмпортний банк України" та 

Приватним акцiонерним товариством 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 
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IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення Голови Ради Директорiв - Головного виконавчого директора 

Протягом 2023 року Атанасов Юрiй Васильович поєднував посаду Генерального директора та Голови 

Ради директорiв, як дорадчого органу, до приведення дiяльностi Товариства до вимог Закону України 

"Про акцiонернi товариства". Пiсля 20.12.2023 року посада керiвника Товариства називається Головний 

виконавчий директор, яку Юрiй Васильович поєднує з посадою Голови Ради директорiв, як виконавчого 

органу. Тому звернення Голови Ради поєднується зi звiрненням вiд керiвника особи. 

 

Шановнi панi та панове! 

У 2023 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", як i вся українська промисловiсть гiдно 

витримав випробування другого року повномасштабної збройної агресiї. Управлiнська команда 

Товариства попри всi перешкоди спромоглася забезпечити безперебiйну роботу виробництва, випуск 

готової продукцiї в обумовленi договорами строки та органiзацiю її доставки споживачу.  

Попри постiйнi обстрiли мiста Нiкополь ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" продовжує 

розвиватися. У 2023 роцi Товариство вiдкрило нове виробництво в мiстi Ужгород, Закарпатської областi 

з загальною сумою iнвестицiй понад 50 млн. гривень. Товариство продовжує експортувати свою 

продукцiю у рiзнi регiони свiту. Зокрема, бере участь в реалiзацiї таких знакових проектiв, як 

будiвництво мiжнародного експериментального термоядерного реактора (ITER). ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" входить в десятку найбiльших свiтових виробникiв безшовних нержавiючих 

труб. Ми українська компанiя, яка здатна виконувати свою роботу на високому рiвнi, навiть в таких 

умовах, як зараз.  

У 2023 роцi спiльно з французькою компанiєю ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" стали 

учасником проекту з виробництва автомобiлiв на водневому паливi, для яких будуть використанi 

високоточнi труби H2FIT. 

У 2023 роцi Товариство отримало замовлення на У-образнi обмiннi труби для кiнцевого користувача 

нафтохiмiчної компанiї з Саудiвської Аравiї. 

У 2023 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" отримував замовлення для одного з проектiв 

з крекiнгової установки видобутку нафти для кiнцевого споживача, одного з найбiльших виробникiв 

нафти i газу в Султанатi Оман. Компанiя застосовує труби CENTRAVIS у трубопроводах високого 

тиску крекiнгової установки переробки нафти.  

У 2023 роцi Товариство продовжило виготовляти труби в розмiрi 42,4 х 3,6 мм для чеської компанiї, що 

виготовляє обладнання для хiмiчної, нафтопереробної та енергетичної промисловостi: печi, ємностi 

високого тиску, колектори тощо. 

Хочу вiдзначити, що попри безпрецедентнi виклики воєнного часу довiра замовникiв нашої продукцiї до 

нашого пiдприємства, тiльки змiцнилась. Ми вiдчуваємо пiдтримку iноземних клiєнтiв, в такий 

складний для країни час. Ми вдячнi кожному клiєнту, який повiрив в нас, та продовжує розмiщувати 

свої замовлення попри все.  

Окрему подяку висловлюю всiм працiвникам Товариства, якi попри загрозу артилерiйських обстрiлiв 

продовжують працювати на виробництвi, сумлiнно виконуючи свої обов'язки. Протягом звiтного року 

Товариство виконувало свої зобов'язання перед працiвниками, передбаченi Колективним договором: 

заробiтна плата виплачувалась вчасно та в повному обсязi, були пiдвищенi оклади окремим категорiям 

працiвникiв, працiвники отримували надбавку за роботу в зонi активних бойових дiй, засоби 

iндивiдуального захисту видавались в повному обсязi, виробництво обладнане мобiльними укриттями 

на випадок загроз. Стацiонарне укриття було приведено в повну придатнiсть для перебування в ньому 

працiвникiв на випадок загрози артилерiйського обстрiлу.  

Дякую клiєнтам, партнерам та спiвробiтникам за спiвпрацю та довiру, надану на у 2023 роцi. Рада 

Директорiв та ТОП-команда Товариства повнiстю вiдданi подальшому змiцненню такої спiвпрацi, попри 
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виклики, що чекають країну в наступному роцi.  

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Оскiльки керiвник особи - Генеарльний директор поєднує посаду Голови Ради Директорiв, його 

взернення наведене у роздiлi звiту "Звернення до акцiонерiв / учасникiв та iнших стейкхолдерiв вiд 

голови ради особи 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Iнформацiю про розвиток та вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства викладено в роздiлi 

4 Опис господарської та фiнансової дiяльностi пункт 15) перспективнi плани розвитку особи:  

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Враховуючи, що протягом звiтного 2023 року Товариство не укладало деривативних контрактiв, розiдл 

звiту щодо iнформацiї про схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв, Товариство не розкриває в зазначеному звiтi. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Враховуючи, що протягом звiтного 2024 року Товариство не укладало деривативних контрактiв, розiдл 

звiту щодо iнформацiї про завдання та полiтику особи щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому 

числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої 

використовуються операцiї хеджування Товариство не розкриває в зазначеному звiтi.Товариство не 

проводило протягом звiтного 2023 року будь - яких операцiй, для яких використовуються операцiї 

хеджування.   

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Враховуючи, що протягом звiтного 2023 року Товариство не укладало деривативних контрактiв, роздiл 

звiту щодо iнформацiї про схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв, Товариство не розкриває в зазначеному звiтi. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх так Вiдповiдно до пункту 3.1. Статуту 
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документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

Товариства: Товариство створюється з 

метою здiйснення пiдприємницької 

дiяльностi для одержання прибутку в 

iнтересах акцiонерiв Товариства, 

максимiзацiї добробуту акцiонерiв у 

виглядi зростання ринкової вартостi 

акцiй Товариства, а також отримання 

акцiонерами дивiдендiв. 

Працiвники Товариства вiдповiдно до п. 

12.4. Стаутуту пiдлягають соцiальному 

страхуванню i соцiальному забезпеченню 

вiдповiдно до чинного законодавства. 

Товариство повнiстю виконує свої 

зобов'язання з виплати заробiтної плати 

працiвникам, не зважаючи на 

перебування Товариства в зонi активних 

бойових дiй. Понад встановленi 

зобов'язання щодо виплати заробiтної 

плати, працiвникам, якi працюють 

безпосередньо в мiстi протягом звiтного 

року виплачувалась додаткова надбавка. 

Товариство протягом звiтного року 

всялiко пiдтримувало самоврядування 

працiвникiв, сприяючи роботi 

профспiлкового комiтету, фiнансуючи 

потреби комiтету понад встанорвленi 

законодавством вимоги. Вiдхилень вiд 

прийнятих статутом та законодавством 

зобов'язань по вiдношенню до власних 

стейкхолдерiв Товариство протягом 

звiтного року не доспускало.  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв Товариства визначенi в 

роздiлi 5 Статуту Товариства, який 

розмiщено на сайтi Товариства. 

Протягом звiтного 2023 року Товариство 

не допускало зменшення, звуження чи 

порушення прав акцiонера Товариства. 

Жодних скарг чи позовiв щодо 

порушення прав акцiонера Товариства 

протягом звiтного року не надходило.  

Права міноритарних акціонерів ні Товариство є акцiонером з єдиним 

акцiонером, тому вiдповiдно до реєстру 

власникiв iменних цiнних паперiв в 

Товариствi вiдсутнi мiноритарнi 

акцiонери, вiдповiдно вiдсутня будь-яка 

практика щодо застосування чи 

порушення  їх прав.  
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1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так За наявностi в Товариствi єдиного 

акцiонера, всi рiшення вiднесенi 

Статутом та законодавством до 

виключної компетенцiї загальних зборiв 

приймаються акцiонером односоiбно. 

Отже iнiцiювання прийняття Рiшень 

належить саме акцiонеру, або Радi 

Директорiв. Представник акцiонера  має 

повний доступ до iнформацiї, яка 

стосується питань та рiшень, якi 

приймаються. Оскiльки на Товариство з 

одним акцiонером не розповсюджуються 

вимоги, щодо оприлюднення 

повiдомлення про проведення зборiв та 

збори проводяться за спрощуною 

процедурою, Товариство має право не 

дотримуватися 30-денного строку 

iнформування акцiонера. Проте для 

прийтяння вiдповiдних Рiшень 

акцiонера, представник акцiонера має 

повний стовiдсотковий доступ до всiх 

вiдомостей, документiв, тощо, 

необхiдних для прийняття ним рiшення.  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Вiдповiдно до ч 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв, 

зокрема, щодо вимоги розкриття 

бiографiчних даних про кандидатiв до 

складу органiв управлiння разом з 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв.  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Оскiльки Товариство є акцiонером з 

одним акцiонером, дистанцiй збори не 

проводяться. Проте представник єдиного 

акцiонера Товариства, який дiє за 

довiренiстю, виданою акцiонером для 

участi в загальних зборах Товариства, 

має можливiсть отримувати всi 

документи, матерiали та iнформацiю, 

пов'язану з рiшеннями, прийняття яких 

перебуває в компетенцiї акцiонера, як  

паперовому так iв електронному виглядi.  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

ні Загальнi збори Товариства, як 

Товариства з одним акцiонером, 
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невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

Повноваження загальних зборiв, 

передбаченi статтею 39 цього Закону та 

внутрiшнiми документами акцiонерного 

товариства, здiйснюються акцiонером 

одноосiбно. 

Керiвник Товариства одночасно є 

Головою Ради директорiв, який пiдписує 

вiдповiдно до Положення Про загальнi 

збори "ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Рiшення 

єдиного акцiонера Товариства. 

Внутршнiми Положеннями Товариства 

не передбачено обов'язкової участi 

директорiв чи аудитора у рiчних 

загальних зборах. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Оскiльки Товариство є акцiонерним 

товариством з одним акцiонером, 

Рiшення прийма.тться ним односоiбно, 

тому вiдсутнiя необхiднiсть залучати до 

прийняття рiшення iнших осiб, та 

надавати пояснення iншим особам. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так В Товариствi загальнi положення про 

порядок проведення загальних зборiв 

викладенi в Статутi Товариства, крiм 

того, акцiонером Товариства 

затверджене Положення "Про  загальнi 

збори  ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. 

Вимога про розмiщення протоколу 

загальних зборiв на сайтi Товариства 

имiститься в статтi 57 Закону, положення 

якої не розповсюджуються на 

Товариство. Акцiонер Товариства 

самостiйно приймає рiшення, якi 

вiднесенi Статутом до його компетенцiї, 

тому викладення рiшень акцiонера на 

сайтi не доцiльне. Крiм того, iнодi 

Рiшення акцiонера мiстять комерцiйну 

таємницю, або iнформацiю з обмеженим 

доступом, таку, як умови укладення 

кредитних договорiв чи договорiв, 

сторони яких визначили, що їх змiст не 
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пiдлягає розкриттю, окрмi як на законну 

вимогу уповноважених державних 

органiв. Розкриття такої iнофрмацiї може 

нашкодити iнтересам Товариства, чи 

призвести до притягнення Товариства до 

вiдповiдальностi за умовами укладених 

договорiв.  

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

ні Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. 

Отже Законодавство не вимагає вiд 

Товариства з одним акцiонером повного 

розкриття на сайтi iнформацiї, необхiдної 

для провеедння зборiв, адже всю 

необхiдну iнформацiю для прийняття 

Рiшення єдиного акцiонера, акцiонер 

отримує безпоередньо вiд посадових та 

уповноважених осiб Товариства.  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Враховуючи наявнiсть в Товариствi 

одного акцiонера, Радою не 

затверджувалась окрема Полiтика, чи 

iнший документ, який регламентує 

взаємодiю Товариства та його акцiонерiв. 

Вiдносини Товариства та єдиного 

акцiонера врегульованi дiючим 

законодавством та Статутом Товариства.  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні В  Товариствi не створено вiддiлу (та не 

надiло окремих спiвробiтникiв) якi б 

взаємодiяли з iнвесторами чи 

акцiонерами, в тому числi 

мiноритарними, оскiльки Товариство має 

єдиного акцiонера, мiноритарнi 

акцiойнери вiдсутнi, зовнiшнi iнвестори 

вiдсутнi, тому видання окремих 

внутрiшнiх нормативних актiв не 

доцiльне. Взаємодiя орагнiв управлiння 

Товариства та односоiбного акцiонера 

Товариства вiдбувається на пiдставi 

Статуту Товариства, Положення Про 

загальнi збори ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та дiючого 

законодавства.   

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона ні Законодавчi акти України не мiстять 
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діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

поняття "поглинання". Вiдповiдно до 

умов Статуту Товариства припинення 

дiяльностi Товариства як юридичної 

особи здiйснюється шляхом його 

реорганiзацiї (злиття, приєднання, 

подiлу, видiлення, перетворення) або 

лiквiдацiї з дотриманням вимог 

антимонопольного законодавства.  

Будь якi дiї, спрямованi на змiну статусу 

Товариства в будт-якому випадку будуть 

узгодженi мiж Радою Директорiв 

Товариства та акцiонером Товариства та 

вланисками Товариства у вiдповiдностi 

до дiючого законодавства України.  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Окремого документу, чи то Полiтики, чи 

Положення, який би регламентував 

взаємодiю Товариства з його 

стейкхолдерами в Товариствi не 

прийнято та не затверджено. Товариство 

має єдиного акцiонера, вiдносини з яким 

врегульованi Статутом та дiючим 

законодавством. Вiдносини з клiєнтами 

та постачальниками регулюються, 

укладеними договорами та правилами 

дiлової етики. Вiдносини з трудовим 

колективом врегулюованi Колективним 

договором, умови якого Товариством 

чiтко дотримуються з урахуванням вимог 

законодавства, що дiє пiд час воєнносто 

стану. Видання окремого документу, 

який би регламентував взаємовiдносини 

Товариства та його стейкхолдерiв не 

доцiльно.  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні  В Товариствi не прийнято документа, 

який би регламентував перелiк 

стейкхолдерiв Товарисва, наразi 

Товариство керується загальним 

правилом, що стейкхолдерами є особи, 

зацiкавленi в дiяльностi Товариства: 

акцiонер, кiнцевi бенефiцiарнi власники 

Товариства, працiвники Товариства,  

клiєнти та постачальники Товариства.  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

так В рiчному звiтi Товариства мiститься 

iнформацiя про аспекти взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариства.  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє ні Протягом звiтного 2023 року до 
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стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

приведення дiяльностi Товариства у 

вiдповiднiсть до Закону України "Про 

акцiонернi товариства" в редакцiї вiд 27 

липня 2022 року № 2465-IX, вiдповiдно 

до Статуту Товариства, який дiяв до 

20.12.2023 року, Генеральний директор 

Товариства  був одноосiбним 

виконавчим органом, з колом 

повноважень, передбачених Статутом. 

До повноважень Генерального директора 

не входило розроблення стратегiї 

Товариства. Зазначеними 

повноваженнями була надiлена Рада 

Директорiв, яка до 20.12.2023 року 

iснувала, як дорадчий орган при 

Генеральному директоровi Товариства.  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Товариство є товаристовом з одним 

акцiонером, та Наглядова Рада не була 

створена в Товариствi до 20.12.2023 

року. З цiєї дати Товариство має 

однорiвневу структуру управлiння, тому 

створення Наглядової ради за 

однорiвневої структури не передбачено. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Товариство є товаристовом з одним 

акцiонером, та Наглядова Рада не була 

створена в Товариствi до 20.12.2023 

року. З цiєї дати Товариство має 

однорiвневу структуру управлiння, тому 

створення Наглядової ради за 

однорiвневої структури не передбачено. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

ні Товариство є товаристовом з одним 

акцiонером, та Наглядова Рада не була 

створена в Товариствi до 20.12.2023 

року. З цiєї дати Товариство має 

однорiвневу структуру управлiння, тому 

створення Наглядової ради за 

однорiвневої структури не передбачено. 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

так До 20.12.2023 року до приведення 

дiяльностi Товариства у вiдповiднiсть до 

вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства" в редакцiї вiд 27 липня 2022 

року № 2465-IX, Рада Директорiв, 

вiдповiдно до дiючої протягом 2023 року 

редакцiї Статуту Товариства iснувала, як 

дорадчий орган при Генеральному 

директоровi Товариства, виконуючи 

функцiї, передбаченi Статутуом 
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Товариства. Рада складає звiт про свою 

дiяльнiсть протягом звiтного року. Звiт 

Ради мiстить результати дiяльностi Ради 

протягом року, iнформацiю про 

проведенi засiдання Ради та опис 

прийнятих на засiданнях рiшень, вiпив 

дiяльностi Ради на дiяльнiсть Товариства 

в цiлому.   

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні Як визначено Законом України Про 

акцiонернi товариства" в редакцiї вiд 27 

липня 2022 року № 2465-IX у 

приватному акцiонерному товариствi з 

кiлькiстю акцiонерiв до 10 осiб рада 

директорiв може складатися виключно з 

виконавчих директорiв. За наявностi в 

Товариствi єдиного акцiонера, до складу 

Ради не обиралися невиконавчi 

директори.  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так Товариство дотримується в своїй 

дiяльностi принципу гендерної рiвностi, 

та надає рiвнi можливостi для зайняття 

керiвних позицiй, як чоловiками, так i 

жiнками. Протягом 2023 року в складi 

Ради переважали чоловiки, але це 

обумовлено виключно тим, що склад 

Ради формується з директорiв за 

напрямками, i цi посади за укаденим 

трудовими договорами обi'мають саме 

чоловiки. Принциповох позицiї, щодо 

переважеання у складi Ради 

представникiв тiєї чи iншої статi у 

акцiонера Товариства не має.  

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

ні Протягом 2023 року керiвником 

Товариства вiдповiдно до дiючої в 2023 

роцi редакцiї Статуту Товариства був 

Генеральний директор, який поєднував 

посаду Голови Ради Директорiв, як 

дорадчого органу. 

 

З внесенням змiн до Статуту Товариства 

посада Генерального директора 

трансформувалась в посаду Головного 

виконавчого директора, якого членами 

Ради Директорiв було одноголосно 

обрано Головою новоствореної Ради 

Директорiв, як виконавчого органу.  

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

ні В Товариствi обранi та дiють виключно 

виконавчi директори, невиконавчi 
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директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

директори в Товариствi вiдсутнi, тому 

вiдсутня необхiднiстiь чiткого 

розподiлення мiж ними прав та 

обов'язкiв.  

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні До 20.12.2023 року Рада Директорiв 

iснувала в Товариствi як дорадчий орган, 

тому законодавством та Статуттом 

Товариства не вимагалося створення в 

Радi її комiтетiв. 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 68 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" Рада 

директорiв акцiонерного товариства 

може утворювати постiйнi чи тимчасовi 

комiтети з числа її членiв та iнших осiб 

для попереднього вивчення i пiдготовки 

до розгляду на засiданнi питань, що 

належать до компетенцiї ради 

директорiв. 

Обов'язвока вимога до створення в Радi 

комiтетiв iснує для публiчних 

акцiонерних товариств, а також у 

товариствах, у статутному капiталi яких 

частка держави (прямо або 

опосередковано) перевищує 50 вiдсоткiв.  

У випадку ПрАТ  "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Закон в 

редакцiї вiд 27 липня 2022 року № 

2465-IX не мiстить вимоги до 

обов'язкового створення комiтетiв Ради, 

тому Радою Директорiв не приймалися 

рiшення про створення в Радi комiтетiв.  

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні Товариство є акцiонером з кiлькiстю 

акцiонерiв менше 10 осiб, тому 

призначекння невиконавчих директорiв 

не є обов'язковим для Товариства.  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Вiдповiдно до Положення "Про Раду 

Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 3.1.9. Члени 

Ради Директорiв, якi перебувають у 

трудових вiдносинах з Товариством, не 

отримують винагороду за виконання 

обов'язкiв членiв Ради Директорiв. 

Протягом звiтного 2023 року до 

приведення дiяльностi Товариства у 

вiдповiднiсть до Закону України "Про 

акцiонернi товариства" в новiй редакцiї, 

виконавчим органом Товариства 
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вiдповiдно до Статуту був визначений 

Генеральний директорв Товариства, з 

яким укладено Контракт, який вiдповiдає 

вимогам трудового законодавства i 

вiдповiдно до якого Генеральному 

директору, як працiвниковi визначається 

оклад за виконання ним обов'язкiв 

Генерального директора.  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди Генерального 

директора, як виконавчого органу 

Товариства протягом звiтного 2023 року 

визначався укладеним з ним Контрактом 

та не був напряму пов'язаний з 

результатами дiяльностi Товариства.  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Протягом 2023 року Рада директорiв 

вiдповiдно до Статуту товариства дiяла 

як дорадчий орган при виконавчому 

органi Генеральному директоровi. Члени 

Ради Директорiв, якi перебувають у 

трудових вiдносинах з Товариством, не 

отримують винагороду за виконання 

обов'язкiв членiв Ради Директорiв. Всi 

члени Ради директорiв перебувають у 

трудових вiдносинах з Товариством та 

отримують посадовi оклади за виконання 

ними своїх посадових обов'язкiв. 

Невиконавчi директори в Радi 

Директорiв вiдсутнi 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Товариство розкриває iнформацiє в 

межах та обсягах, та у спосiб, якi 

передбаченi законодавством України та 

вiдповiдними Рiшеннями Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв. Окремої 

Полiтики щодо розкритят iнформацiї в 

Товариствi не затвреджено.  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так До складу Ради директорiв входить 

Директор фiнансовий, в пiдпорядкуваннi 

якого знаходяться бухгалтерiя 

пiдприємства. Директор фiнансовий 

контролює складання фiнансової 

звiтностi Товариства у вiдповiдностi до 

чинного законодавства та мiжнародних 

стандартiв фiнансової звiтностi. На 

засiданнях Ради Директор фiнансовий 

звiтує перед членами Ради про проведену 

роботу та фiнансовi показники 

Товариства.   
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Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

ні Протягом звiтного 2023 року, до 

приведення дiяльностi Товариства у 

вiдповiднiсть до вимог Закону України 

"Про акцiонернi товариства" в редакцiї 

вiд № 2465-IX вiд 27.07.2022 року, 

регульована iнформацiя розмiщевалася 

Товариством на сайтi без прив'язки до 

окремого роздiлу, пiсля приведення 

дiяльностi Товариства до вимог нового 

Закону Рiшенням акцiонера вiд 

20.12.2023 року на сайтi Товариства 

створено вiдповiдний роздiл.  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Так 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так В структурi Товариства утворений Вiддiл 

внутрiшнього аудиту, який 

пiдпорядкований Директору 

фiнансовому, який одночасно є членом 

Ради директорiв, та своєю професiйною 

дiяльнiстю охоплює механiзм 

внутрiшнього контролю сособи.  

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так В структурi Товариства створенi вiддiл 

бiзнес-контролiнгу та вiддiл виробничого 

конролiнгу. Зазаначенi вiддiлi 

структурно пiдпорядкованi Директору 

фiнансовому, члену Ради директорiв, та 

вiн має можливiсть конролювати, 

акумулювати та надавати Радi 

Директорiв всю iнформацiю, яка 

стосується конролiгну в Товариствi.  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Окремого документу, який би 

регламентував управлiння ризиками в 

Товариствi не затверджено.  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Вiдповiдно до Постанови Правлiння НБУ 

вiд 11.06.2018  № 64 "Про затвердження 

Положення про органiзацiю системи 

управлiння ризиками в банках України та 

банкiвських групах" декларацiя 

схильностi до ризикiв (RAS - Risk 

Appetite Statement) - 

внутрiшньобанкiвський/внутрiшньогруп

овий документ, який визначає сукупну 

величину ризик-апетиту, види ризикiв, 

якi банк прийматиме або уникатиме з 

метою досягнення його бiзнес-цiлей, та 
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рiвень ризик-апетиту щодо кожного з 

них (iндивiдуальний рiвень). 

Враховуючи вiдсутнiсть законодавчо 

визначених вимог для складання 

декларацiї схильностi до ризикiв для 

Приватних акцiонерних товариств, ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

не надає iнформацiю про наявнiсть 

затвердженої декларацiї про схильнiсть 

до ризикiв емiтента.  

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Товариство не складає окремого звiту 

про управлiння ризиками. Всi ситуацiї, 

якi можуть вплинути на  дiяльнiсть 

Товариства за необхiдностi  

розглядаються Радою директорiв на її 

засiданнях, та за ними оперативно 

приймаються рiшення.  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так Правила корпоративної етики розмiщенi 

за посиланням: 

https://www.centravis.com/about-us/korpor

ativnaya-kultura/ 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Всi звернення акумулює та виносить на 

розгляд вiдповiдальних посадовиїх осiб 

менеджер з внутрiшної комунiкацiї.  

Про всi випадки неєтичної, 

неправомiрної поведiнки можна 

повiдомити на 

 E-mail: Hot-line@centravis.com 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так Антикорупцiйни кодекс ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

розмiщений за посиланням 

https://www.centravis.com/wp-content/uplo

ads/2019/11/anticorruption-code-centravis-g

roup_final_clean-1.pdf 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв в 

Товариствi затверджена, проте її 

розкриття на сайтi не є обов'язковим для 

Товариства. Вiдiдл внутрiшнього аудиту 

з встановленою перiодичнiстю 

проводить опитування працiвникiв та 

посадових осiб Товариства з метою 

виявлення конфлiкту iнтересiв чи 

зловживань на робочому мiсцi.  

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Протягом звiтного 2023 року Товариство 

до приведення дiяльностi у вiдповiднiсть 
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до вимог нової редакцiї Закону України 

"Про акцiонернi товариства" керувалося 

чинним законодавством та внутрiшнiми 

Положеннями Товариства, якi не 

вимагали проведення самооцiнки членiв 

ради. Крiм того, Рада директорiв 

протягом звiтного року iснувала як 

дорадчий орган при виконавчому 

органовi Генеральному директоровi, 

отже не було обов'язкової законодавчої 

вимоги для здiйснення самооцiнки членiв 

Ради.  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні За вiдстуностi процедури самооцiнки 

протягом звiтного 2023 року, плани щодо 

ефективностi роботи членiв ради не 

розроблялись.  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Нi 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 02.03.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Про внесення змiн та доповнень до Статуту Товариства. 

Прийняте рiшення: 

1.1. Внести змiни та доповнення до Статуту Товариства шляхом викладення його у новiй 

редакцiї.  

1.2. Затвердити нову редакцiю Статуту Товариства.  

1.3. Внести змiни до Єдиного державного реєстру юридич-них осiб, фiзичних 

осiб-пiдприємцiв та громадських фор-мувань та зазначити в реєстрi наступну iнформацiю про 

акцiонера CENTRAVIS SA, реєстрацiйний номер CHE-434.226.685, адреса мiсцезнаходження: 

Вiа Сан Саль-ваторе, 13, 6900 Парадiзо, Швейцарiя.  

1.4. Повноваження щодо пiдписання нової редакцiї Статуту Товариства надати Генеральному 

директору Товариства Атанасову Юрiю Васильовичу.  

1.5. Повноваження щодо реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства у вiдповiдних органах 

та внесення змiн в  Єдиний державний реєстр юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та 

громадських формувань надати Гене-ральному директору Товариства (або уповноваженiй ним 
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особi).    

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером.  

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 03.03.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за мiсцезнаодженням 

Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Про вiдкликання та обрання Голови Ради Директорiв Товариства. 

Вiдкликати Голову Ради Директорiв Товариства Атанасова Юрiя Васильовича.  

Вважати повноваження вiдкликаного Голови Ради Директорiв Товариства такими, що 

втратили чиннiсть з моменту вiдкли-кання. 

Обрати Головою Ради Директорiв Атанасова Юрiя Васильови-ча. 

Вважати повноваження обраного Голови Ради Директорiв Товариства такими,  що набули 

чинностi з моменту обрання. 

 

Питання 2: Про вiдкликання та обрання Генерального директора Товариства. 

Прийняте рiшення: 

Вiдкликати Генерального директора Товариства Атанасова Юрiя Васильовича. 

Обрати Генеральним директором Товариства Атанасова Юрiя Васильовича. 

Повноваження Генерального директора Товариства Атанасова Юрiя Васильовича не 

припиняти та вважати подовженими на новий термiн. 

Трудовi взаємовiдносини з Генеральним директором Товари-ства Атанасовим Юрiєм 

Васильовичем не припиняти та вва-жати подовженими на новий термiн. 

 

Питання 3: Про внесення змiн до конт-ракту з Генеральним директором Това-риства вiд 

14.04.2011р., та  затвер-дження додаткової угоди до контракту. 

Прийняте рiшення: 

Внести змiни до умов контракту з Генеральним директо-ром Товариства вiд 14.04.2011р. 

шляхом укладення дода-ткової угоди.  

Встановити термiн дiї контракту з Генеральним директо-ром Товариства вiд 14.04.2011р. по 

03.03.2026р. 

Вiд iменi Товариства уповноважити пiдписати додаткову угоду до контракту з Генеральним 

директором Товарист-ва вiд 14.04.2011р. Директора фiнансового Жозефа Алек-сандре, 

Бернарда, Етьенна, Максима. 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 
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акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 04.04.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Укладення мiж Товариством та Акцiонерним товариством ":банк України" (надалi - Банк) 

ДОДАТКОВОЇ УГОДИ : 

Прийняте рiшення: 

Вiдповiдно до укладених з Банком угод, всi рiшення щодо цих угод, тексти угод є 

конфiденцiйною iнформацiєю, розголошення якої призведе до притягнення Товариства до 

вiдповiдальностi перед Банком, тому прийняте 04.04.2023 року рiшення акцiонера не пiдлягає 

розголошенню.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 10.04.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Про прийняття рiшення про оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, вста-новлення розмiру оплати його послуг.  

 

Прийняте рiшення: 

1.1. Iнiцiювати оцiнку вартостi активiв що належать ПрАТ "СЕ-НТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", перелiчених в Додатку 1 до цього Рiшення станом на 30.03.2023 року з метою 

передачi у якостi забезпечення за кредитним договором укладеним iз АТ ":БАНК". 
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1.2. Обрати оцiнювачем - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIД-ПОВIДАЛЬНIСТЮ ":" 

(сертифiкат суб'єкта оцiночної дiяльностi № : виданий ФДМУ :.2022 р., iдентифiкацiйний код 

:). 

1.3. Визначити та затвердити умови договору про оцiнку вар-тостi активiв  з 

ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДА-ЛЬНIСТЮ ":" (iдентифiкацiйний код :) та 

встановити  розмiр оплати послуг оцiнювача в розмiрi  : гривень з урахуванням ПДВ. 

(Обов'язковою умовою для Сторiн згiдно з Догово-ром про оцiнку майна є дотримання повної 

конфiденцiй-ностi всiєї iнформацiї, що використовується в рамках До-говору, тому iнформацiя 

викладена в Договорi не пiдля-гає розголошенню. Рiшення акцiонера наводиться лише 

частково.) 

 

Питання 2: Про надання повноважень на вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього 

рiшення акцiонера, в тому числi на вчинення необхiдних правочинiв, укладання та пiдписання 

договорiв, додаткових угод, а також будь-яких iнших документiв. 

Прийняте рiшення: 

2. Надати Керiвнику казначейства ПРИВАТНОГО АКЦIО-НЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Рожко Аннi Володимирiвнi повноваження на 

вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього рiшення акцiонера, в тому числi на 

укладання та пiдписання договору про оцiнку, додат-кових угод до нього, а також будь-яких 

iнших документiв, що стосуються виконання цього договору.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 26.06.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Укладення мiж Товариством та Акцiонерним товариством "Державний експортно-iмпортний 

банк України" (надалi - Банк) ДОГОВОРУ ПРО ВНЕСЕННЯ ЗМIН : до Договору застави вiд 

:., укладеного мiж Банком та Товариством:  

 

Прийняте рiшення: 

Надати згоду на вчинення та вчинити Товариству правочин, а саме: укладення з Банком 

ДОГОВОРУ ПРО ВНЕСЕННЯ ЗМIН : до Договору застави вiд :, укладеного мiж Банком та 

Товариством, : на викладених в Договорi умовах. 

Вiдповiдно до укладених з Банком угод, всi рiшення щодо цих угод, тексти угод є 

конфiденцiйною iнформацiєю, розголошення якої призведе до притягнення Товариства до 
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вiдповiдальностi перед Банком, тому прийняте 26.06.2023 року рiшення акцiонера не пiдлягає 

розголошенню. 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 04.07.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

 

 

Прийняте рiшення: 

 

Питання 1:  

Про прийняття рiшення про оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.  

  

Iнiцiювати оцiнку вартостi активiв що належать ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", перелiчених в До-датку 1 та Додатку № 2 до цього Рiшення станом на 01.07.2023 

року з метою визначення ринкової вартостi майна, яка може бути використана для 

встановлення вели-чини заставної вартостi майна, що передається в заставу АТ ":.БАНК" для 

забезпечення повернення кредиту. 

Обрати оцiнювачем - ПРИВАТНЕ ПIДПРИЄМСТВО ":." (сертифiкат суб'єкта оцiночної 

дiяльностi вiд :2022 за № : виданий ФДМУ, iдентифiкацiйний код :). 

Визначити та затвердити умови договору про оцiнку вар-тостi активiв  з ПРИВАТНИМ 

ПIДПРИЄМСТВОМ ":" (iдентифiкацiйний код :) та встановити  розмiр оплати послуг 

оцiнювача в розмiрi  :., без урахування ПДВ.  

(Обов'язковою умовою для Сторiн згiдно з Договором про оцiнку майна є дотримання повної 

конфiденцiйностi всiєї iнформацiї, що використовується в рамках Договору, то-му iнформацiя 

викладена в Договорi не пiдлягає розго-лошенню. Рiшення акцiонера наводиться лише 

частково.) 

 

Питання 2: Про надання повноважень на вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього 

рiшення акцiонера, в тому числi на вчинення необхiдних правочинiв, укладання та пiдписання 

договорiв, додаткових угод, а також будь-яких iнших документiв. 

Прийняте рiшення: 

Надати Керiвнику казначейства ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Рожко Аннi Володимирiвнi повноваження на 
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вчинення усiх дiй, необхiд-них для реалiзацiї цього рiшення акцiонера, в тому числi на 

укладання та пiдписання договору про оцiнку, додаткових угод до нього, а також будь-яких 

iнших документiв, що стосу-ються виконання цього договору.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 06.07.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 

замiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про припинення повноважень та обрання члена Ради Директорiв Товариства. 

 

Прийняте рiшення: 

1.1. Припинити повноваження члена Ради Директорiв Това-риства Жозефа Александре 

Бернарда Етьенна Максима. 

1.2. Вважати повноваження вiдкликаного члена Ради Дирек-торiв Товариства такими, що 

втратили чиннiсть з моменту прийняття зазначеного Рiшення.  

1.3. Обрати Жозефа Александре Бернарда Етьенна Максима членом Ради Директорiв ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

1.4. Вважати повноваження обраного члена Ради Директорiв Товариства такими, що 

набудуть чинностi з моменту об-рання. 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 14.08.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
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Питання 1: Схвалення надання консультацiйних послуг з питань трансфертного цiноутворення 

ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "Ернст енд Янг" (Iдентифiкацiйний код 

33306958) (далi - ТОВ "Ернст енд Янг"). 

 

Прийняте рiшення: 

Схвалити надання компанiєю ТОВ "Ернст енд Янг" консульта-цiйних послуг з питань 

трансфертного цiноутворення ПРИВА-ТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та укласти вiдповiдний договiр.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 11.09.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Схвалення надання консультацiйних послуг з питань дотримання законодавства про 

контрольованi iноземнi компанiї ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "Ернст 

енд Янг" (Iдентифiкацiйний код 33306958) (далi - ТОВ "Ернст енд Янг"). 

Прийняте рiшення: 

Схвалити надання компанiєю ТОВ "Ернст енд Янг" консу-льтацiйних послуг з питань 

дотримання законодавства про контрольованi iноземнi компанiї ПРИВАТНОМУ 

АКЦIО-НЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". Розширений 

перелiк послуг, якi будуть надава-тись в рамках консультацiй, буде визначатись умовами 

ук-ладеної угоди.  Затвердити умови угоди та укласти вiдпо-вiдну угоду.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 18.09.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 
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мiсцезнаходженням товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання  Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання:  

Укладення мiж Товариством та Акцiо-нерним товариством "Державний екс-портно-iмпортний 

банк України" (надалi - Банк) Додаткових угод. 

 

Прийняте рiшення: 

Прийнятi рiшення про укладення з Банком вiдповiдних угод. Вiдповiдно до укладених з 

Банком угод, всi рiшення щодо цих угод, тексти угод є конфiденцiйною iнформацiєю, 

розголошення якої призведе до притягнення Товариства до вiдповiдальностi перед Банком, 

тому прийняте 26.06.2023 року рiшення акцiонера не пiдлягає розголошенню. 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 29.09.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про розгляд звiту Генера-льного директора Товариства за 2022 рiк та прийняття 

рiшення за результа-тами його розгляду. 

 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт Генерального Директора Товариства за 2022 рiк. 

Прийняти рiшення за результатами розгляду звiту: визнати роботу Генерального директора 

Товариства в 2022 роцi задовiльною та такою, що вiдповiдає метi дiяльностi Това-риства, 

рiшенням загальних зборiв (рiшенням акцiонера) та Ради Директорiв Товариства, вимогам 

законодавства та Статуту Товариства. Генеральному директору Товариства продовжити 

здiйснення дiй, направлених на виконання мети дiяльностi Товариства, рiшень загальних 

зборiв (рiшень акцiонера) та Ради Директорiв Товариства, вимог законо-давства та Статуту 

Товариства.  

 

Питання 2: Про розгляд звiту Ради Директорiв Товариства за 2022 рiк та прийняття рiшення за 

результатами його розгляду. 

Прийняте рiшення: 
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Затвердити звiт Ради Директорiв Товариства про роботу в 2022 роцi.  

Прийняти рiшення за результатами розгляду звiту: визнати роботу Ради Директорiв 

Товариства в 2022 роцi задовiль-ною та такою, що вiдповiдає метi дiяльностi Товариства, 

рiшенням загальних зборiв (рiшенням акцiонера), вимогам законодавства та Статуту 

Товариства. Радi Директорiв То-вариства продовжити здiйснення дiй, направлених на 

вико-нання мети дiяльностi Товариства, рiшень загальних зборiв (рiшень акцiонера), вимог 

законодавства та Статуту Това-риства.  

 

Питання 3 Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi  Товариства за 

2022 рiк та розподiл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збиткiв 

Товариства за пiдсумками роботи у 2022 роцi 

Прийняте рiшення: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi  Товариства за 2022 рiк в тому 

числi: баланс, звiт про фiнансовi результати, звiт про рух грошових коштiв (за прямим 

методом), звiт про власний капiтал, примiтки до рiчної фiнансової звiтностi, звiт про 

управлiння. 

Збиток, отриманий за пiдсумками роботи Товариства на 31 грудня 2022 року, затвердити в 

розмiрi 576 049 994,86 гривнi (п'ятсот сiмдесят шiсть мiльйонiв сорок дев'ять ти-сяч дев'ятсот 

дев'яносто чотири гривнi 86 коп.). 

Збиток в розмiрi  576 049 994,86 гривнi (п'ятсот сiмдесят шiсть мiльйонiв сорок дев'ять тисяч 

дев'ятсот дев'яносто чотири гривнi 86 коп.) покрити за рахунок прибуткiв май-бутнiх перiодiв.   

 Дивiденди не нараховувати та не виплачувати. 

 

 

Питання 4 Про розгляд висновкiв аудиторського звiту залученого суб'єкта аудиторської 

дiяльностi за 2022 рiк та затвердження заходiв за результатами розгляду аудиторського звiту. 

Затвердити висновки аудиторського звiту за 2022 рiк. 

Затвердити заходи за результатами розгляду висновкiв ау-диторського звiту: Взяти до вiдома 

висновки аудиторського звiту Товариства за 2022 рiк та доручити Генеральному директору 

Товариства i Радi Директорiв Товариства вжити заходiв щодо виконання рекомендацiй, 

наданих зовнiшнiм аудитором.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 18.10.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення:  

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  
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Про розгляд звiту Генерального дирек-тора Товариства за наслiдками змен-шення власного 

капiталу Товариства за результатами фiнансово-господарської дiяльностi у 2022 роцi.  

 

Прийняте рiшення: 

Взяти до вiдома звiт Генерального Директора Товариства за наслiдками зменшення власного 

капiталу Товариства за ре-зультатами фiнансово-господарської дiяльностi у 2022 роцi.  

Проаналiзувавши причини та показники, зазначенi в затвер-дженому Звiтi, визначити, що 

показник чистих активiв (влас-ного капiталу) Товариства, який вiдповiдно до Балансу 

Това-риства, складеного на дату 31.12.2022 року, становить вiд'ємне значення - 98 300 

(дев'яносто вiсiм тисяч триста) грн., на даний час не впливає на виконання Товариством 

власних зо-бов'язань завдяки фiнансовiй пiдтримцi Групи компанiй CENTRAVIS. 

 

Питання 2: Про затвердження заходiв за результатами розгляду звiту за нас-лiдками 

зменшення власного капiталу Товариства у 2022 роцi, якi мають бути вжитi для покращення 

фiнансового стану Товариства. 

 

Прийняте рiшення: 

Доручити Генеральному директору Товариства та Радi дире-кторiв розпочати реалiзацiю 

комплексу заходiв, якi мають бути вжитi для покращення фiнансового стану Товариства. З 

метою покращення фiнансового стану Товариства Гене-ральному директору та Радi 

директорiв: 

- вiднайти шляхи та можливостi зниження собiвартостi продукцiї, що випускається 

Товариством; 

- здiйснити аналiз ринку та вiднайти додатковi можливостi для збiльшення портфелю 

замовлень; 

- здiйснити пошук нових ринкiв збуту та споживачiв; 

- запровадити заходи з ощадливого виробництва; 

- проаналiзувати можливiсть застосування iнших засобiв оптимiзацiї господарської дiяльностi 

Товариства з метою зменшення витрат на виробництво; 

- щоквартально здiйснювати монiторинг змiни показника вартостi чистих активiв Товариства; 

- щоквартально здiйснювати оцiнку впливу запроваджу-ваних заходiв на показник вартостi 

чистих активiв за ре-зультатами вiдповiдного перiоду. 

 

 Визначити перiод з дати пiдписання цього Рiшення акцiонера та до 01 липня 2024 року, 

протягом якого Генеральний директор та Рада директорiв Товариства має здiйснювати 

монiторинг фiнансово-господарської дiяльностi Товарист-ва та оцiнку впливу заходiв на 

полiпшення фiнансових показникiв Товариства. Якщо станом на кiнець другого кварталу 2024 

року, з урахуванням показникiв промiжної фiнансової звiтностi Товариства за 2-й квартал 

2024 року, ситуацiя суттєво не змiниться, Генеральний директор та Рада директорiв 

Товариства має надати акцiонеру Това-риства  звiтну iнформацiю про оцiнку впливу вжитих 

за-ходiв, їх ефективнiсть чи неефективнiсть, фiнансовi пока-зники та пропозицiї щодо 

подальших дiй.  

Визначити обов'язок Генерального директора та Ради Дирек-торiв скликати позачерговi 

загальнi збори, якщо станом на 01 липня 2024 року показник вартостi чистих активiв 

Товариства не буде становити бiльше 50% вiд зареєстрованого статутного капiталу 

Товариства, з порядком денним, який передбачає питання щодо збiльшення статутного 

капiталу Товариства. 
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Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 09.11.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про прийняття рiшення про оцiнювача майна Товариства та за-твердження умов 

договору, що укла-датиметься з ним, встановлення роз-мiру оплати його послуг.  

Прийняте рiшення: 

 Iнiцiювати оцiнку вартостi активiв що належать ПрАТ "СЕНТ-РАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", перелiчених в Додатку 1 до цього Рiшення станом на 01.10.2023 року з метою 

передачi Об'єкта оцiнки у якостi забезпечення за кредитним договором укладеним iз АТ 

":БАНК". 

Обрати оцiнювачем - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВI-ДАЛЬНIСТЮ ":" 

(сертифiкат суб'єкта оцiночної дiяльностi № : виданий ФДМУ : р., iдентифiкацiйний код :). 

Визначити та затвердити умови договору про оцiнку вартостi активiв  з ТОВАРИСТВОМ З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIС-ТЮ ":." (iдентифiкацiйний код :) та встановити  розмiр 

оп-лати послуг оцiнювача в розмiрi  :. з урахуванням ПДВ.  

(Обов'язковою умовою для Сторiн згiдно з Договором про оцiнку майна є дотримання повної 

конфiденцiйностi всiєї iнформацiї, що використовується в рамках Договору, то-му iнформацiя 

викладена в Договорi не пiдлягає розго-лошенню. Рiшення акцiонера наводиться лише 

частково.) 

 

Питання 2: Про надання повноважень на вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього 

рiшення акцiонера, в тому числi на вчинення необхiдних правочинiв, укладання та пiдписання 

договорiв, додаткових угод, а також будь-яких iнших документiв. 

Прийняте рiшення: 

Надати Керiвнику казначейства ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Рожко Аннi Володимирiвнi повноваження на 

вчинення усiх дiй, необхiд-них для реалiзацiї цього рiшення акцiонера, в тому числi на 

укладання та пiдписання договору про оцiнку, додаткових угод до нього, а також будь-яких 

iнших документiв, що стосу-ються виконання цього договору.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 
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URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 15.11.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Про обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення ау-диторської 

перевiрки за результатами поточного року та визначення умов договору, що укладатиметься з 

таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг.  

 

Прийняте рiшення: 

 Iнiцiювати проведення аудиту фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчується 31 

грудня 2023 року. 

 

Обрати аудитором Товариства - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ЕРНСТ ЕНД ЯНГ АУДИТОРСЬКI ПОСЛУГИ" (ERNST & YOUNG AUDIT SERVICES 

LIMITED LIABILITY COMPANY) (код ЄДРПОУ юридичної особи 33306921).  

Враховуючи норми Закону "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" 

подовжити строк виконання завдання з аудиту, визначити та затвердити умови договору про 

надан-ня аудиторських послуг з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ЕРНСТ ЕНД ЯНГ АУДИТОРСЬКI ПОСЛУГИ" (ERNST & YOUNG AUDIT SERVICES 

LIMITED LIABILITY COMPANY) (код ЄДРПОУ юридичної особи 33306921) та встановити  

оп-лату послуг аудитора в розмiрi : без ПДВ. (Вартiсть послуг аудитора вiдповiдно до 

укладеного договору є конференцiй-ною iнформацiєю, яка не пiдлягає розголошенню) 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 19.12.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
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Питання : Укладення мiж Товариством та Акцiонерним товариством "Держав-ний 

експортно-iмпортний банк України" (надалi - Банк) Додаткової угоди : 

Прийняте рiшення: 

Вiдповiдно до укладених з Банком угод, всi рiшення щодо цих угод, тексти угод є 

конфiденцiйною iнформацiєю, розголошення якої призведе до притягнення Товариства до 

вiдповiдальностi перед Банком, тому прийняте 19.12.2023 року рiшення акцiонера не пiдлягає 

розголошенню. 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 20.12.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнахолддження Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про змiну структури управ-лiння Товариством. 

Прийняте рiшення: 

Визначити, що Товариство має однорiвневу структуру управ-лiння. 

Визначити органи управлiння Товариством: 

Загальнi збори Товариства  - вищий орган Товариства; 

Рада Директорiв Товариства - виконавчий орган Товарис-тва. 

Вiдобразити зазначену структуру управлiння в новiй редакцiї Статуту Товариства.  

 

Питання 2: Про внесення змiн та доповнень до Статуту Товариства, шляхом викладення його в 

новiй ре-дакцiї. 

Прийняте рiшення: 

Внести змiни та доповнення до Статуту Товариства шляхом викладення його у новiй редакцiї.  

Затвердити нову редакцiю Статуту Товариства.  

Повноваження щодо пiдписання нової редакцiї Статуту То-вариства надати керiвнику 

Товариства Атанасову Юрiю Васильовичу.  

Повноваження щодо реєстрацiї нової редакцiї Статуту То-вариства у вiдповiдних органах та 

внесення змiн в  Єдиний державний реєстр юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та 

громадських формувань надати Гене-ральному директору Товариства (або уповноваженiй ним 

особi).    

 

Питання 3 

Про припинення повноважень та обрання членiв Ради Директорiв. 

Прийняте рiшення: 

Припинити повноваження членiв Ради Директорiв Товариства: 

" Атанасова Юрiя Васильовича - Генерального директора; 
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" Жозефа Александре Бернарда Етьенна Максима - Директора фiнансового; 

" Красюка Андрiя Володимировича - Директора з виробництва. 

 

Вважати повноваження вiдкликаних членiв Ради Директорiв Товариства такими, що втратили 

чиннiсть з моменту прийняття зазначеного Рiшення.  

 

Обрати членами Ради Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", як 

виконавчого органу Товариства, наступних посадових осiб: 

" Атанасова Юрiя Васильовича - Головного виконавчого директора  

" Жозефа Александре Бернарда Етьенна Максима - Директора фiнансового (виконавчого 

директора) 

" Красюка Андрiя Володимировича - Директора з виробництва (виконавчого директора) 

" Атанасова Артема Юрiйовича - Директора з продажiв (виконавчого директора) 

 

Вважати повноваження обраних членiв Ради Директорiв Товариства такими, що набули 

чинностi з моменту обрання. 

 

Питання 4 

Про припинення повноважень Гене-рального Директора та обрання Голо-вного виконавчого 

директора. 

Припинити повноваження Генерального директора Товарис-тва Атанасова Юрiя Васильовича. 

Вважати повноваження Генерального директора Товариства Атанасова Юрiя Васильовича 

такими, що втратили чиннiсть з моменту прийняття зазначеного Рiшення.  

Обрати Головним виконавчим директором Товариства Атана-сова Юрiя Васильовича. 

Вважати повноваження обраного Головного виконавчого ди-ректора Товариства Атанасова 

Юрiя Васильовича такими, що набули чинностi з моменту обрання. 

Трудовi взаємовiдносини з Головним виконавчим директором Товариства Атанасовим Юрiєм 

Васильовичем не припиняти та вважати подовженими на новий термiн. 

 

Питання 5 

Про внесення змiн до контракту з Генеральним директором Товариства вiд 14.04.2011р., 

затвердження додат-кової угоди до контракту.  

Внести змiни до умов контракту з Генеральним директором Товариства вiд 14.04.2011р. щодо 

змiни назви посади на "Го-ловний виконавчий директор" шляхом укладення додаткової угоди.  

Встановити термiн дiї контракту з Головним виконавчим ди-ректором Товариства вiд 

14.04.2011р. по 20.12.2026р. 

Вiд iменi Товариства уповноважити пiдписати додаткову угоду до контракту з Головним 

виконавчим директором Товариства вiд 14.04.2011р. Директора фiнансового Жозефа 

Александре, Бернарда, Етьенна, Максима. 

 

 

Питання 6  

Про внесення змiн в Положення Про Раду Директорiв ПРИВАТНОГО АКЦIО-НЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", затвердженого Рiшенням акцiонера 

вiд 20 грудня 2021 року шляхом викладення його в новiй редакцiї. 

Внести змiни в Положення Про Раду Директорiв ПрАТ "СЕНТ-РАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", затвердженого Рiшенням акцi-онера вiд 20 грудня 2021 року, шляхом викладення 

його в но-вiй редакцiї. Повноваження щодо пiдписання нової редакцiї Положення Про Раду 
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Директорiв ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕР-НОГО ТОВАРИСТВА ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

надати представниковi акцiонера Полуцигановiй Iннi.  

 

Питання 7  

Про внесення змiн в Положення Про Загальнi збори ПРИВАТНОГО АКЦIО-НЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", затвердженого Рiшенням акцiонера 

вiд 29 квiтня 2021 року шляхом викладення його в новiй редакцiї. 

Внести змiни в Положення Про Загальнi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", затвердженого Рiшенням акцiонера 

вiд 29 квiтня 2021 року, шляхом викладення його в новiй редакцiї. Повно-важення щодо 

пiдписання нової редакцiї Положення Про За-гальнi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СЕ-НТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" надати представниковi акцiо-нера 

Полуцигановiй Iннi.  

 

Питання 8 

Про запровадження посади Корпо-ративного секретаря та затвердження Положення Про 

Корпоративного сек-ретаря ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Запровадити в Товариствi посаду Корпоративного секретаря. 

Затвердити Положення про Корпоративного секретаря ПРИ-ВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРО-ДАКШН ЮКРЕЙН". 

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 22.12.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: за 

мiсцезнаходженням Товариства 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про внесення змiн до контракту з Головним виконавчим директором Товариства 

вiд 14.04.2011р., встановлення розмiру винагороди Головному виконавчому директору 

Товариства, затвердження додаткової угоди до контракту. 

 

Прийняте рiшення: 

Внести змiни до умов контракту з Головним виконавчим директором Товариства вiд 

14.04.2011р. шляхом затвер-дження додаткової угоди. 

Змiнити з 01.01.2024р. розмiр винагороди Головному ви-конавчому директору Товариства. 

Затвердити додаткову угоду до контракту з Головним виконавчим директором Товариства вiд 

14.04.2011р. з урахуванням вказаного в до-датковiй угодi розмiру винагороди та визначити, 
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що умови додаткової угоди застосовуються до правовiдносин мiж сторонами з 01 сiчня 2024 

року.  

Вiд iменi Товариства уповноважити пiдписати додаткову угоду до контракту з Головним 

виконавчим директором Товариства вiд 14.04.2011р. директора фiнансового Жозефа 

Александре, Бернарда, Етьенна, Максима.  

 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi товариства" до товариства з одним 

акцiонером не застосовуються положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання 

та проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення протоколу зборiв на сайтi 

товариства викладено в ч. 6 ст. 57 Закону, яка не застосовується до товариств з одним 

акцiонером. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Атанасов Юрiй Васильович 

(Голова Ради директорiв)З 

01.01.2023 по 20.12.2023 

  X    

Красюк Андрiй 

Володимирович З 01.01.2023 

по 20.12.2023 

      

Жозеф Александре Бернард 

Етьенн Максим З 01.01.2023 

по 20.12.2023 

      

Атанасов Артем ЮрiйовичЗ 

20.12.2023 по 31.12.2023 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

39 

з них очних: 39 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Пiдсумки набору замовлень 

План забезпечення трубною заготовкою 

Поректи CapEx 

Проект оптимiзацiї SAP 

Розширення виробництва в Ужгородi 

Маркетинговий погляд плану продажiв 2023 

Виробнича собiвартiсть 

Пiдвищення маржi в коремих мiсяцях 2023 року.   

Оновлення бюджету на 2023 рiк 

Органiзацiйна модель закупiвельної структури 
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Претензiї, що надходять на пiдприємство 

Стратегiя 2024-2034 

Проект: Трубна лiнiя 

 

 

Звіт ради 

Звiт Ради Директорiв: 

 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi 

ради); 

 

Вiдповiдно до дiючої редакцiї Статуту ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", яка була чинною 

до 20 грудня 2023 року, Рада Директорiв Товариства - колегiальний орган Товарис-тва, який у межах, 

визначених цим Статутом, забезпечує реалiзацiю стратегiї розвитку Товарис-тва, здiйснює контроль за 

реалiзацiєю Товариством рiшень Загальних зборiв, забезпечує ефекти-вну дiяльнiсть виконавчого 

органу та контролює дiяльнiсть виконавчого органу Товариства. 

 

 Рада Директорiв Товариства обирається з фiзичних осiб у кiлькостi п'яти осiб, в т.ч. Генеральний 

директор Товариства. Строк повноважень членiв Ради Директорiв становить три роки. До Ради 

Директорiв можуть входити незалежнi директори. 

 

До приведення дiяльностi Товариства у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про акцi-онернi 

товариства" Рада Директорiв працювала, як дорадчий орган при Генеральному директорi Товариства, як 

виконавчому органi.  

 

З 20.12.2023 року пiсля прийняття акцiонером Товариства Рiшення про приведення дiяльностi 

Товариства у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" вiдповiдно до редакцiї 

Статуту Товариства, чинної з 20.12.2023 року, РАДА ДИРЕКТОРIВ ТОВАРИСТВА - колегiальний 

виконавчий орган Товариства, який у межах, визначених цим Статутом та законом здiйснює управлiння 

Товариством та забезпечує реалiзацiю стратегiї розвитку Товариства, здiй-снює контроль за реалiзацiєю 

Товариством рiшень акцiонера Товариства (Загальних Зборiв Товариства). 

 

Рада Директорiв Товариства складається з виконавчих директорiв.  

 

 Рада Директорiв Товариства обирається з фiзичних осiб у кiлькостi п'яти осiб, в т.ч. Головний 

виконавчий директор Товариства. Строк повноважень членiв Ради Директорiв становить три роки. За 

Рiшенням акцiонера до складу  Ради Директорiв можуть бути обранi невиконавчi директори. 

Невиконавчi директори можуть бути незалежними. 

 

Станом на 20.12.2023 року обрано до складу Ради Директорiв 4 члени, всi вони є виконавчими 

директорами, з усiма укладено трудовi контракти. Iнформацiя про склад ради наведена в iншому роздiлi 

звiту.  

 

Вiдповiдно до вимог Положення "Про Раду Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Членами Ради Директорiв можуть бути обранi особи, якi мають, як правило, вищу освiту та володiють 

знаннями, квалiфiкацiєю та досвiдом, що необхiдний для виконання обов'язкiв члена Ради Директорiв.  

 

Рада Директорiв Товариства сформована з спецiалiстiв за напрямками дiяльностi вiдповiдно до 

структури Товариства, якi в свою чергу очолюють ключовi управлiння та служби пiдприємства, керують 
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роботою структурних пiдроздiлiв та консолiдують всю iнформацiю, пов'язану з роботою пiдлеглих їм 

пiдроздiлiв. Компетенцiї кожного з членiв Ради Директорiв перш за все пов'язанi з професiйним та 

цiльовим напрямками дiяльностi кожного з них.  

 

Загальна ефективнiсть дiяльностi Ради у 2023 роцi  оцiнена як дiяльнiсть добре здiйснювана, а саме:  

 

- за параметром Оцiнка складу, структури та дiяльностi Ради Директорiв як колегiального органу, в тому 

числi ефективностi методiв i процедур роботи Ради, уключаючи взаємодiю з пiдроздiлами Товариства 

дiяльнiсть оцiнена як добре здiйснювана;  

 

- за параметром Оцiнка ефективностi виконання функцiй i повноважень в тому числi ефективнiсть 

методiв i процедур роботи Ради дiяльнiсть оцiнена як добре здiйснювана; 

 

- за параметром Оцiнка виконання Радою поставлених цiлей дiяльнiсть оцiнена як добре здiйснювана.  

 

Склад Ради у 2023 роцi був колективно придатним, збалансованим i представлений професiоналами з 

необхiдними навичками, вiдмiнними характеристиками та значним досвiдом роботи у сферi дiяльностi 

кожного з членiв Ради, якi спiльно мали необхiдний рiвень квалiфiкацiї, профе-сiйний досвiд та досвiд 

на керiвних посадах у всiх напрямках дiяльностi Товариства для розумiння всiх аспектiв дiяльностi 

Товариства, адекватної оцiнки ризикiв, на якi Товариство може наража-тися, прийняття рiшень, а також 

забезпечення ефективного управлiння та контролю за дiяльнiстю Товариства в цiлому. В Радi не 

представлене управлiння по персоналу та корпоративнiй культурi, протягом 2023 року здiйснювався 

пошук кандидатури директора з цього напрямку;  

 

- колективна придатнiсть Ради у 2023 роцi вiдповiдала розмiру, бiзнес-моделi, особливостям дiяльностi 

Товариства, характеру i обсягам виробничих завдань. Члени Ради у 2023 роцi спiльно мали знання та 

належне розумiння сфер дiяльностi Товариства, а також навички та досвiд, необ-хiднi для здiйснення 

Радою своїх повноважень. Рада Товариства у 2023 роцi мала достатню кiлькiсть членiв, якi володiють 

знаннями, навичками та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства. 

 

 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

 

Атанасов Юрiй Васильович протягом звiтного 2023 року очолював Раду директорiв на посадi Голови 

Ради Директорiв, поєднуючи цю дiяльнiсть з дiяльнiстю Генерального директора, як виконавчого 

органу. Як Голова Ради Директорiв, вiн скликав та органiзовував проведення засiдань Ради, iнiцiював 

прийняття Радою рiшень щодо фiнансової дiяльностi Товариства, покращення виробничих показникiв 

Товариства, операцiйну дiяльнiсть Товариства.   

 

Атанасов Юрiй Васильович є членом ради директорiв CENTRAVIS SA (Швейцарiя) та чле-ном Ради 

Директорiв ATANASOV HOLDING SAGL. 

 

 

 

Александре Бернард Етьенн Максим Жозеф протягом звiтного 2023 року обiймав посаду Директора 

фiнансового. Трирiчний строк його повноважень на посадi члена Ради сплив 06 липня 2023 року. 

Рiшення акцiонера вiд 06.07.2023 року Жозефа Александре Бернарда Етьенна Максима обрано членом 
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Ради Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" на новий трирiчний строк.  

 

Вiдомостi про дiяльнiсть члена Ради Директорiв, як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу 

дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну у Товариства вiдсутня.  

 

Красюк Андрiй Володимирович, директор з виробництва, протягом звiтного 2023 року був членом Ради 

директорiв. На посадi Директора з виробництва на нього покладенi обов'язки з органiзацiї виробничого 

процесу в усiх виробничих пiдроздiлах пiдприємства. На засiданнях Ради директорiв Андрiй 

Володимирович представляє iнформацiю та рiшення, щодо вироб-ничої дiяльностi Товариства, 

впровадження нових технологiй виробництва, проведення ка-пiтальних ремонтiв. 2023 рiк принiс новi 

виклики, пов'язанi зокрема, з забезпеченням ви-робництва заготовкою, накладенням санкцiй та 

зупиненням постачання вiд нашого основ-ного постачальника заготовки, саме пiдпорядкованi Андрiю 

Володимировичу служби, здiйснювали оперативне переорiєнтування на постачання вiд iнших 

постачальникiв. Орга-нiзацiю доставки, як заготовки з-за кордону, так i органiзацiю перевезення готової 

продукцiї зарубiжним клiєнтам в умовах блокування пунктiв перетину кордону України польськими 

фермерами. Не зважаючи на виклики, органiзацiя цiєї роботи та вирiшення поставлених завдань були на 

рiвнi, який дозволив виробництву безперебiйно працювати протягом всього 2023 року. 

 

Вiдомостi про дiяльнiсть члена Ради Директорiв, як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу 

дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну у Товариства вiдсутня.  

 

 Атанасов Артем Юрiйович, член Ради директорiв з 20.12.2023 року. Потягом звiтного року Артем 

Юрiйович обiймав посаду Директора з продажiв. В умовах перебування переважної частини 

виробництва в мiстi Нiкополi, на територiї активних бойових дiй, переконання потенцiйних клiєнтiв в 

реальнiй можливостi здiйснення виробництво якiсно, та вчасної поставки готової продукцiї клiєнту в 

умовах блокування пунктiв перетину кордону, є вкрай складним завданням. Не зважаючи на всi 

виклики, протягом 2023 року Артем Юрiйович вiдвiдував потенцiйних клiєнтiв як в країнах Європи, так 

в Iндiї, країнах Близького Сходу. Результатом його роботи було завантаження виробництва 

замовленнями в повному обсязi.  

 

Атанасов Артем Юрiйович є членом ради директорiв CENTRAVIS SA (Швейцарiя) 

 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

 

Протягом звiтного 2023 року Рада Директорiв до внесення змiн до Статуту Товариства вiдповiдно до 

вимог Закону України "Про акцiонернi товариства", iснувала як дорадчий орган при Генеральному 

директоровi. З 20.12.2023 року до складу Ради, як виконавчого органу були обранi лише виконавчi 

директори, тому оцiнка незалежностi невиконавчих директорiв, якi є незалежними не проводилася.  

 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi 

повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої 

висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора 

(аудиторської фiрми); 

 

Комiтети в Радi Директорiв Товариства не створенi, тому оцiнка дiяльностi комiтетiв не надається.  

 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 
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цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим 

доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

 

В умовах перебування виробництва в зонi активних бойових дiй, Рада директорiв неодноразово 

розглядала стратегiю дiяльностi Товариства до 2033 року. Вiдповiднi завдання щодо довгострокової 

стратегiї дiяльностi Товариства поставленi Радою Директорiв перед Вiддiлом розвитку бiзнесу.  

 

Проте основним завданням протягом звiтного 2023 року було саме втриматися на ринку, втримати 

виробництво на рiвнi, не нижче довоєнного, забезпечити безпеку працiвникiв, втримати виробничий 

персонал на робочих мiсцях, зазначенi цiлi були досягненi.  

 

 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово--господарськiй дiяльностi особи. 

 

Внутрiшня структура Ради Директорiв обумовлена Статутом Товариства та Положенням "Про Раду 

Директорiв "ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Загальний склад Ради Директорiв має становити 5 членiв. Протягом звiтного 2023 року фактично було 

обрано та здiйснювало свої повноваження, як Члени Ради Директорiв - 3 осiб. Вiдповiдно до Статуту 

цiєї кiлькостi членiв Ради достатньо для прийняття ними рiшень. На кiнець 2023 року до складу Ради 

будо обрано четвертого члена - Директора з продажiв.  

 

Засiдання Ради вiдбувалися у вiдповiдностi до вимог та умов, встановлених Положенням "Про Раду 

Директорiв "ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Атанасов Юрiй Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Протягом звiтного 2023 року Генеральним директором 

приймалися рiшення в сферi трудового законодавства, щодо 

органiзацiї трудових вiдносин з працiвниками пiдприємства, 

накази та рiшення в сферi охорони працi, щодо органiзацiї 

забезпечення належного функцiонування системи охорони працi 

на пiдприємствi. Окрема увага протягом звiтного 2023 року 

придiлялась органiзацiї цивiльного захисту працiвникiв 

пiдприємства: облаштуванню мобiльних укриттiв в цехах 

пiдприємства, придбанню захистних засобiв захисту, 

обулштуванню стацiонарного найпростiшого укриття в 

пiдвальному примiщеннi АПК; 

рiшення щодо виробничої дiяльностi пiдприємства: орагнiзацiя 

виробнитва в умовах перебування пiдприємства в зонi активних 

бойових дiй, забезпечення виробництва пiдприємства заготовкою 

та матерiалами, необхiдними для виробничого процесу; 

рiшення спрямованi на подолання перешкод викликаних 

блолкуванням мiсць переходу кордону польськими фермерами та 

вчасної доставки готової продукцiї споживачам пiдприємства.  
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рiшення, спрямованi на виконання умов колективного договору, 

полiпшення становища працiвникiв, якi працюють в зонi активних 

бойових дiй.  

iншi рiшення, якi спрямоiванi на орагнiзацiю виробничого 

процесу пiдприємства.  

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

За Статутом Товариства та штатним розкладом посади 

заступника Генерального директора не передбачено 

РНОКПП  

УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 

- 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

Протягом звiтного 2023 року особа, яка виконувала 

обов'язки керiвника не призначалась 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт виконавчого органу: 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу; 

Протягом звiтного 2023 року одноосiбним виконавчим органом Товариства до приведення його 

дiяльностi у вiдповiднiсть до Закону України "Про акцiонернi товариства" був Генеральний директор. 

Вiдповiдно до дiючої у 2023 роцi редакцiї Статуту Товариства Генеральний директор Товариства є 

виконавчим органом Товариства, що здiйснює керiвництво його поточною дiяльнiстю. Генеральний 

директор є пiдзвiтним Загальним зборам i пiдконтрольним Радi Директорiв Товариства та органiзовує 

виконання їх рiшень. 

Генеральний директор Товариства обирається Загальними зборами Товариства строком на 3 (три) роки 

та є членом Ради Директорiв. Вiн може бути достроково вiдкликаний за рiшенням Загальних зборiв 

Товариства.  

До компетенцiї Генерального директора належать всi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, що 

вiднесенi до компетенцiї iнших органiв Товариства. 

До внесення змiн до Закону України "Про акцiонернi товариства" Товариство використовувало зручну 

для себе модель управлiння, за якої Генеральний директор хоча i займає позицiю одноосiбного 

виконавчого органу, проте як член Ради директорiв приймає ключовi рiшення щодо 

фiнансово-господарської, соцiальної та будь-якої iншої дiяльностi Товариства саме у складi Ради 

Директорiв, як дорадчого органу. Протягом звiтного року Генеральний директор брав участь в усiх 

засiданнях Ради директорiв. 

Ключовим питання 2023 року стало постачання трубної заготовки вiд ПрАТ 

"ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД "ДНIПРОСПЕЦСТАЛЬ" iм. А.М. КУЗЬМIНА", дiяльнiсть якого 

держава розцiнює як пiдсанкцiйну через наявнiсть власникiв особи зареєстрованої в державах зони 

ризику. Затримки поставки заготовки або неможливiсть виконати зобов'язання з поставки змусили 

шукати iнших постачальникiв.  

Значнi невизначеностi протягом звiтного року були пов'язанi з невiдшкодуванням ПДВ з боку держави. 

Судовi процеси з податковим органами затримували отримання належним Товариству грошових коштiв. 

Зазначенi питання також стали однiєю з основних тем на засiданнях Ради Директорiв та одним з 
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ключових напрямкiв контролю з боку Генерального директора.  

Враховуючи релокацiю частини виробництва в м. Ужгород, багато уваги з боку Генерального директора 

протягом звiтного 2023 року придiлялося питанням органiзацiї виробництва, отриманню дозвiльних 

документiв, налаштуванню виробничих процесiв для подальшого сталого виробництва.  

Щомiсячно Генеральним директором контролювалися пiдсумки набору замовлень.  

На засiданнях Ради за участi Генерального директора опрацьовувалися питання "Статусу проекту 

Hoshin Kanri" 

Окрема увага придiлялась стану оптимiзацiї ситеми облiку виробничих процесiв SAP.  

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

 

Вiдповiдного Положення про проведення оцiнки дiяльностi виконавчого органу в Товариствi не 

затверджено, тому форм чи методiв, оцiночних критерiїв не визначено. Проте протягом звiтного 2023 

року вiдсутнi зауваження з боку Ради директорiв чи структурних пiдроздiлiв Товариства щодо роботи 

Генерального директора. Зважаючи на нестабiльну ситуацiю, яка склалася навколо мiста Нiкополь, 

перебування мiста в зонi активних бойових дiй, виклики, пов'язанi з щомiсячним затягування 

вiдшкодування ПДВ з боку держави, проблеми, якi доводилося долати в сферi логiстики, як з 

постачанням трубної заготовки, так i з доставкою продукцiї Товариства закордонним замовникам, 

Генеральним директором прийнято та подолано всi виклики. Товариство працює, попри всi ризики та 

невизначеностi.  

 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту 

зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного 

перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо 

стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття 

iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим 

доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

Незважаючи на перебування мiста в зонi активних бойових дiй керiвник Товариства забезпечує 

стратегiчне планування дiяльностi Товариства до 2033 року. Зважаючи на посиення конкуренцiї з боку 

iндiйськи постачальникiв, значний впив на ринок нержавiючих труб з боку Китаю, Товариство 

монiторить потреби в галузi та розробляє плани виробництва нових видiв труб, актуальних для 

виробництва сьогодення.  

 

 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово--господарськiй дiяльностi особи. 

Мета керiвництва Товариства  в 2023 роцi спрямована на втримання виробництва на рiвнi, який сягає 

довоєнних обсягiв виробництва.  

Так, нажаль, станом на кiнець 2023 року Товариство має вiд'ємне значення чистих активiв, та 

керiвництвом Товариства вживаються певнi заходи для покращення фiнансового становища Товариства.  

Проте протягом звiтного року Товариство вийшло на довоєннi обсяги виробництва, що порiвняно з 2022 

року набагато краще. Керiвництво Товариства втримало основний склад ключових виробничих 

працiвникiв, якi працюють на результат та без яких виробничий процес значно ускладнився. 

Товариством здiйснена повна релокацiя Виробництва iнструментальних труб в мiсто Ужгород з 

оформленням всiх необхiдних документiв та органiзацiєю нового виробництва з "нуля".  
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Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Перша лiнiя захисту - це всi працiвники. Кожний працiвник 

Товариства на своєму робочому мiстi виконує свої посадовi 

обов'язки належним чином, аналiзуючи свої дiї та 

утримуючись вiд вчинення неправомiрних дiй або дiй, якi 

можуть нашкодити Товариству. Кожний працiвник на 

своєму мiсцi дотримується всiх iнструкцiй i внутрiшнiх 

правил, якi регламентують кожен крок, кожну процедуру, 

кожен процес. Кожен працiвник має можливiсть попередити 

керiвництво про можливi ризики або про неприйнятну 

поведiнку, порушення норм i правил iншими працiвниками 

чи клiєнтами, про виявлення слабких мiсць у процесах, коли 

можливi випадки шахрайства та зловживання посадовими 

обов'язками. Для цього в Товариствi передбаченi гаряча 

лiнiя та Вайбер чат. 

Ключовi пiдроздiли першої лiнiї захисту: це управлiння по 

персоналу та корпоративнiй культурi, щодо пiдбору 

персоналу та органiзацiї трудового процесу на пiдприємствi, 

це управлiння з закупiвель, в рамках дотримання процедур 

вибору контрагента та укладення договорiв, управлiння 

безпеки, з фукцiями покладеного на неї контролю,  служба 

охорони працi та навколишнього середовища, як первинний 

органiзатор безпечностi процесiв на пiдприємствi.  

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Друга лiнiя захисту - пiдроздiли / фахiвцi, якi забезпечують 

допомогу в керуваннi ризиками: Вiддiл бiзнес-конролiнгу, 

вiддiл виробничого конролiнгу. 

До функцiй вiддiлу бiзнес-конролiнгу, зокрема, належить 

органiзацiя та проведення зовнiшнього аудиту, фiнансове та 

податкове планування в стратегiчнiй, середньостроковiй та 

оперативнiй перспективах, а також фiнансово-економiчний 

аналiз дiяльностi Товариства. 

Фiнансове моделювання дiяльностi Товариства на 

стратегiчному рiвнi з метою середньострокового та 

довгострокового планування.  

Забезпечення оптимального технологiчного процесу ведення 

фiнансового облiку, використовуючи базовий принцип 

отримання повної, своєчасної та достовiрної iнформацiї в 

заданi строки.  

Вiддiл виробничого конролiнгу здiйснює економiчне 

планування виробництва, котроль виробничих витрат та 

доцiльне використання матерiалiв.  
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Управлiння безпеки, з функцiями покладеного на управлiння 

контролю дотримання об'єктового режиму на пiдприємствi, 

дотримання пiдроздiлами, якi здiйснюють закупiвлю ТМЦ 

та послуг, внутрiшнiх процедур встановлених в Товариствi, 

законодавства України та антикорупцiйних норм, як 

локальних так i загальнодержавних.  

 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третя лiнiя захисту: внутрiшнiй аудит. В структурi Товариства 

створений Вiддiл внутрiшнього аудиту. Мета внутрiшнього 

аудиту  - незалежне й об'єктивне оцiнювання дотримання 

працiвниками Товариства як внутрiшнiх положень Товариства, 

так i законодавства України. Забезпечення та консультування з 

усiх питань, пов'язаних iз досягненням цiлей дiяльностi 

Товариства. Мета внутрiшнього аудиту - уникнення зайвих втрат, 

мiнiмiзування комплаєнс-ризикiв, зокрема й репутацiйних втрат. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Стандарт пiдприємства: Управлiння ризиками, 

СТП-1-13-2017 

Антикорупцiйний кодекс ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН"  

Полiтика про конфлiкт iнтересiв ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Бюджетна полiтика ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 - 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

На кiнець звiтного перiоду посада внутрiшнього адуитора є 

вакантною. Враховуючи перебування Товариства в зонi активних 

бойових дiй заповнення вакантної посади ускладенене 

вiдсутнiстю фахiвцiв з необхiдними компетенцiями та навичками. 

Враховуючи це звiт за звiтнiй перiод не складався.  

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдповiдно до Постанови Правлiння НБУ вiд 11.06.2018  № 

64 "Про затвердження Положення про органiзацiю системи 

управлiння ризиками в банках України та банкiвських 

групах" декларацiя схильностi до ризикiв (RAS - Risk 

Appetite Statement) - 
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внутрiшньобанкiвський/внутрiшньогруповий документ, 

який визначає сукупну величину ризик-апетиту, види 

ризикiв, якi банк прийматиме або уникатиме з метою 

досягнення його бiзнес-цiлей, та рiвень ризик-апетиту щодо 

кожного з них (iндивiдуальний рiвень). 

Враховуючи вiдсутнiсть законодавчо визначених вимог для 

складання декларацiї схильностi до ризикiв для Приватних 

акцiонерних товариств, ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" не надає iнформацiю про наявнiсть затвердженої 

декларацiї про схильнiсть до ризикiв емiтента.  

 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

- 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 - 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

CENTRAVIS SA 

(CENTRAVIS AG) 

(CENTRAVIS Ltd) 

  202560396 202560396 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна 
  

Вiдповiдно до Наказу 

Генерального директора № 69 

вiд 13.04.2023 року "Про 

тимчасове виконання 

обов'язкiв та повноважень" 

виконання обов'язкiв та 

повноважень Головного 

бухгалтера ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" покладено на 

Солодовник Тамiлу 

Миколаївну з 14 квiтня 2023 

року.  

На пiдставi законодавства 

України та облiкової полiтики 

пiдприємства вiдповiдає за 

формування бухгалтерського, 

поаткового облiку та надання 

данних для формування 

управлiнського облiку. 

Повноваження посадової 

особи визначенi в її посадовiй 

iнструкцiї.  

З посадовою особою 

укладений трудовий договiр 

вiдповiдно до вимог 

трудового законодавства, 

зокрема Кодексу Законiв про 

працю. Оформлення трудових 

вiдносин здiйснено 

письмовим Наказом 

Генерального директора. 

Особливого порядку 

призначення в.о. Головного 

бухгалтера в Товариствi не 

передбачено.  
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Iнша iнформацiя, що включена до Звiту про управлiння Компанiї та Рiчної iнформацiї емiтента цiнних 

паперiв за 2023 рiк 

 Iнша iнформацiя складається з iнформацiї, яка мiститься в Звiтi про управлiння Компанiї, який ми 

отримали до дати цього звiту аудитора, i Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв (що включає Звiт 

про корпоративне управлiння), який ми очiкуємо отримати пiсля цiєї дати, але не включає фiнансову 

звiтнiсть та наш звiт аудитора щодо неї. Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу 

iнформацiю. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не 

робимо i не будемо робити висновку з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. У 

зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю та 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. Якщо, на основi проведеної нами роботи щодо iншої 

iнформацiї отриманої до дати цього звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве 

викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Як описано у роздiлi 

"Основа для думки iз застереженням" вище, наша аудиторська думка була модифiкована через 

вiдхилення вiд МСФЗ. Ми дiйшли висновку, що iнша iнформацiя, з тiєї ж причини, мiстить суттєвi 

викривлення , що стосуються сум або iнших даних у Звiтi про управлiння, на якi впливає це питання. 

Коли ми ознайомимося з Рiчною iнформацiєю емiтента цiнних паперiв (що включає Звiт по 

корпоративне управлiння), якщо ми дiйдемо висновку, що вона мiстить суттєве викривлення, нам 

потрiбно буде повiдомити про це питання Радi директорiв. 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Протягом звiтного 2023 року  вiдповiдно до цiлей компанiї було запроваджено систему 

роздiльного збору вiдходiв та впроваджено систему монiторингу, звiтностi та верифiкацiї 

викидiв парникових газiв.  

В рамках проекту роздiльного збору вiдходiв укладено договори на утилiзацiю та 

вiдновлення вiдходiв виробництва. Всi вiдходи виробництва передаються пiдприємствам, 

якi мають лiцензiю на здiйснення господарської дiяльностi з управлiння з небезпечними 

вiдходами. Встановлено додатковi контейнери для роздiльного збору вторинної сировини 

(вiдходи полiпропiлена та макулатури), батарейки. Протягом виробничого циклу було 

передано на повторну переробку 26 тон вторинної сировини, що зменшує навантаження на 

полiгонi твердих побутових вiдходiв та зменшення викидiв в атмосферне повiтря 

забруднюючих речовин,  також передано на вiдновлення 13 тон вiдходiв вiдпрацьованого 

мастила. Компанiя щорiчно передає iнформацiю щодо поводження з вiдходами в державнi 

органи України.  

 

Компанiя модернiзує процес травлення труб, на ваннах травлення встановлено автоматичнi 

кришки, що значно зменшує вплив на атмосферне повiтря та на повiтря робочої зони. 

Додатково встановлено датчики рН контролю та програма монiторингу безпосередньо у 

виробничому вiддiлi, що дозволяє персоналу миттєво реагувати на виявлену 

невiдповiднiсть при скидi виробничих стокiв в систему каналiзацiї для подальшої 

доочистки виробничих стокiв. 

Компанiя щоквартально проводить монiторинг щодо впливу на довкiлля, а саме:  

- контроль за дотриманням затверджених нормативiв гранично допустимих викидiв 
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забруднюючих речовин в атмосферне повiтря вiд стацiонарних джерел викидiв за 

допомогою прямих iнструментальних вимiрювань; 

- монiторинг ефективностi газоочисних установок; 

- монiторинг впливу дiяльностi пiдприємства на якiсть атмосферного повiтря, 

пiдземних вод та грунту на межi санiтарно-захисної зони та на межi найближчої житлової 

забудови; 

- монiторинг якостi стiчних вод (здiйснюється систематичний вiдбiр проб води для 

проведення хiмiчних дослiджень); 

- монiторинг впливу шуму та вiбрацiї вiд дiяльностi на межi санiтарно-захисної зони 

та на межi найближчої житлової забудови. 

Серед ключових екологiчних цiлей компанiї - дотримання вимог законодавства та 

створення багаторiвневих систем контролю.  На рiвнi пiдприємств промислового 

майданчику вище керiвництво регулярно збирається для обговорення ключових 

екологiчних проблем i ухвалення рiшень з реалiзацiї вiдповiдних проектiв. 

 

У 2023 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" успiшно пройшли 

сертифiкацiйний аудит вiдповiдно до  ISO 14001:2015 та ISO 45001:2018. 

  

В рамках дотримання вимог Закону України  "Про засади монiторингу, звiтностi та 

верифiкацiї парникових газiв" проведено реєстрацiю установки, з якої здiйснюється викиди 

парникових газiв в Єдиному реєстрi, проведено монiторинг вiдповiдно до плану 

монiторингу, затвердженого уповноваженим органом вiдповiдно до законодавства. За 

результатами монiторингу розроблений звiт оператора, який пiдлягає верифiкацiї.  

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) Екологiчнi 

2) Соцiальнi 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Найбiльшi ризики якi постали протягом 

звiтного 2023 року перед Товариством, 

пов'язанi з вiйськовою осбановкою навколо 

мiста Нiкополь. Керiвництво Товариства 

вокремило для себе прiоритетнi завдання для 

усунення цих видiв ризикiв. 

У зв'язку iз бойовими дiями в м. Нiкополь 

були видано Наказ генерального директора 

про забезпечення безпеки працiвникiв пiд час 

дiї воєнного стану в структурних пiдроздiлах 

Забезпечення безпеки працiвникiв пiд час дiї 

воєнного стану 

Основний наказ - Наказ № 122 вiд 11.07.2022 

Про заходи щодо забезпечення безпеки 

працiвникiв пiд час воєнного стану 

Додаток Наказ №122 Порядок дiй ракетний 

артилер обстрiл 

Служба генерального директора пройшли 

курс та отримали сертифiкат з надання першої 
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невiдкладної медичної допомоги: Stop The 

Bleed. Заплановано навчання 100% персоналу 

пiдприємства за курсом - Первинний огляд, 

зупинка зовнiшньої кровотечi (накладання 

турнiкетiв, тампонада ран, давлючих пов'язок) 

зупинка вузлових кровотеч. 

Будiвлi АПК ТВЦ, ТПЦ обладнано звуковими 

системами оповiщення про наявну загрозу 

артилерiйського обстрiлу територiї 

пiдприємства, промислового майданчику 

колишнього НПТЗ. 

Проводяться навчальнi тренування персоналу 

пiдприємства з залученням пiдроздiлiв ДСНС 

України щодо реагування на загрози пов'язанi 

з обстрiлами на територiї м. Нiкополь. 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

У Компанiї питання безпеки та 

навколишнього середовища стоять попереду 

виробничого плану, а свiдоме ставлення 

ефективних команд та керiвникiв всiх рiвнiв  

до безпеки людського життя та охорони 

навколишнього середовища забезпечу 

вiдсутнiсть виробничого травматизму та 

забруднення навколишнього середовища. 

Компанiя дуже високо цiнує свої трудовi 

ресурси i постiйно прагне створення робочої 

обстановки, яка є сприятливою, здоровою та 

безпечною для своїх спiвробiтникiв, а також 

рацiональне використання природних 

ресурсiв та збереження сприятливого 

навколишнього середовища. Основною метою 

полiтики безпеки та навколишнього 

середовища ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН"  

1) дотримання законодавчих та нормативних 

вимог у галузi охорони працi, промислової, 

пожежної безпеки та навколишнього 

середовища 

2) не допускання виробничого травматизму, 

професiйних захворювань, аварiй, а також 

запобiгати виникненню аварiйних ситуацiй, 

пов'язаних iз дiяльнiстю Компанiї; 

3) прагнення рацiонально використовувати 

природнi, енергетичнi ресурси, а також не 

допускати негативного впливу на довкiлля 

4) передбачати на всiх стадiях реалiзацiї 

iнвестицiйних проектiв мiнiмiзацiю ризикiв 
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негативного впливу на довкiлля, охорону 

працi, промислову та пожежну безпеку 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Генеральний директор протягом 2023 року 

був односоiбним виконавчим органом. та 

одночасно очолював Раду Директорiв, як 

Голова Ради. 

Генеральним лиректором не приймались 

одноосiбнi рiшення з екологiчних чи 

соцiальних питань. Такi Рiшення приймадись 

колегiально разом з iншими членами Ради 

Директорiв на її засiданнях. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Щодо захисту довкiлля Радою Директорiв до 

складу якої входив i Генеральний директор 

протягом зiвтного перiоду розглядалися 

питання зменшення рiвня шкiдливостi 

виробництва, шляхом удосконалення 

технологiй вробництва, зокрема очищення 

стокiв.  

В аспектах соцiальної вiдповiдальностi 

протягом 2023 року перш за все найгловшiне 

мiсце посiдало питання захисту працiвникiв 

вiд впливу збройної агресiї росiйської 

федерацiї. Враховуючи перебування мiста в 

зонi активних бойових дiй, всi цехи були 

обладнанi мобiльними укриттями, 

органiзована доставка працiвникiв 

корпоративним транспортом до цехiв 

виробництва, з метою мiнiмiзацiї перебування 

працiвникiв на вiдкритих дiлянках 

промислового майданчика. Наявне в 

Товариствi укриття, приведено до вимог 

нормативних актiв з цивiльного хахисту, 

оснащене санiтарними приiщеннями, водою, 

та придатне для тривалого перебування 

працiвникiв пiд час загроз артобстрiлу.  

Для виробничого персоналу органiзоване 

проживання  працiвниекiв та їх родин в мiстi 

Покров.  

Дiти працiвникiв мали змогу влiтку вiдпочити 

в таборi в Карпатах. Кошти на вiдпочинок, 

окрiм власних когтiв Профсоюзу, були 

додтково видiленi за рiшенням Ради 

Директорiв.  

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 
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 Стейкходлерами для Товариства є його акцiонер, кiнцевi бенефiцiарнi власники, клiєнти, 

конграгенти, працiвники товариства, мiсцева територiальна громада.  

За умовами Статуту Товариство стоворене для одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв, 

максимiзацiї добробуту акцiонерiв, а також отримання акцiонерами дивiдендiв.  

Клiєнти Товариства отримують товар належної якостiта в зазначенi строки, з метою 

досягнення власних цiлей, чи то подальшого продажу, або використання у власному 

виробництвi.  

Товариство є споживачем ряду послуг чи пiдрядних робiт, надання абов иконання яких 

потрiбне для належного виробничого процесу в самому Товариствi. Оплата за такi послуги 

чи роботи надає можливiсть отримання прибутку iншим пiдприємницьким Товарисовам.  

Безумовно головними стейкходдерами Товариства є його працiвники, якi отримують 

заробiтну плату вiд Товариства. Враховуючи, що протягом звiтного 2023 року пiдприємства 

промислового майданчика є одними з провiдних роботодавцiв мiста, за рахунок доходiв 

отриманих працiвниками має можливiсть заробляти дрiбний побутовий бiзнес.  

Товариство є платником мiсцевих податкiв. Не зважаючи на те, що держава увiльнила 

пiдприємства, якi працюють в зонi активних бойових дiй вiд сплати певного перелiку 

мiсцевих податкiв, за нормальних умов, Товариство сплачувало в бюджет мiста суттєвi 

суми податкiв.  

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Головним стейкхолдером який здiйснює суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства є його 

кiнцевий бенефiцiарний власник Атанасов Юрiй Васильович, саме за його органiзацiї, 

керiвницьтва, працi, виробничих та бiзнес iдей створюється труба, яка приносить дохiд 

Товариству.  

Працiвники Товариства, як однi з ключових стейкхолдерiв, своєю працею в надлюдських 

умовах життя в зонi активних бойових дiй,  ствоюють продукт, який є 

конкурентноспроможним на свiтовому ринку.  

Клiєнти Товариства якi довiряють нам та розмiщують замолвення попри вкладну ситуацiю, 

своїим замовленнями та своєчасною оплатою за них пiдтримуюь Товариство.  

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 В Товаристi не прийнято окремого документу, який би регламентував взаємодiю 

Товариства з його стейкхолдерами. Всi взаємовiдносини побудованi на дiловiй етицi та 

дiючому законодавствi України. Вiдномини з iноземними клаєнтами чи партнерами, 

регуються укладеними мiж ними та Товариством Договорами та законодавстом, яке 

визначене сторонами для врегулювання таких вiдносин.   

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

СТАТУТ ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї вiд 20.12.2023 

Статутом врегульовано мету та 

предсет дiяльностi Товариства, 

повноваження органiв 

управлiння Товариством, 

вiдносини з трудовим 

колективом Товариства та iншi 

основнi питання дiяльностi 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 
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Товариства.  

2 

Положення Про Раду 

Директорiв ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН  в 

редакцiї 2023 року 

Положення регулює питання 

дiяльностi Ради Директорiв: 

процедури проведення 

засiдань, права та 

повноваження членiв Ради 

Директорiв 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

3 

Положення Про Загальнi збори 

ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї 2023 року 

Положення регулiю процедуру 

та порядок проведення 

Загальних зборiв, порядок 

оформлення рiшень акцiонера. 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

4 

Положення Про 

корпоративного секретаря 

ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї 2023 року 

Положення регулює права та 

обов'язки корпоративного 

секретаря Товариства 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

5 

Положення Про Фiлiю ПрАТ 

СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН в м. Днiпро в 

редакцiї  02.04.2019 

Положення регулює мету та 

предмет дiяльностi Фiлiї 

Товариства. Права та 

компетенцiї директора Фiлiї 

Товариства.  

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдповiдно до пункту 

10.2. Статуту 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

Генеральний директор 

Товариства обирається 

Загальними зборами 

Товариства строком на 

3 (три) роки.  

07.03.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 
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03 березня 2023 року 

на пiдставi Рiшення 

акцiонера, припинено 

повноваження: 

Атанасов Юрiй 

Васильович, 

Генеральний директор, 

Голова Ради 

Директорiв ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН". На посадi 

Генерального 

директора та Голови 

Ради Директорiв 

перебував протягом 

останнiх трьох рокiв з 

03.03.2020 року до 

03.03.2023 року. 

Припинення 

повноважень 

Атанасова Юрiя 

Васильовича на посадi 

Генерального 

директора та Голови 

Ради Директорiв 

зумовлене закiнченням 

трирiчного строку 

повноважень, 

визначеного Статутом 

Товариства та 

Положенням "ПРО 

РАДУ ДИРЕКТОРIВ 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН". Частка, 

якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%, розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi емiтента - 0 

грн. Пiдставою 

припинення 

повноважень є Рiшення 

одноосiбного акцiонера 

Товариства вiд 

03.03.2023 року. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини не 

має.  
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Обрано: Атанасов 

Юрiй Васильович, 

Генеральний директор 

/ Голова Ради 

Директорiв ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН".  

 

Обрано на термiн 3 

(три) роки.   

 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймав 

посади:   

 

з 14.047.2011 - 

Генеральний директор 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН"  

 

Частка, якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%. Розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi емiтента - 0 

грн. Пiдставою 

обрання є Рiшення 

єдиного акцiонера 

Товариства.   

 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини не 

має.  

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

На посадi Головного 

бухгалтера Курочкiна 

Ю.В. перебувала 

протягом останнiх 

трьох рокiв з 

10.02.2020 року.   

 

Вiдповiдно до Наказу 

17.04.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 
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№ 46 вiд 12.04.2023 

року "Про припинення 

трудового договору 

(контракту)" звiльнено 

Головного бухгалтера 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" Курочкiну 

Юлiю Василiвну з 13 

квiтня 2023 року за 

власним бажанням на 

пiставi ч. 1 ст. 38 КЗпП 

України.  

 

Частка, якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%, розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi емiтента - 0 

грн. Пiдставою 

припинення 

повноважень є 

особиста заява 

Курочкiної Ю.В. та  

Наказ № 46 вiд 

12.04.2023 року. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини не 

має.  

 

  

 

  

 

Вiдповiдно до Наказу 

№ 69 вiд 13.04.2023 

року "Про тимчасове 

виконання обов'язкiв та 

повноважень" 

виконання обов'язкiв та 

повноважень 

Головного бухгалтера 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" покладено 

на Солодовник Тамiлу 

Миколаївну з 14 квiтня 

2023 року. Частка, 

якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%, розмiр 
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пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi емiтента - 0 

грн. Пiдставою 

призначення  є згода 

Солодовник Т.М. та  

Наказ № 69 вiд 

13.04.2023 року. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини не 

має.  

 

  

3 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

26 червня 2023 року 

Рiшенням акцiонера 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИТСВА 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" було 

прийнято рiшення про 

надання згоди на 

вчинення значного 

правочину (Рiшення 

б/н вiд 26.06.2023р.).  

За вiдсутностi в 

Товариствi Наглядової 

Ради та за умови 

наявностi  в 

Товариствi одного  

акцiонера, який володiє 

100% акцiй Товариства 

рiшення про укладення 

значного правочину 

приймається цим 

акцiонером 

одноосiбно.   

 

За даними останньої 

поданої до органiв 

статистики рiчної 

фiнансової звiтностi 

Товариства станом на 

31 грудня 2022 року, 

вартiсть активiв ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

29.06.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 
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ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" становить 

4 393 980 000 гривень 

(чотири мiльярди 

триста дев'яносто три 

мiльйони дев'ятсот 

вiсiмдесят тисяч 

гривень).   

 

 Предметом значного 

правочину, щодо якого 

прийнято рiшення про 

надання згоди на 

вчинення, є виведення 

з-пiд застави 32 

одиницi обладнання та 

внесення вiдповiдних 

змiн до статтi 1. 

"Предмет договору" 

Договору застави вiд 

23.02.2021, укладеного 

мiж   

 

Акцiонерним 

товариством 

"Державний 

експортно-iмпортний 

банк України" та 

Приватним 

акцiонерним 

товариством 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН".  

 

З урахуванням змiн до 

договору заставна 

вартiсть майна, що 

передається в заставу 

за Договором про 

внесення змiн складає 

1 174 075 459,90 грн., 

що становить бiльше 

10% вартостi активiв 

Товариства.    

 

 Предметом Договору, 

змiни до якого 

вносяться, є застава 

майна з метою 

забезпечення 

виконання власних 

зобов'язань, 
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викладених в 

Кредитному договорi.   

 

Спiввiдношення 

ринкової вартостi 

майна або послуг чи 

суми коштiв, що є 

предметом правочинiв, 

до вартостi активiв 

емiтента за даними 

останньої рiчної 

фiнансової звiтностi (у 

вiдсотках) 26,72 %.  

 

Загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй - 202 

560 396 шт.,   

 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що зареєстрованi 

для участi у загальних 

зборах - 202 560 396 

шт, що складає 100 

вiдсоткiв вiд загальної 

кiлькостi присутнiх 

голосiв.  

 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

проголосували "за" 

прийняття рiшення - 

202 560 396 шт., 

"проти" прийняття 

рiшення - 0.   

 

Додатковi критерiї для 

вiднесення правочину 

до значного правочину 

не передбаченi 

законодавством, 

статутом ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" не 

визначенi. URL-адреса 

сторiнки власного 

вебсайту, на якiй має 

бути розмiщений 

публiчним 

акцiонерним 

товариством витяг з 

протоколу засiдання 

наглядової ради або 
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загальних зборiв 

акцiонерiв, де 

приймалося рiшення 

про надання згоди на 

вчинення значних 

правочинiв, ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" не 

наводиться, оскiльки 

товариство є 

приватним 

акцiонерним 

товариством.  

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

06.07.2023 року на 

пiдставi рiшення 

акцiонера, припинено 

повноваження: Жозефа 

Александре Бернарда 

Етьенна Максима, 

члена Ради Директорiв 

ПрАТ "СЕНТРАВIС  

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН". На посадi 

члена Ради Директорiв 

перебував протягом 

останнiх трьох рокiв з 

06.07.2020 року до 

06.07.2023 року. 

Припинення 

повноважень  

Жозефа Александре 

Бернарда Етьенна 

Максима на посадi 

члена Ради Директорiв 

зумовлене закiнченням 

трирiчного строку 

повноважень, 

визначеного 

Положенням  

"ПРО РАДУ 

ДИРЕКТОРIВ ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН". Частка, 

якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%, розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в  

06.07.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 
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статутному капiталi 

емiтента - 0 грн. 

Пiдставою припинення 

повноважень є Рiшення 

одноосiбного акцiонера 

Товариства вiд 

06.07.2023 року. 

Непогашеної судимостi 

за  

корисливi та посадовi 

злочини не має. 

Обрано: Жозефа 

Александре Бернарда 

Етьенна Максима, 

члена Ради Директорiв 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН". Обрано на 

термiн 3 (три) роки.  

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймав 

посади:  

17.02.2018 - 03.02.2020 

- директор з економiки 

ТОВ "МАЛТЮРОП 

Юкрейн", 30861821; 

04.02.2020 - 12.06.2020 

- Директор 

фiнансово-економiчног

о департаменту; 

Акцiонерне товариство 

"Державна 

продовольчо-зернова 

корпорацiя України", 

37243279; 

з 22.06.2020 - Директор 

фiнансовий, Приватне 

акцiонерне товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", 30926946. 

Частка, якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%. Розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi емiтента - 0 

грн. Пiдставою 

обрання є Рiшення  

одноосiбного акцiонера 

Товариства вiд 

06.07.2023 року. 

Непогашеної судимостi 
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за корисливi та 

посадовi злочини не 

має 

5 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Особлива iнформацiя 

(iнформацiя про 

iпотечнi цiннi папери, 

сертифiкати фонду 

операцiй з 

нерухомiстю) емiтента 

щодо переобрання 

складу Ради 

Директорiв 

21.12.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  

Рiчна iнформацiя 

емiтента цiнних 

паперiв за 2021 рiк 

12.10.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

2  

Рiчна iнформацiя 

емiтента цiнних 

паперiв за 2022 рiк 

12.10.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

3  

ПОВIДОМЛЕННЯ до 

Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

пiдприємством, що 

становить суспiльний 

iнтерес, про суб'єкта 

аудиторської 

дiяльностi, який 

надаватиме послуги з 

аудиту фiнансової 

звiтностi 

 

16.11.2023 https://www.centravis.com/products-services/certificates/ 

 

 


