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Пояснення щодо розкриття інформації 

Пункт 17 роздiлу I. Загальна iнформацiя пiдрозiду 1. Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя не 

заповнюється, оскiльки Товариство не належить до суб'єктiв малого пiдприємства. 

 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не наводиться, оскiльки 

за цiниими паперами, випущеними Товариством забезпечення не надавалось.  

 

Iнформацiя про рейтингове агентство не наводиться, оскiльки Товариство не користується послугами 

рейтингових агентств та не є рейтинговим агентством.  

 

Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями Товариства не наводиться, оскiльки посадовi 

особи Товариства не мають у власностi акцiй Товариства. 

 

Протягом звiтного 2025 року в процесi дiяльностi акцiонерного товариства  не виникало iнформацiї 

щодо Змiни прав на акцiї, тому акцiонерним товариством не здiйснювалося розмiщення iнформацiю 

про: 

змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй; 

змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 

змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

За вiдсутностi зазначеної iнформацiї посилання на URL адреси не наводиться.  

 

В пiдроздiлi 3 "Цiннi папери" роздiлу III. "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв"  

Товариство не розкриває iнформацiю про облiгацiї, оскiльки Товариство не є емiтентом облiгацiй, та не 

має облiгацiй у власностi. 

Товариство не розкриває iнформацiю про iншi цiннi папери, оскiльки Товариство не є емiтентом  iншiх 

цiннiх паперiв, та не має iншiх цiннiх паперiв у власностi. 

 

Товариство не розкриває iнформацiю про деривативнi цiннi папери, оскiльки Товариство не є емiтентом  

деривативних цiнних паперiв, та не має деривативних цiнних паперiв у власностi. 

 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається Товариством, оскiльки 

жоднi третi особи не надавали забезпечень щодо виконання зобов'язань особи за кожним випуском 

боргових цiнних паперiв, за яким надано такi забезпечення. 

Товариство не розкриває Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва), оскiльки Товариство не є емiтентом цiльових корпоративних облiгацiй. 

 

Товариство не розкриває iнформацiю про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду, оскiльки 

протягом звiтного 2025 року Товариство не придбавало власних акцiй.  

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

наводиться Товариством оскiльки працiвники Товариства не мають у власностi iнших цiнних паперiв 

(крiм акцiй) Товариства.  

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного 
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капiталу не наводиться, оскiльки працiвники Товариства не мають у власностi акцiй Товариства. 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не 

надається, оскiльки протягом 2025 року акцiонером Товариства не приймалось рiшень про попереднє 

надання згоди на вчинення значних правочинiв.  

 

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не надається, оскiльки 

протягом 2025 року Товариство не укладало правочини з заiнтересованiстю.  

 

Iнформацiя про звiт про платежi на користь держави - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" здiйснює  дiяльнiсть по виробництву труб, порожнистих профiлiв та  фiтингiв зi сталi, 

вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.06.2023 №608, звiт про платежi на користь держави подається 

суб'єктами господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у видобувних галузях, вiдповiдно до Закону 

України "Про забезпечення прозоростi у видобувних галузях", а також пiдприємствами, що здiйснюють 

заготiвлю деревини. 

 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, не заповнюється, оскiльки 

Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання 

юридичних осiб. Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених 

кодексiв. 

Крiм того, акцiї ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" на фондових бiржах не торгуються, 

Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осiб. У зв'язку з цим, посилання на зазначенi 

в цьому пунктi кодекси не наводяться. 

 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

наводиться, оскiльки Товариство не є емiтентом облiгацiй.  

 

В таблицi Персональний склад ради та її комiтетiв товариством не заповнюється роздiл таблицi "Голова 

/ член комiтету ради" оскiльки Статутом Товариства не передбачено створення в Ради директорiв 

комiтетiв Ради.  

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не 

заповнюється, оскiльки Товариство є приватним акцiонерним товариством, Закон України "Про 

акцiонернi товариства" вимагає створення комiтетiв для пубiлчних акцiонерних товариств та товариств 

у статутному капiталi яких частка держави (прямо або опосередковано) перевищує 50 вiдсоткiв. 

Статутом Товариства не передбачено створення в Радi директорiв комiтетiв Ради.  

 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова Рада. Не зазначається в рiчному 

звiтi, оскiльки, вiдповiдно до умов Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту Товариства, 

Товариство є акцiонером з єдиним акцiонером, i в товариствi створена однорiвнева структура 

управлiння, яка не передбачає створення та функцiонування Наглядової Ради Товариства.  

 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Виконавчий орган. Не зазначається в 

рiчному звiтi, оскiльки, вiдповiдно до умов Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту 

Товариства, Товариство є акцiонером з єдиним акцiонером, i в товариствi створена однорiвнева 

структура управлiння, за якої Рада Директорiв є виконавчим органом Товариства. Iнформацiя про Раду 

директорiв буде розкрита в наступному пунктi: "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння 

особи. Рада директорiв" 
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Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв Ради не наводиться, оскiльки в Радi Директорiв не 

створенi комiтети Ради 

 

Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв на наводиться, оскiльки в 

Товариствi створена однорiвнева структура управлiння за якої Рада Директорiв є виконавчим органом, 

iнформацiя про Раду директорiв наводиться в iнших роздiлах цього звiту.  

 

Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих 

рiшень не наводиться, оскiльки в Товариствi створена однорiвнева структура управлiння за якої Рада 

Директорiв є виконавчим органом, iнформацiя про Раду директорiв наводиться в iнших роздiлах цього 

звiту.  

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не наводиться, оскiльки в Товариствi створена однорiвнева структура управлiння за 

якої Рада Директорiв є виконавчим органом, iнформацiя про Раду директорiв наводиться в iнших 

роздiлах цього звiту.  

 

Iнформацiя про односоiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень не наводиться, 

оскiльки в Товариствi вiдсутнiй односоiбний виконавчий орган.  

 

Звiт виконавчого органу не наводиться, оскiльки в Товариствi виконавчим органом є Рада Директорiв, 

звiт Ради директоiрв наведено в iншому роздiлi рiчного звiту.  

 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень щодо прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи не наводиться, оскiльки єдиний акцiонер особи не обмежений в правi на участь 

в голосуваннi на загальних зборах емiтента.  

 

Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або членiв  ради особи не наводиться. 

Вiдповiдно до ч. 2  ст. 88 Закону України  "Про акцiонерi товариства", посадовим особам товариства 

виплачується винагорода лише на умовах, передбачених цивiльно-правовими або трудовими 

договорами (контрактами), укладеними з ними. Згiдно з ч. 5 ст. 81 цього ж Закону: Порядок роботи, 

права та обов'язки членiв виконавчого органу, а також виплати їм винагороди визначаються цим 

Законом, iншими актами законодавства, статутом акцiонерного товариства, положенням про 

виконавчий орган товариства та/або положенням про винагороду членiв виконавчого органу, а також 

договором або контрактом, що укладається з кожним членом виконавчого органу.  

Вiдповiдно до ч. 6 ст 64 Закону України "Про акцiонернi товариства" порядок роботи членiв ради 

директорiв, права та обов'язки членiв ради директорiв, порядок виплати їм винагороди визначаються 

цим Законом, статутом акцiонерного товариства, положенням про раду директорiв акцiонерного 

товариства (за наявностi), а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), що 

укладається з членом ради директорiв. 

З Головним виконавчим директором Товариства та з усiма членами Ради директорiв, укладенi трудовi 

контракти, як з працiвниками Товариства. Тобто взаємовiдносини з посадовими особами товариства 

врегульованi трудовим законодавством. Вiдповiдно до п. 3.1.8 Положення "Про Раду Директорiв ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН КЮРЕЙН" визначено, що члени Ради Директорiв можуть отримувати 

винагороду за виконання обов'язкiв члена Ради Директорiв, якщо таке Рiшення буде прийняте 

акцiонером Товариства.  

Протягом звiтного 2025 року жодних рiшень акцiонера Товариства не приймалося, винагорода членам 

Ради директорiв не призначалася.  

Вiдповiдно до п. 3.1.9 Положення Члени Ради Директорiв, якi перебувають у трудових вiдносинах з 
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Товариством, не отримують винагороду за виконання обов'язкiв членiв Ради Директорiв.  

За трудовими контрактами всi посадовi особи товариства фактично отримують заробiтну плату. 

Вiдповiдно до ст. 1 Закону України "Про плату працi": Заробiтна плата - це винагорода, обчислена, як 

правило, у грошовому виразi, яку за трудовим договором роботодавець виплачує працiвниковi за 

виконану ним роботу 

Вiдповiдно до ст. 31 вiдомостi про оплату працi працiвника надаються будь-яким органам чи особам 

лише у випадках, передбачених законодавством, або за згодою чи на вимогу працiвника.  

Згода посадовими осами Товариства на розголошення вiдомостей про розмiр та умови оплати їх працi 

Товариству не надана. 

 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою не надається, оскiльки жодним органом 

управлiння Товариства не було затверджено таку полiтку. Товариство розкриває iнформацiю в на 

умовах, в обсягах та в строки, передбаченi чинним законодавством.  

 

Iнформацiя про радника не надається, оскiльки щодо акцiй Товариства не здiйснено публiчну 

пропозицiю та у Товариства вiдсутнi акцiї якi допущенi до торгiв на органiзованому ринку, тому 

залучення особи яка на регулярнiй основi аналiзує розкриття регульованої iнформацiї про емiтента та 

iншу iнформацiю про акцiонерне товариство не вимагається законодавством.  

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть  та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг не наводиться Товариством, оскiльки  Товариство не здiйснює  операцiй, пов'язаних 

однiєю правовою метою, з фiнансовими засобами, що здiйснюються в iнтересах iнших осiб, нiж надавач 

такої фiнансової послуги, а також послуги, прямо визначенi спецiальними законами як фiнансовi 

послуги. 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи.  

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання 

яких є iноземнi держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи.  

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсце реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику не наводиться, оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи. 

Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб засновником, акцiонером, учасником яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених осiб. 

Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику, не наводиться, оскiльки в органах управлiння Товариства вiдсутнi 

зазначенi особи. 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами / контрагентами держави зони 

ризику або клiєнтами / контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв 

/контрагентiв юридичних осiб, не наводиться, оскiльки з 2023 року Товариство посилило заходи з 

монiторингу та перевiрки власних контрагентiв, як тих з якими працювало, так i посиленi перевiрки 

нових клiєнтiв / контрагентiв. Однiєю з лiнiй захисту комплаєнс в Товариствi є виключення вiрогiдностi 

спiвпрацi з зазначеними особами.  

Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

структурних пiдроздiлiв емiтента, не наводиться оскiльки в Товариствi вiдсутнi зазначенi пiдроздiли на 

територiї держави зони ризику. 

Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених 
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осiб.  

Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення, не наводиться, за вiдсутностi зазначених осiб.  

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику, не наводиться оскiльки Товариство не має корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику, не наводиться, оскiльки Товариство не володiє будь-якими  цiнними 

паперами юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

Iнформацiя про корпоративнi /акцiонернi договори укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 

наявна в особи, не наводиться, оскiльки в Товариствi наявний єдиний акцiонер, i вiдомостей щодо 

укладення ним будь-яких договорiв вiн не надавав Товариству.  

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом - вiдсутня. Особи, якi здiйснюють контроль над ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", не повiдомляли Товариство про укладення ними таких 

договорiв. 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення, не наводиться, оскiльки в Товариствi вiдсутнi будь-якi внутрiшнi 

документи, якими б регламентувалася проведення зазначених виплат.  

Роздiл "Дивiдендна полiтики" Товариством не заповнюється, оскiльки в Товариствi не приймалась та не 

затверджувалась дивiдендна полiтика, як окремий документ. У випадку прийняття Рiшення про виплату 

дивiдендiв посадовi особи Товариства мають керуватися Статутом Товариства та дiючим 

законодавством України.  

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не 

наводиться, оскiльки акцiонером Товарисва не приймалося рiшення про виплату дивiдендiв за звiтнiй 

2025 рiк.  

Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не є 

емiтентом iпотечних облiгацiй. 25. Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН - вiдсутня. ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не є емiтентом щодо сертифiкатiв ФОН. 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв не наводиться, оскiльки Товариство не виступає таким поручителем 

(страховиком/гарантом) 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
30926946 

4 Дата державної реєстрації 23.05.2000 

5 Місцезнаходження 

53201, Україна, Дніпропетровська обл., Нiкопольський р-н, 

мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56. Фактичне: 

53201, Україна, Дніпропетровська обл., Нiкопольський р-н, 

мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56 

6 Адреса для листування 
53201, Днiпропетровська область, м. Нiкополь, пр. 

Трубникiв, 56 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
kmotova@centravis.com 

11 Адреса вебсайту https://www.centravis.com/ 

12 Номер телефону +38 067 692 75 96 

13 Статутний капітал, грн 202560396 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1436 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

24.20 - Виробництво труб, порожнистих профiлiв i фiтингiв 

зi сталi (основний) 

25.11 - Виробництво будiвельних мателевих конструкцiй i 
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частин конструкцiй 

52.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi транспорту 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Інформація щодо всіх осіб, які надають забезпечення за зобов'язаннями емітента: 

№ 

з/п 
Повне найменування 

Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
Вид забезпечення 

1 2 3 4 

1 ЮВIС ГРУП 

ЛIМIТЕД (UVIS 

GROUP LIMITED) 

179595 Поручитель згiдно з  договором поруки № 

21-1ZP0220 вiд 26.04.2021 року по 

кредитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладенному мiж ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" (АТ 

"Укрексiм-банк") 

2 CENTRAVIS SA 

(СЕНТРАВIС СА) 

CHE-434.226. Поручитель згiдно з  договором поруки № 

21-1ZP0215 вiд 26.04.2021 року по 

кредитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладеному мiж ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" (АТ 

"Укрексiмбанк") 

3 CENTRAVIS SALES 

(SWITZERLAND) SA 

CHE-111.647. Заставодавець згiдно з  договором застави № 

№21-1ZZ0019 вiд 23.02.2021 року по 

кредитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладеному мiж ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 

Акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" (АТ 

"Укрексiмбанк") 

 

4 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТ

Ю 

"ВИРОБНИЧО-КОМ

ЕРЦIЙНЕ 

ПIДПРИЄМСТВО 

"ЮВIС" 

19093004 Iпотекодавець згiдно з  договором iпотеки № 

21-1ZI0022 вiд 22.03.2021 року по кредитному 

договору 23.02.2021 року №21-1KG0007 

укладеному мiж ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та Акцiонерне 

товариство "Державний експортно-iмпортний 

банк України" (АТ "Укрексiмбанк") 

5 Громадянин України 

Атанасов Юрiй 

Васильович 

Вiдомостi не 

наводяться 

Поручитель згiдно з  договором поруки № 

25-63ZP0002 вiд 15.04.2025 року по 

кредитному договору 23.02.2021 року 

№21-1KG0007 укладеному мiж ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та 
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Акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" (АТ 

"Укрексiмбанк") 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA733223130000026003000046916 

 Валюта рахунку мультивалютний 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК УКРГАЗБАНК 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA493204780000037395739971935 

 Валюта рахунку гривня 
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Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 160/4145/23 

08.03.2023 

Днiпропетровський 

окружний 

адмiнiстративний суд - 

суд I iнстанцiїТретiй 

апеляцiйний 

адмiнiстративний суд - 

суд II 

iнстанцiїКасацiйний 

адмiнiстративний суд 

Верховного Суду 

Приватне акцiонерне 

товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Вiдсутня Про визнання 

протиправними 

(недiйсними) та 

скасування 13 

Податкових 

повiдомлень-рiшень (7 

перiодiв податкових 

первiрок) 

 

Розмiр позовних 

вимог: 

155 283 151,00 грн. 

 

Рiшенням суду 

першої iнстанцiї 

вiд 10.07.2023 

позовнi вимоги 

задоволено у 

повному 

обсязi.Постанов

ою суду 

апеляцiйної 

iнстанцiї вiд 

24.01.2024 

рiшення 

залишено без 

змiн i воно 

набрало 

законної сили. 

Вiдповiдачем 

07.03.2024 

подано 

касацiйну 

скаргу.  На р 

2 160/33846/23 

16.01.2024 

Днiпропетровський 

окружний 

адмiнiстративний 

судТретiй апеляцiйний 

адмiнiстративний суд - 

суд II 

iнстанцiїКасацiйний 

адмiнiстративний суд 

Верховного Суду 

Приватне акцiонерне 

товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Вiдсутня Про визнання 

протиправними 

(недiйсними) та 

скасування 

податкових 

повiдомлень-рiшень 

(перiод перевiрки - 

серпень 2023).           

 

Розмiр позовних 

вимог: 

91 313 374,00 грн. 

 

Рiшенням суду 

першої iнстанцiї 

вiд 11.06.2025 

позовнi вимоги 

задоволено.Вiдп

овiдачем 

30.06.2025 

подано 

апеляцiйну 

скаргу.Постанов

ою суду 

апеляцiйної 

iнстанцiї вiд 

23.10.2025 

рiшення 
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залишено без 

змiн i воно 

набрало 

законної сили. 

Вiдповiдачем 

04.11.2 

3 160/7000/24 

08.04.2024 

Днiпропетровський 

окружний 

адмiнiстративний суд 

Приватне акцiонерне 

товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Вiдсутня Про зобов'язання 

вчинити певнi дiї, 

направленi на 

фактичне 

вiдшкодування з 

бюджету ПДВ у 

зв'язку з набранням 

законної сили рiшення 

у справi 160/4145/23. 

 

Розмiр позовних 

вимог: 

150 353 152,00 грн. 

 

13.10.2025 

закрито 

провадження у 

справi на 

пiдставi п. 8 ч. 1 

ст. 238 КАС 

України у 

зв'язку з тим, що 

оскаржуване 

порушення було 

виправлено 

Вiдповiдачем. 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

2 284/32-00-04-01-02-01-

30926946 

12.05.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

4 522,34 Порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН податкових накладних/розрахункiв 

коригування до податкових накладних, 

визначених ст.201 ПКУ, п.89 пiдроздiлу 2 

роздiлу ХХ ПКУ 

Виконано 29.05.2025 

1 33/32-00-07-09-17 

29.01.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

119 099,59 Пiдпункт 54.3.3 пункту 54.3 ст.54 ПКУ частини 

5 ст.12 ЗУ вiд 21.06.2018 №2473-VIII "Про 

валюту i валютнi операцiї" 

Платiжна iнструкцiя №0000174604 вiд 

17.02.2025р. 

3 544/32-00-04-01-02-01-

30926946 

19.08.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

12 341,95 Порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН податкових накладних/розрахункiв 

коригування до податкових накладних, 

визначених ст.201 ПКУ, п.89 пiдроздiлу 2 

Виконано шляхом зарахування 

зобов'язань 
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роздiлу ХХ ПКУ 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерi 

(Рiшення 

єдиного 

акцiонера 

товариства) 

1 Єдиний акцiонер Товариства 

CENTRAVIS SA реєстрацiйний номер 

CHE-434.226.685 

2 Рада 

директорiв 

(виконавчий 

орган) 

До складу Ради директорiв входять 

виконавчi директори 

Всього 4 (чотири)  

Атанасов Юрiй Васильович 

Красюк Андрiй Володимирович 

Александре Бернард Етьенн Максим 

Жозеф 

Атанасов Артем Юрiйович 
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Інформація щодо посадових осіб 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Головний 

виконавчий 

директор 

Атанасов Юрiй 

Васильович 
  1964 вища 34 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

30926946 

Генеральний 

директор ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

20.12.2023 

3 роки 
Ні ч 

2 

Члена Ради 

Директорiв - 

Директор з 

виробництва 

Краск Андрiй 

Володимирович 
  1975 вища 26 

Приватне 

акцiонерне 

товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

30926946 

Директор холодного 

виробницт-ва 

20.12.2023 

3 роки 
Ні ч 

3 

Член Ради 

Директорiв - 

Директор 

фiнансовий 

Жозеф Александре 

Бернард Етьенн 

Максим 

  1972 вища 28 

 ТОВ 

"МАЛТЮРОП 

Юкрейн",   

30861821;Акцiонерн

е товариство 

"Державна 

продовольчо-зернов

а корпорацiя 

України", 

37243279;з 22.06. 

30926946 

17.02.2018 - 

03.02.2020 -  

20.12.2023 

3 роки 
Ні ч 
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директор з 

економiки ТОВ 

"МАЛТЮРОП 

Юкрейн",  

30861821; 

 

04.02.2020 - 

12.06.2020 - 

Директор 

фiнансово-економiч

ного департаменту; 

Акцiонерне 

товариство 

"Державна 

продовольчо-зернов

а корпорацiя 

України", 37243279; 

 

з 22.06.2020 - 

Директор 

фiнансовий, 

Приватне 

акцiонерне 

товариство 

"СЕНТРАВIС 

ПРО-ДАКШН 

ЮКРЕЙН", 

30926946. 

 

4 

Член Ради 

директорiв - 

Директор з продажiв 

Атанасов Артем 

Юрiйович 
  1989 вища 14 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

30926946 

з 27.03.2019р. по 

18.05.2021 р. 

директор по 

персоналу та 

корпоративнiй 

культурi ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

20.12.2023 

3 роки 
Ні ч 
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ЮКРЕЙН" 

з 03.10.2016р. по 

17.12.2018р.  

Голова правлiння 

ПрАТ "НЗТО" 

з 08.04.2022 року 

Директор з продажiв 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Архангельська 

Оксана Юрiївна 
  1978 вища 26 

ТОВ 

"Кременчукгаз-Пост

ачання"Представниц

тво "Догуш Iншаат 

ве Тiджарет  

Анонiм 

Шiкертi"ТОВ 

"Уапром"ТОВ 

"ВЧАСНО СЕРВIС"  

20071686, 26608236, 

36507036, 41231992 

Головний бухгалтер 

 

Податковий 

консультант  

 

Консультант з 

податкiв та зборiв   

 

01.10.2025 

Безстроково 
Ні ж 

2 
Корпоративний 

секретар 

Мотова Катерина 

Сергiївна 
  1982 вища 20 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

01.02.2024 

3 роки 
Ні ж 
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ТОВАРИСТВО 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

30926946 

Провiдний 

юрисконсульт 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

26.01.2024 
Мотова катерина 

Сергiївна 
  20 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

30926946 

Провiдний юрисконсульт 

Ні 

0676927596 

kmotova@centravis.

com 

ж 

 



19 

 

Організаційна структура 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

 

3. Структура власності 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 

Зазначається iнформацiя щодо опису дiяльностi особи, яка, зокрема, повинна включати таку 

iнформацiю: 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є учасником ОБ'ЄДНАННЯ ПIДПРИЄМСТВ 

"УКРТРУБОПРОМ", мiсцезнаходженням якого є адреса: 49000, Днiпропетровська область, м. Днiпро, 

вул. Каштанова, (iндустрiальний район), будинок 35. 

Вид дiяльностi ОБ'ЄДНАННЯ ПIДПРИЄМСТВ "УКРТРУБОПРОМ" вiдповiдно до статутних 

до-кументiв  70.10 дiяльнiсть головних управлiнь (хед-офiсiв). 

Об'єднання має наступнi напрями дiяльностi: Iнформацiйне забезпечення в областi ринкiв трубної 

продукцiї; Послуги з тематичної iнформацiї i документацiї; Послуги iнформацiйного забезпечення 

бiзнесу, збору i надання комерцiйної iнформацiї; Послуги iнформацiйних центрiв з iндустрiалiзацiї, 

розвитку промисловостi; 

Генеральний директор ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є членом Ради Об'єднання.  

Термiн участi - безстроковий. 

Посилання на вебсайт об'єднання https://ukrtruboprom.com.ua/ 

 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є учасником "Об'єднання Нiкопольських трубних заводiв" 

- органiзацiя роботодавцiв трубної промисловостi, яка є неприбутковою громадською організацією, яка 

об'єднує за спiльними iнтересами та засадах рiвноправностi пiдприємства Нiкопольських трубних 

заводiв з метою представництва i захисту їх прав та iнтересiв, а також координацiї їх дiяльностi у 

сприяннi вдосконаленню системи та вiдносин соцiального партнерства. 

Iдентифiкацiйний код Об'єднання: 26461075 

Дата реєстрацiї: 10.12.2003р. 

Адреса: Україна, 53201, Днiпропетровська обл., мiсто Нiкополь, проспект Трубникiв, будинок 56 

Основний вид економiчної дiяльностi: 

94.99 Діяльність інших громадських організацій, н. в. і. у. 

Основною метою Органiзацiї є координацiя дiяльностi пiдприємств - членiв Органiзацiї з питань 

економiчного розвитку та соцiального партнерства; забезпечення представництва та захисту їх законних 

iнтересiв у економiчнiй, соцiально - трудовiй та iнших сферах в їх вiдносинах з iншими сторонами 

соцiального партнерства, виконавчою владою рiзних рiвнiв; сприяння ефективнiй взаємодiї з органами 

мiсцевого самоврядування, у тому числi Нiкопольською мiською радою; уч-асть у формуваннi та 

реалiзацiї соцiально - економiчних програм. 

Основними завданнями та предметом  дiяльностi  Органiзацiї є: 

➢ спiвробiтництво з органами державної влади й мiсцевого самоврядування, об'єднаннями, 

гро-мадян, iншими  сторонами  соцiального партнерства, забезпечення, представництво   i  

за-хист законних прав i iнтересiв своїх членiв у вiдносинах з ними;    

➢ участь у формуваннi та реалiзацiї соцiально - економiчної полiтики Нiкопольського регiону; 
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➢ пiдготовка пропозицiй щодо надання вiдповiдно до дiючого законодавства пiльг по мiсцевих 

податках та зборах  

➢ координацiя i участь вiдповiдно  до чинного  законодавства у  вирiшеннi питань регулюван-ня 

земельних вiдносин щодо територiї загального користування, сервiтутiв  пiдприємств - членiв 

Органiзацiї ; 

➢ координацiя  спiльної  дiяльностi  з питань  громадського порядку, охорони територiї 

пiдп-риємств - членiв Органiзацiї ;  

➢ координацiя дiяльностi, сприяння у забезпеченнi медичного обслуговування i органiзацiї 

харчу-вання робiтникiв пiдприємств -членiв Органiзацiї ; 

➢ координацiя дiяльностi щодо забезпечення чистоти i порядку, благоустрою дорiг i територiї, 

прилеглої до пiдприємств - членiв Органiзацiї; 

➢ координацiя органiзацiї об'єктiв торгiвлi та автомобiльних стоянок на прилеглiй територiї 

пiдп-риємств - членiв Органiзацiї; 

➢ сприяння максимальному дотриманню iнтересiв членiв Органiзацiї при вирiшеннi колективних 

трудових спорiв (конфлiктiв); 

➢ сприяння перепiдготовцi та пiдвищенню квалiфiкацiї кадрiв, розповсюдження професiйних знань 

та досвiду, збалансування системи попиту i пропозицiї робочої сили на пiдприємствах- членах 

Органiзацiї;  

➢ забезпечення координацiї дiй роботодавцiв - членiв Органiзацiї щодо виконання науково - 

технiчних i соцiальних програм, спрямованих на збiльшення обсягiв виробництва товарiв, робiт, 

послуг, пiдвищення їх конкурентоспроможностi. 

Термiн участi - безстроково. 

Посилання на вебсайт об'єднання - вебсайт вiдсутнiй.  

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є асоцiйованим членом  Європейської Бiзнес Асоцiацiї  

Код ЄДРПОУ юридичної особи: 31811085 

Мiсцезнаходження юридичної особи: 

Україна, 01029, мiсто Київ, вул.Острозьких Князiв, будинок 8, корпус 7 

Види економiчної дiяльностi: 

94.11 Дiяльнiсть органiзацiй промисловцiв i пiдприємцiв (основний) 

Вiдповiдно до власного Статуту Асоцiацiя є договiрним об'єднанням юридичних осiб, недержав-ною, 

неприбутковою та неурядовою органiзацiєю, що не здiйснює самостiйної пiдприємницької дiяльностi. 

Асоцiацiя створена з метою сприяння економiчнiй та правовiй iнтеграцiї України до Європейсь-кого 

союзу, Сприяння гармонiзацiї умов пiдприємницької дiяльностi в Українi, представлення та захисту 

законних iнтересiв Членiв в центральних та мiсцевих органах влади України, iноземних та мiжнародних 

органiзацiях, надання iнформацiйної, консультацiйної та iншої пiдтримки. 

Умови участi в Асоцiацiї визначенi Внутрiшнiм правилами та процедурами Європейської Бiзнес 

Асоцiацiї 

Термiн участi - безстроково. 

Посилання на вебсайт об'єднання https://eba.com.ua/ 

 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" є дійсним членом  Американської Торгівельної Палати в 

Україні 

Код ЄДРПОУ Представництва Американської Торгівельної Палати в Україні: 21661415 

Мiсцезнаходження юридичної особи: Україна, 03038, мiсто Київ, вул. Амосова 12, 15-ий поверх 

Види економiчної дiяльностi: 

94.11 Діяльність організацій промисловців і підприємців (основний)  

70.22 Консультування з питань комерційної діяльності й керування  

73.20 Дослідження кон'юнктури ринку та виявлення громадської думки 
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Американська Торгівельна Палата в Україні є провідною бізнес-асоціацією в Україні, яка створила 

потужний бренд, якому довіряють стейкхолдери в бізнесі та політиці. 

Американська Торгівельна Палата в Україні виступає за покращення бізнес-клімату, тісно 

співпрацюючи з органами державної влади України та США. 

Американська Торгівельна Палата в Україні є частиною Торговельної палати США та невід’ємною 

частиною глобальної мережі Європейської ради Американських торговельних палат. 

Палата допомагає компаніям розвиватися, промотувати свої послуги та бренди. 

Умови участi визначенi Внутрiшнiм правилами та процедурами Американської Торгівельної Палати в 

Україні 

Термiн участi – з 26.04.2024 по 31.12.2025р. 

Посилання на вебсайт об'єднання https://chamber.ua/ua/contacts-ua/ 

 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

Спiльної дiяльностi з iншими пiдприємствами, установами, орагнiзацiями для отримання прибутку в 

2025 роцi товариство не проводило 

 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

Бухгалтерський облiк пiдприємства здiйснюється на пiдставi Закону України "Про бухгалтерський облiк 

i фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99 № 996ХIV, Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, 

Податкового кодексу України, iнструкцiй та iнших нормативних актiв, якi регулюють порядок ведення 

бухгалтерського облiку, складання i подання фiнансової звiтностi. Бухгалтерський облiк здiйснюється 

бухгалтерiєю пiдприємства на чолi з головним бухгалтером, який забез-печує дотримання на 

пiдприємствi встановлених єдиних методологiчних засад бухгалтерського облiку, передбачених Законом 

України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi", складання фiнансової звiтностi та 

iншої звiтностi на вимогу власникiв, органiв статистики й подання у встановленi строки. 

Основнi засоби: 

Основним засобом визнавати актив, який вiдповiдає критерiям визначення згiдно з МСБО 16 "Основнi 

засоби". Очiкуваний термiн корисного використання (експлуатацiї) бiльше одного року та вартiстю 

понад 6 000 грн. 

До малоцiнних необоротних матерiальних активiв вiдносити активи, вартiсна оцiнка яких не перевищує 

6 000 грн. та очiкуваний термiн корисного використання (експлуатацiї) понад рiк. 

Для нарахування амортизацiї основних засобiв, iнвентарної тари, iнших необоротних матерiальних 

активiв, вартостi здiйснених покращень орендованих основних засобiв у складi iнших необо-ротних 

матерiальних активiв застосовувати прямолiнiйний метод. 

Нарахування амортизацiї прямолiнiйним методом складає щомiсячної основi. Сума щомiсячної 

амортизацiї розраховується шляхом подiлу вартостi активу, що амортизується, на строк корисного 

використання (у мiсяцях). 

Для оцiнки основних засобiв пiсля визнання використати модель переоцiнки для облiку всiх класiв 

основних засобiв. 

Переоцiнку основних засобiв проводити, якщо залишкова вартiсть вiд справедливої вартостi об'єкта на 

дату балансу вiдрiзняється бiльш нiж на 10%, але не рiдше нiж раз на 5 рокiв. 

Нематерiальнi активи 

https://www.uschamber.com/
https://amchamsineurope.com/
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Нематерiальним активом визнавати немонетарний актив, який має не матерiальної форми i може бути 

iдентифiкований. 

Придбанi (створенi) нематерiальнi активи зараховуватимуть на баланс пiдприємства за первiсною 

вартiстю. 

Для нарахування амортизацiї нематерiальних активiв застосовувати прямолiнiйний метод. 

Термiн корисного використання нематерiальних активiв встановлює комiсiя, призначена наказом по 

підприємтву. З метою податкового та бухгалтерського облiку лiквiдацiйну вартiсть нематерiальних 

активiв вважати рiвною "0". 

Переоцiнку об'єктiв нематерiальних активiв не виконувати через вiдсутнiсть активного ринку за ними. 

Запаси 

Запаси - це активи, якi: 

утримуються для подальшого продажу за умов звичайної господарської дiяльностi; 

знаходяться у процесi виробництва з метою подальшого продажу продукту виробництва; 

мiстяться для споживання пiд час виробництва продукцiї, виконання робiт та надання послуг, а також 

управлiннi пiдприємством. 

Для цiлей бухгалтерського облiку запаси включають: 

сировина - трубна заготовка; 

покупнi напiвфабрикати; 

допомiжнi матерiали; 

паливо; 

 тара, термiн використання якої не бiльше одного року, тарнi матерiали; 

будiвельнi матерiали; 

запаснi частини; 

 металовiдходи; 

 iншi матерiали; 

 незавершене виробництво та напiвфабрикати власного виробництва; 

 готова продукцiя; 

товари у виглядi матерiальних цiнностей, якi придбано з метою подальшого продажу; 

 малоцiннi та швидкозношуванi предмети: 

 iнструмент; 

змiнне обладнання; 

 господарський iнвентар; 

 спецодяг. 

 

Початковою вартiстю (собiвартiстю) запасiв залежно вiд способу їх надходження є: 

для запасiв, придбаних за плату, є собiвартiсть, що складається з таких фактичних витрат: 

суми чи цiни придбання з вiдрахуванням непрямих податкiв (ПДВ); 

суми ввiзного мита; 

суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються пiдприємству 

витрат на транспортування, навантаження-розвантаження та iнших витрат, що безпосередньо 

вiдносяться на вартiсть придбання в тiй мiрi, в якiй вони були понесенi для забезпечення, поточного 

мiсцезнаходження та стану запасiв для запасiв, виготовлених власними силами для потреб пiдприємства 

(наприклад, iнструменти), є виробнича собiвартiсть, що складається з прямих витрат i включає 

матерiали; 

заробiтна плата робiтникiв, зайнятих виготовленням; 

 ЄСВ на заробiтну плату; 

за вирахуванням вартостi вiдходiв, утворених у процесi виготовлення. 
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для запасiв, отриманих пiдприємством безкоштовно, визначається їхня справедлива вартiсть з 

урахуванням фактично понесених витрат у виглядi: 

суми ввiзного мита; 

суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi вiдшкодовуються пiдприємству; 

для запасiв, отриманих вiд ремонтiв та покращень (модернiзацiї, добудови, реконструкцiї), лiквiдацiї 

основних засобiв за чистою вартiстю реалiзацiї або в оцiнцi можливого їх використання, яка 

визначається виходячи з вартостi подiбних запасiв за наявностi їх на балансi пiдприємства, з 

урахуванням ступеня їх придатностi для використання. 

для запасiв, що надiйшли на склад вiд забракованої продукцiї та зворотних вiдходiв (обрiз, стружка) 

виробництва, визначається за чистою вартiстю реалiзацiї, якщо вони призначенi для реалiзацiї, або в 

оцiнцi їх можливого використання, яка визначається виходячи з вартостi подiбних запасiв за наявностi їх 

на балансi пiдприємства, з урахуванням ступеня їхньої придатностi до використання. 

 

Витрати 

Витрати є зменшення економiчних вигод протягом звiтного перiоду внаслiдок вибуття активiв або 

збiльшення зобов'язань, що призводить до зменшення акцiонерного капiталу, iншого, нiж за рахунок 

виплат учасникам (власникам капiталу). 

Витрати визнаються у складi прибутку/ збитку одночасно з визнанням доходу для отримання якого вони 

були понесенi. 

У разi, якщо витрати неможливо прямо спiввiднести з доходами певного перiоду, то такi витрати 

вiдображаються у складi прибутку / збитку в "Звiтi про фiнансовий результат (звiт про сукупний доход)" 

того звiтного перiоду, в якому вони були понесенi. 

Визнання витрат (витрат) у бухгалтерському облiку та вiдображення їх у складi прибутку/збитку не 

залежить вiд дати оплати таких витрат (витрат). 

Витратами для визначення фiнансового результату вiд реалiзацiї продукцiї виконанням послуг/робiт 

вважати виробничу собiвартiсть. 

Фактичну виробничу собiвартiсть готової продукцiї визначати вiдповiдно до "Методики 

калькулювання", затвердженої на пiдприємствi та вiдображати у Калькуляцiйнiй вiдомостi. 

 

Доходи 

 

Класифiкацiя доходiв 

 Визнанi доходи класифiкувати у бухгалтерському облiку за такими групами: 

дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, послуг); 

iншi операцiйнi доходи; 

фiнансовi доходи; 

дохiд вiд участi у капiталi; 

iншi доходи. 

Загальний пiдхiд до визнання виторгу 

Пiдприємство розглядає кожну окрему специфiкацiю на постачання продукцiї за договорами з 

покупцями як окреме зобов'язання, що iдентифiкується, до виконання (обiцянка передати товар 

покупцю). 

Виручка вiд товарiв визнається на дату виконання обiцяного зобов'язання передати товар покупцю. 

Дохiд вiд реалiзацiї послуг 

Якщо специфiка надання послуг не передбачає розподiлу послуг на окремi етапи i не потребує значного 

перiоду часу, то виторг вiд надання таких послуг визнається на дату, коли Пiдприємство фактично 

виконало свої зобов'язання перед покупцем шляхом передачi (надання) вiдповiдних по-слуг. 

Дебiторська та кредиторська заборгованiсть 
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Дебiторська заборгованiсть становить суму заборгованостi органiзацiй та фiзичних осiб перед 

Пiдприємством, яка виникла в результатi минулих подiй. 

Дебiторська заборгованiсть включає: 

торговельна дебiторська заборгованiсть 

iнша дебiторська заборгованiсть 

аванси виданi 

 позики виданi 

дебiторська заборгованiсть iз розрахункiв з бюджетом 

 

Кредиторська заборгованiсть становить суму заборгованостi Пiдприємства перед контрагентами, яка 

виникла в результатi минулих подiй i врегулювання якої, як очiкується, призведе до вибуття ресурсiв, що 

мiстять економiчнi вигоди. 

Кредиторська заборгованiсть включає: 

Заборгованiсть за отриманими активами та послугами 

Аванси отриманi 

Заборгованiсть перед бюджетом 

Iнша кредиторська заборгованiсть 

 

Фiнансовi iнвестицiї 

Фiнансовi iнвестицiї в асоцiйованi пiдприємства вiдображаються в облiку методом участi в капiталi. 

Зменшення балансової вартостi iнвестицiй в асоцiйоване пiдприємство, внаслiдок зменшення власного 

капiталу об'єкта iнвестування, здiйснюється лише до досягнення такою iнвестицiєю нульового значення 

(негативне значення вартостi iнвестицiї не вiдображається у балансi). 

Якщо надалi об'єкт iнвестування отримуватиме прибуток, то Пiдприємство вiдобразить збiльшення 

вартостi iнвестицiї тiльки пiсля того, як частка прибутку Пiдприємства перевищить частку збиткiв, якi 

не вiдображалися у звiтностi, коли iнвестицiя була знижена в цiнi до нульового значення. 

Змiна балансової вартостi iнвестицiй в асоцiйованi пiдприємства вiдображається за наслiдками 

фiнансового року на 31 грудня. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Фiнансування дiяльностi емiтента здiйснюється за рахунок власних коштiв (доходи вiд господарської 

дiяльностi) 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 

рiк. 

 

Пiдприємство щорiчно проводить дослiдження, освоєння нових видiв продукцiї та технологiй залежно 

вiд тенденцiй на ринку безшовних нержавiючих труб.  

  

Протягом 2025 року розроблено сiм нових технологiй виробництва, а також освоєно п’ять нових видів 

продукцiї.   

Окремо сума витрат на дослiдження та розробку за звiтнiй рiк в облiку не виокремлювалась. Витрати на 

дослiдження закладенi в загальну суму витрат.  

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: 
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Продуктовий портфель Сентравiс включає бiльше 1000 типорозмiрiв труб iз понад 100 видiв 

коро-зiйностiйких та жаромiцних марок сталi у 9-ми сегментах: 

  

"             Труби загального призначення 

"             Труби для механiчної обробки 

"             Теплообмiнi труби 

"             Iнструментальнi труби 

"             Труби для автомобiльної промисловостi 

"             Котельнi труби 

"             Труби для печей 

"             Труби для АЕС 

"             Труби для водневої промисловостi 

  

Для виготовлення труб використовуються наступнi марки сталi: високолегованi, сплави на 

залiзо-нiкелевiй основi, аустенiтнi, жаромiцнi, феритнi i мартенситнi, дуплекснi (аустенiто-ферритнi), 

нiкелевi сплави. 

  

  

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 13 787 т. 

Соцiально-економiчнi  та фiнансовi показники пiдприємства  2025 

Обсяги виробництва пiдприємством продукцiї  13 787 тони 

Собiвартiсть виробництва  4 836 734,49 тис. грн. 

Собiвартiсть одиницi товару 350 819,04 грн. / тони 

 

  

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: 

В 2025 роцi середнi цiни на продукцiю варiювали вiд 7 до 96 євро за 1кг в залежностi вiд мар-ки сталi та 

розмiрiв (товщини стiнки та зовнiшнього дiаметру. 

  

  

4) загальна сума виручки: 124 791 859 евро 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: 98,76% (об'єм)  та 

98,64% (виручка) 

  

6) залежнiсть вiд сезонних змiн: 

  

Для продукцiї, що виробляє компанiя Сентравiс, в цiлому характерна деяка сезоннiсть, що виражається у 

вiдчутному зниженнi попиту у лiтнi мiсяцi (перiод вiдпусток,  переважно серпень). 

  

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): 

Клiєнт                                                          Об'єм, тон          Виручка, євро   Доля,% 

ThyssenKrupp Schulte GmbH                1 054                 6 780 708              6,47% 

Benteler Automobiltechnik GmbH        487                 8 076 865             5,43% 

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: 

Товариство є експортно орiєнтованим пiдприємством та одним iз свiтових лiдерiв з виробництва та 

продажу безшовних нержавiючих труб, частка експорту у обсязi реалiзацiї продукцiї пiдприємства 

складає 98,76%. Головнi ринки збуту це країни Європи та Пiвнiчна Америка.  Окрiм цього, трубна 
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продукцiя також реалiзується на ринках Близького Сходу, Азiї, Австралiї. За результатами 2025 року 

було реалiзовано  13339 тон труб, iз яких експорт склав - 13 174 тон. 

  

9) канали збуту: 

Компанiя Сентравiс реалiзує свою продукцiю через Офiси продажiв, розташованi в рiзних країнах  

(Україна, США, Нiмеччина, Швейцарiя, Польща, Iталiя, ОАЕ) 

  

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: 

Постачальники трубної заготовки: 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД 

"ДНIПРОСПЕЦСТАЛЬ" iм. А.М. КУЗЬМIНА", м. Запорiжжя (код ЄДРПОУ 00186536), 

Cogne Accai Speciale S.p.a. (Iталiя) 

Viraj Profile Ltd (Iндiя) 

ITALFOND S.p.a (Iталiя) 

Degerfors Long products AB (Швецiя) 

Dnepropress Steel (Україна) 

Yongxing (Китай) 

Laxcon Steels Limited (Індія) 

Mukand Ltd (Індія) 

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

Тенденцiя до зниження вартостi сплавiв, що впливає на цiни та маржинальнiсть. Комодитизацiя 

безшовних труб i зростаюча конкуренцiя з боку азiатських виробникiв з прошивними технологiя-ми. 

Консолiдацiя ринку та розвиток виробникiв з повним виробничим ланцюжком. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi:  

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" виготовляє гарячедеформованi, холоднодеформованi 

безшовнi труби з нержавiючих сталей, а також труби з нiкелевих сплавiв загального та спецiального 

призначення. 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" має у своєму розпорядженнi повний комплекс обладнання, 

зазначений у технологiчному процесi виробництва труб у ТПЦ та ТВЦ. 

 

Продукцiя виготовляється у двох цехах: 

 - Трубопресовий цех - ТПЦ, з виробництва гарячедеформованих труб; 

 - Трубоволочильний цех - ТВЦ, з виробництва холоднодеформованих труб 

 

ТЕХНОЛОГIЧНИЙ ПРОЦЕС ВИРОБНИЦТВА ТРУБ У ТПЦ 

Трубна заготовка, яка надходить на пiдприємство проходить вхiдний контроль якостi. За наявнос-тi 

висновку про її придатнiсть, заготовка передається на порiзку та наскрiзне свердлiння. Рiзання 

виконують на фрезерно-вiдрiзних верстатах i стрiчково-пильнiй установцi. 

На кожну заготовку, що вiдрiзається, наноситься iдентифiкацiйна iнформацiя. Пiсля виконання 

вищезгаданих операцiй пiдготовлена для пресування заготовка передається на пресову лiнiю. 

Пiсля пiдготовки заготовки, проводять заходи для очищення поверхнi вiд залишкiв 

мастиль-но-охолоджувальної рiдини та олiй. На нагрiвання надходять очищенi в знежирювальнiй 

установ-цi заготовки. Нагрiвання виконується в горизонтальнiй печi iндукторного типу. 

Нагрiта заготовка, надходить на вертикальний експандуючий прес (зусиллям 12,5 МН). 
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Пiсля експандування заготовка прямує на пiдiгрiв. Пiдiгрiв заготовки виконується у вертикальних печах 

iндукцiйного типу. Пiсля пiдiгрiву заготовка подається на горизонтальний трубопрофiль-ний прес  

(зусиллям 44,0 МН), де пресування вiдбувається в один прохiд готового розмiру труби. 

Пiсля вiддiлення пресзалишку труба, залежно вiд марки сталi, охолоджується у ваннi з водою або 

перемiщається рольгангом на охолоджувальний стiл, таврується i скидається в накопичувач. 

Операцiї з обробки виконуються для доведення труб до вимог замовлення. Пiд час операцiй з об-робки 

вiдбувається видалення склозмащування, правка труб на правильному станi, обрiзання кiнцiвок труби до 

заданого розмiру.  

Здiйнюється огляд зовнiшньої та внутрiшньої поверхнi труби, замiри геометричних розмiрiв (дiа-метра, 

товщини стiнки та довжини) труб, що здаються. 

Проводиться вiдбiр зразкiв для здiйснення випробувань.  

Контроль якостi готових труб на приладах УЗК та ТВК здiйснюється за вимогами нормативної 

документацiї на труби та умовами замовлення. 

Готовi труби разом iз супровiдними документами передаються до вiддiлу готової продукцiї. 

 

ТЕХНОЛОГIЧНИЙ ПРОЦЕС ВИРОБНИЦТВА ТРУБ У ТВЦ 

 

Труби-заготовки надходять до складу дiльницi пiдготовки виробництва в ТВЦ. Перед вiдправкою 

труб-заготовок у ТПЦ проводиться огляд зовнiшньої поверхнi, вимiрювання геометричних розмi-рiв, 

стилоскопування. Труби-заготовки, що надiйшли на склад ДПВ ТВЦ, задаються пiд виробни-цтво труб 

загального та спецiального призначення. 

Труби-заготовки, що задаються пiд виробництво труб спецiального призначення, за завданням вiддiлу з 

виробництва, направляють на механiчну обробку поверхонь. Насамперед виконують розточування 

внутрiшньої поверхнi. Пiсля розточування та контролю всiх труб пакета за якiстю внутрiшньої поверхнi 

пакет направляють на обточування i шлiфування зовнiшньої поверхнi. За-дана у виробництво загоовка, 

згiдно з завданнямвиддiлу з виробництва, видається для прокатки на станах ХПТ. Перед прокатуванням 

проводиться термообробка механiчно обробленої заготовки. 

На дiлянках станiв ХПТ, ХПТР та ПЦ проводиться: 

- прокатка труб готових та промiжних розмiрiв; 

- порiзка труб на мiрнi довжини; 

- торцювання. 

Прокатанi труби знiмаються зi стану i ув'язуються в пакети, видають видалення технологiчних мастил. 

Пiсля видалення технологiчних мастил та покриттiв проводиться термiчна обробка в газових пе-чах з 

вiдкритою атмосферою. 

Наступною операцiєю є травлення. На травлення надходять охолодженi пiсля термообробки труби. 

Травлення проводиться до видалення окалини з поверхнi труб. 

Для виготовлення труб iз товщиною стiнки менше 1 мм труби пiсля станiв ХПТ прокочують на станах 

роликової прокатки. Стани ХПТР дозволяють виробляти тонкостiннi труби з пiдвищеною якiстю 

поверхнi та пiдвищеними вимогами до геометрiї. 

Труби-заготiвлi, що надiйшли на дiлянку ХПТР, пiддаються: 

- виправленню; 

- оанню кiнцiв та торцюванню; 

- огляду; 

- стилоскопуванню. 

Для виготовлення труб малого дiаметра вiд 4,0 до 25,0 мм та товщиною стiнки вiд 0,5 до 3,0 мм 

застосовується безоправочне волочiння. Процес полягає у протяжцi труби через калiбр меншого 

дiаметра. 
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Порiзка труб та обрiзка кiнцiв здiйснюється абразивними колами на абразивно-вiдрiзних верстатах типу 

"Радiак", а також вiдрiзними фрезами або рiзцями з високолегованої сталi на напiвавтома-тичних 

верстатах типу SIRIO/MAC або автоматичної лiнiї типу REIKA. 

Надалi здiйснюється вiдбiр зразкiв для випробувань. Маркуванню порядковими номерами та но-мерами 

пакета (партiї) пiдлягають готовi труби, вiд яких вiдбираються випробування. 

Контроль якостi готових труб на приладах УЗК та ТВК здiйснюється за вимогами норматив-но-технiчної 

документацiї на труби та умовами замовлення. 

Пасивування поверхнi труб застосовується для очищення поверхнi та покращення корозiйних 

властивостей на поверхнi труб. 

Пакет (партiя) труб разом iз супровiдними документами передається на склад готової продукцiї. 

Труби маркуються згiдно з технiчною документацiєю, за якою вони виробленi та прийнятi замов-ником 

та/або представником замовника. 

Упаковка виконується за допомогою пакувальних матерiалiв та ящикiв для захисту труб вiд меха-нiчних 

та атмосферних впливiв, а також створення зручностей при розвантажувально-вантажних роботах та 

транспортуваннi. Упакованi труби вiдвантажуються споживачам. 

 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть:   

На разi Товариство за об'ємами продажiв посiдає 14 мiсце в свiтi.  

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи:  

 

Ринок висококонкурентний. Азiатськi виробники додають високої цiнової конкуренцiї. За об'ємамi топ 5 

виробникiв Tsingshan, Jiuli, NSC, Wujin, Alleima. 

 

15) перспективнi плани розвитку особи:  

 

" Розвиток продажiв продуктiв з високою доданою вартiстю. Компанiя продовжує освоювати новi 

високотехнологiчнi види труб з додатковими вимогами по точностi, геометрiї, довжинi та обробцi 

поверхнi. Продукцiя Компанiї використовується для таких iндустрiй як нафта та газ, автомобiльна 

промисловiсть, хiмiя та нафтохiмiя, атомна та теплова енергетика. Клiєнти Компанiї - це представники 

iндустрiй, якi пред'являють пiдвищенi вимоги не тiльки до продукту а й до процесу виробництва та 

контролю кiнцевого результату. Компанiя надає ряд додаткових послуг для рiзних iндустрiй, а саме 

порiзка, свердлiння, iнша механiчна обробка патрубкiв для клiєнтiв автомобiльної промисловостi, 

виробництво U-образних труб для виробникiв теплообмiнного обладнання. Компанiя пропонує 

оптима-льнi технiчнi рiшення, виходячи з iндивiдуальних вимог кожного конкретного клiєнта. 

Стратегiчним прiоритетом розвитку продажiв є збiльшення в портфелi частки продуктiв з високою 

доданою вартiстю шляхом реалiзацiї оптимальних технiчних рiшень, а також розвиток взаємовигiдних 

вiдносин з кiнцевими споживачами. 

" Розширення ринкiв збуту. Компанiя має намiр у найближчому майбутньому зберегти свою 

присутнiсть на стратегiчних ринках Європи, збiльшити обсяги поставок до Пiвнiчної Америки, Азiї та 

на Близький Схiд. Основними iнструментами для досягнення поставлених цiлей є: пiдтримка 

стратегiчного партнерства з клiєнтами з дистрибуцiї, подальший розвиток кооперацiї, отримання 

прiоритетних сертифiкацiй та схвалень вiд кiнцевих замо-вникiв i вдосконалення системи 

обслуговування клiєнтiв.  

В портфелi Компанiї - великi проекти в промисловостi iз виробництва автотранспорту. Товариство має 

статус схваленого постачальника вiд найбiльших гравцiв цiєї галузi. Збу-дувавши сучасну систему 

обслуговування клiєнтiв та перебудувавши бiзнес процеси в умовах воєнної агресiї, Компанiя 

фокусується на скороченнi термiнiв виконання та вiдван-таження замовлень. 
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" Розвиток технологiї та процесiв та Побудова органiзацiї майбутнього. Не менш важливим 

завданням на найближчi кiлька рокiв є оптимiзацiя та стабiлiзацiя виробничого процесу: зниження 

собiвартостi продукцiї на тлi зростання якiсних показникiв та продуктивностi ключового персоналу. 

Компанiя має намiр нарощувати обсяги виробничих потужностей, в тому числi завдяки виробничiй 

дiлянцi у м.Ужгород, яка спецiалiзується на виробництвi труб для автомобiльного та iнструментального 

сегментiв. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Серед основних економiчних ризикiв, якi суттєво впливали на дiяльнiсть пiдприємства у 2025 роцi, були: 

" нестабiльнiсть нацiональної та свiтової економiки внаслiдок вiйськової агресiї з боку Ро-сiйської 

Федерацiї; 

" ризики пошкодження активiв та призупинення дiяльностi через вiйськовi дiї Росiйської Федерацiї 

у районi, де знаходяться основнi виробничi потужностi Компанiї; 

" несприятливi змiни курсу нацiональної валюти;  

вiдстунiсть стабiльного вiдшкодування ПДВ з боку держави; 

" коливання попиту на продукцiю; 

" постiйнi змiни до iснуючого законодавства; 

" пiдвищена конкуренцiя з боку iнших виробникiв. 

 

Забезпечення iнформованостi Товариства про змiни та тенденцiї, що вiдбуваються в свiтовий економiцi, 

є загальною умовою для зменшення впливу ризикiв, захисту своєї дiяльностi й розширенню 

виробництва та ринкiв збуту. Керiвництво забезпечує постiйний збiр, оновлення та аналiз iнформацiї про 

змiни i тенденцiї, а також здiйснює постiйний монiторинг ефективнiсть дiяльностi Компанiї та вживає 

заходи з удосконалення органiзацiї роботи вiдповiдних пiдроздiлiв та зменшення рiвня ризикiв до 

прийнятного рiвня.  

Компанiя розробляє стратегiї освоєння нових ринкiв, проводяться заходи зi зменшення собiвартостi 

продукцiї за умови збереження її високої якостi. Компанiя придiляє значну увагу розвитку 

ко-рпоративної культури, пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, їх iнформацiйної усвiдомленостi, 

проведення навчальних заходiв, як внутрiшнiми силами товариства так i iз залученням зовнiшнiх 

консультантiв. 

Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього 

контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як: 

бухгалтерський облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат); 

огляд, контроль, аудит (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 

дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, 

пiдтвердження i простежування). 

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 

Товариством. 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. 

Товариство складає фiнансову звiтнiсть у вiдповiдностi з Мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтностi.  

Щороку товариство  залучає зовнiшнього незалежного аудитора для проведення аудиту фiнансової 

звiтностi. Рiшення про обрання аудитора (аудиторської фiрми) для проведення аудиторської перевiрки 

приймається єдиним акцiонером Товариства. 
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9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Основнi напрямки та стратегiя розвитку Товариства мiстяться в пiдпунктi 15 "перспективнi плани 

розвитку особи"  

 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

За 2020 рiк придбано: 

Автоматизированный комплекс для порезки передельны х труб с сист.изм.дл.отрез.трубы,для 

трубф57-150м вартiстю 4 001 500,15 грн. 

Автоматизированный комплекс для порезки передельны х труб с сист.изм.дл.отрез.трубы,для 

трубф57-150м вартiстю  4 001 500,17 

Оборудование для испытания труб гидростатическим давлением Testmaster HPS вартiстю 8 039 880,44 

Загальна вартiсть придбання: 16 042 880,76 

За 2021 рiк придбано: 

Автомайданчик бiля будiвля цеху (iнв.№000036) вартiстю 1 553 737,07 грн. 

Зовнiшня система блискавкозахисту будiвлi цеху вартiстю 1 048 526,67 грн. 

Модульна парова котельня будiвлi цеху (iнв.000036) вартiстю 5 631 350,48 грн. 

Модульна парова котельня виробничої будiвлi на 13 прольотiв (iнв.№000091) вартiстю 15 361 218,46 грн. 

Вбудована водогрiйна котельня будiвлi цеху (iнв.00 0036) вартiстю 2 916 666,66 грн.  

Верстат шлiфувальний для обробки зовнiшньої поверх нi труб Loeser GmbH, модель RP+S 374/8, с.н. 

3742 вартiстю 4 473 500,00 грн. 

Пiч високотемпературна НТО-19 вартiстю 1 978 596,74 грн.  

Загальна вартiсть придбання: 32 963 596,08 грн. 

За 2022 рiк придбано: 

Система автоматичної пожежної сигналiзацiї та оповiщення людей про пожежу у вбудованих 

примiщеннях виробничої будiвлi на 13 прольотiв (iнв.№000091) вартiстю 1 452 242,50 грн 

Автоматизований стрiчкопильний комплекс з механiзацiєю для порiзки штанг трубної заготовки 

вартiстю 9 706 158,71 грн 

Загальна вартiсть придбання: 11 158 401,21 грн. 

За 2023 рiк придбано: 

Кран мостовий двохбалковий КМ-2,0+2,0-17.0-6,0-А5 вартiстю 1 145 851,95 грн 

Кран мостовий двохбалковий КМ-2,0+2,0-17.0-6,0-А5 вартiстю 1 145 851,95 грн 

Лiнiя оздоблення труб 5?16мм (комплексна) вартiстю 43 751 461,17грн 

Стан ланцюговий волочильний вартiстю 4 158 424,66 грн 

Майданчик газiв (азот та водень) вартiстю 2 497 052,19 грн 

Ротацiйно_кувальна_машина_Krollmann вартiстю 1 959 741,11 грн 

Установка_ультразвукова_ротацiйна_UT50mm1 вартiстю 11 404 981,18 грн 

Система вихрострумова з прохiдною катушкою вартiстю 1 559 113,04 грн 

Система гарячого водопостачання побутових примiщень вартiстю 1 144 576,55 грн 

Загальна вартiсть придбання: 68 767 053,80 грн 

 

За  2024р придбано: 

Капітальний ремонт будівлі цеху, інв.№000036 вартістю 1 512 762,17 грн 
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Капітальний ремонт будівлі цеху, інв.№000036 вартістю 1 344 495,79 грн 

Капітальний ремонт будівлі побутових приміщень, інв.№000092 вартістю 1 684 992,24 грн 

Модернізація стану №1, інв.№25108 вартістю 5 768 800,53 грн 

Модернізація автоматизованої системи обліку електроенергії, інв.№802002 вартістю 4 862 315,51 грн 

Ліцензії на Продукти Microsoft365,Office365,Power BI Pro,Exchange Online(Plan1) 647 шт, інв.№12002524 

вартістю 1 611 152,70 грн 

Дообладнання верстату спеціального для виконання західного конуса та радіуса на трубній заготовці 

діаметром 160-375 мм мод.КТ-42А, інв.№40000934 вартістю 4 466 903,66 грн 

Капітальний ремонт верстату спеціального для виконання західного конуса та радіуса на трубній 

заготовці діаметром 160-375 мм мод.КТ-42А, інв.№40000934 вартістю 1 362 284,76 грн 

Модернізація Трубоправильного стану моделі 10RRM 6S в комплекті, інв.№4743284 вартістю 

3 133 736,20 грн 

Модернізація Печі світлого відпалу RoDR 2000 CN в комплекті, інв.№4773488 вартістю 1 008 248,09 грн 

Капітальний ремонт Автоматичної водневої станції в комплекті, інв.№4773489 вартістю 1 966 666,00 грн 

Механізм завантаження хибних шайб вартістю 26 005 154,33 грн 

Модернізація верстату шліфовального,інв.№43371 вартістю 11 254 683,17 грн 

Капітальний ремонт виробничої будівлі на 13 прольотів, інв.№ 000091 (підлоги) вартістю 5 678 004,91 

грн 

Модернізація Установки ультразвукової ротаційної UT50mm1, інв.№40001610 вартістю 1 015 858,40 грн 

Капітальний ремонт трубопрофільної лінії в комплекті, інв.№4743296 вартістю 30 428 025,57 грн 

Модернізація трубопрофільної лінії в комплекті, інв.№4743296 вартістю 2 139 260,65 грн 

 

Загальна вартість придбання: 105 243 347,35 грн 

 

За  2025р придбано: 

Захисна огорожа трансформатора ТРДН-63000/150-У1 п/ст Н-2 інв.№12147, інв.№80001679 вартістю 

2 852 289,42 грн 

Капітальний ремонт будівлі цеху, інв.№000036 вартістю 2 198 587,00 грн 

Модернізація Стану холоднїй прокатки труб модели ХПТ40-8 в комплекті, інв.№4773187 вартістю 

5 739 233,22 грн 

Дообладнання Воднево-генераторної установки в комплекті з оснащенням, інв.№4773413 вартістю 3 038 

828,83 грн 

Ліцензії на Продукти Microsoft365,Office365,Power BI Pro,Exchange Online(Plan1),Entra ID P1 389 шт, 

інв.№12002588 вартістю 1 118 820,15 грн 

Генератор_водорода_Б/У_AA60F2110A10000, інв.№40001679  вартістю 1 458 785,57 грн 

Градирня_із_закритим_контуром_TCY_371208, інв.№40001680 вартістю 1 365 604,45 грн 

Вимірювальна система USY.002.12000USY S200-0200-A, інв.№40001681 вартістю 1 290 015,49 грн 

Дообладнання Захисної огорожі трансформатора ТРДН-63000/150-У1 п/ст Н-2 інв.№12147, 

інв.№80001679 вартістю 1 327 135,91 грн 

Верстат стрічкопильний_BEHRINGER_HBE_320-523 2 шт вартістю 3 836 010,65 грн 

Модернізація трубопрофільної лінії в комплекті, інв.№7473296 вартістю 21 634 671,43 грн 

Модернізація крану №21, інв.№25190 вартістю 1 445 421,23 грн 

Модернізація верстату спеціального для виконання західного конуса та радіаса на трубній заготівлі 

діаметром 160-375 мм моделі КТ-42А, інв.№40000934 вартістю 1 671 608,74 грн 

Прес гідравлічний випробувальний ПС-5000, інв.№40001687 віартістю 1 548 600,00 грн 

Модернізація системи ультразвукової проверкі труб ROTA 65Z в комплекті, інв.№4773484 вартістю 

1 381 499,64 грн 

Дообладнання компресорної установки, інв.№773003 вартістю 1 208 007,61 грн 
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Модернізація ванни травильної з приладдям 20м. № 2, інв.№40000940 вартістю 1 409 187,76 грн 

Трансформатор_п/ст_Н3_ТВЦ-4_інв.№12019 вартістю. 2 241 666,67 грн 
Трансформатор ТДН-16000/150 (інв.№11238) вартістю 8 400 000,00 грн 

Капітальний ремонт будівлі цеху, інв.№000036 вартістю 2 966 312,64 грн 

Капітальний ремонт виробничої будівлі на 13 прольотів, інв.№ 000091 вартістю 6 548 982,84 грн 

Дообладнання Винтового повітряного компресора SAV.300, інв.№4773268 вартістю 2 319 957,94 грн 

Модернізація стану №2, інв.№25109 вартістю 6 592 790,83 грн 

Модернізація стану №4, інв.№25102 вартістю 5 450 687,36 грн 

Капітальний ремонт автоматичної водневої станції в комплекті, інв.№4773489 вартістю 12 526 747,15 

грн 

Модернізація трубопрофільної лінії в комплекті, інв.№4743296 вартістю 27 099 168,69 грн 

Дообладнання повітряного компресора CompAir L250-7.5, інв.№40000935 вартістю 2 171 246,45 грн 

Дообладнання ванни травильної з приладдям 20м. № 2, інв.№40000936 вартістю 1 021 377,75 грн 

Загальна вартість придбання: 131 863 245,42 грн 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

Емiтент володiє основними засобами на правi власностi. Виробничi потужностi згiдно паспортiв / iнших 

технiчних документiв на обладнання. Мiсцезнаходження основних засобiв - пр. Трубникiв, 56, мiсто 

Нiкополь, Днiпропетровська область, 53201, Україна та вул. Карпатської України (ранiше Гагарина) 30, 

мiсто Ужгород, Закарпатська область, Україна.   

 

До складу основних засобiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" входять: Трубоволо-чильний 

та Трубопресовий цехи i основнi засоби iнших структурних пiдроздiлiв Товариства. 

 

Заходи, якi проводилися протягом 2025 року дозволили втримати обсяги виробництва i вийти на 

довоєнний рiвень виробництва та в цiлому продовжити курс на полiпшення стану основних 

потужностей пiдприємства. 

Загалом у 2025 роцi Товариство досягло бюджетних показникiв стосовно обсягiв продажу та виручки, 

але не досягло запланованого прибутку, що пов'язано здебiльшого з витратами вiд неоперацiйниї 

курсової рiзницi.  

 

Про екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв, невiдомо. 

Фiнансування витрат на основнi засоби здiйснюється Товариством самостiйно.  

Додаткову iнформацiю про основнi засоби емiтента вiдображено в iнших роздiлах цього звiту. 

Враховуючи перебування пiдприємства в зонi активних бойових дiй протягом 2025 року на майбутнi 

перiоди поки не заплановано капiтального будiвництва розширення або удосконалення основних засобiв, 

не заплановано видаткiв на фiнансування капiтального будiвництва, до стабiлiзацiї ситуацiї в мiстi. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 
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Компанія здійснює експорт до країн ЄС з урахуванням чинних регуляторних вимог. У 2025 

Європейський Союз продовжував застосування механізмів лібералізації щодо товарів походження 

України.  

У 2025 році загальний режим повної лібералізації торгівлі для українських товарів не був продовжений 

після 5 червня, унаслідок чого для більшості продукції знову застосовуються стандартні квоти та мита. 

Водночас для продукції з заліза та сталі, включно зі сталевими трубами, Європейський парламент зберіг 

безмитний доступ до ринку ЄС до 30 червня 2026 року, що дозволяє Компанії зберігати пільгові умови 

експорту. Разом із цим Європейський Союз готує новий режим захисних заходів (safeguard measures), 

відповідно до якого безмитний доступ може бути припинений уже з 1 липня 2026 році через 

запровадження нових тарифних квот і можливості підвищення ставок мита до 50% для обсягів понад 

установлені ліміти. Водночас, очікується, що запровадження тарифних квот і підвищення ставок мита 

матиме обмежений вплив на українських виробників: 23.04.2026 р. Рада Європи ухвалила тимчасову 

угоду, згідно якої інтереси України як країни-кандидата в ЄС мають бути враховані, що, як 

передбачається, призведе до збільшення квот для українських виробників проти існуючих. 

 

Починаючи з 2026 року, ЄС також переходить до платної фази механізму CBAM, що передбачає 

обов’язкову сплату вартості вуглецевих сертифікатів імпортерами продукції. Це створює додаткові 

ризики для рентабельності експорту сталевих труб Компанії, оскільки українські виробники належать до 

секторів, на які CBAM може мати суттєвий вплив, особливо за умов незавершеності механізму 

розрахунку вуглецевих викидів для України. Аналітичні оцінки свідчать, що CBAM може знизити 

конкурентоздатність української металургійної продукції вже у 2026 році, однак уряд України веде 

переговори з Єврокомісією щодо можливого відтермінування або пом’якшення застосування регуляції 

для українських виробників. Компанія уважно відстежує зазначені регуляторні зміни в ЄС, оцінює їх 

потенційний вплив на експортні операції та вже формує комплекс заходів адаптації, включаючи аналіз 

вуглецевої інтенсивності продукції, моделювання зміни маржинальності поставок та оновлення 

комерційних умов контрактів. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

 

Товариство в процесi ведення господарської дiяльностi укладає договори (контракти). Термiн дiї 

договорiв переважно складає один календарний рiк. Проте iснує значна кiлькiсть довгострокових 

договорiв без зазначення загальної суми договору та договорiв, строк виконання яких передбачений у 

наступному звiтному перiодi. Тому на кiнець звiтного перiоду всi договори, якi були укладенi на початку 

звiтного перiоду, є виконаними або знаходяться на стадiї виконання. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи - 1 373, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 0, 

чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 60, 

розмiр фонду оплати працi - 492 831,0 тис.грн. 

Фонд оплати працi збiльшився вiдносно попереднього року на 5% у зв'язку з пiдвищенням окладiв в 

жовтнi 2025 року. 

 



34 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

 

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не надходило. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи, вiдображено в iнших роздiлах цього звiту. 

Крім того, на сайті Товариства в розділі «Новини» за посиланням https://www.centravis.com/news/ 

щотижня публікуються відомості щодо діяльності Товариства.  

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Вiдомостi щодо права 

провадження освiтньої 

дiяльностi у сферi професiйної 

(професiйно-технiчної) освiти 

Серiя АЕ № 

636187 

10.03.2015 Мiнiстерство освiти i науки 

України 

 

На право зберiгання пального №04070414201

900131 

23.12.2019 Державна податкова служба 

України 

23.12.2024 

Придбання, зберiгання, 

використання прекурсорiв 

(списку 2 таблицi IV) Перелiку 

наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 

прекурсорiв 

Не зазначений 07.12.2017 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

07.12.2022 

На право зберiгання пального 

виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки 

№07010414202

400031 

20.02.2024 Головне управлiння ДПС у 

Закарпатськiй областi 

20.09.2029 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби, 

тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, усього, 

тис. грн 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на 

початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 954 332 1 868 080 132 206 132 068 2 086 538 2 000 148 

  будівлі та споруди 608 217 590 823 8 157 8 810 616 374 599 633 

  машини та обладнання 1 137 660 1 087 855 7 480 7 283 1 145 140 1 095 138 

  транспортні засоби 2 863 2 147 0 528 2 863 2 675 

  земельні ділянки 0 0 114 309 114 309 114 309 114 309 

  інші 205 592 187 255 2 260 1 138 207 852 188 393 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 
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  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 1 954 332 1 868 080 132 206 132 068 2 086 538 2 000 148 

Додаткова інформація Облiк основних засобiв ведеться вiдповiдно до Мiжнародного стандарту 

бухгалтерського облiку 16 "Основнi засоби". Термiн користування 

основними засобами за основними групами становить: 1) будiвлi та споруди 

вiд 10 рокiв та вище; 2) машини та обладнання вiд 5 рокiв та вище;3) 

транспортнi засоби 10 рокiв та вище; 4) iншi - вiд 4 рокiв та вище. Первiсна 

вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2025р. становить 47 541 932 тис. 

грн. Сума нарахованого зносу становить 45673852 тис. грн. Амортизацiя 

нараховується прямолiнiйним методом у вiдповiдностi з дiючим 

законодавством.  Накопичена амортизацiя становить 96,07 % первiсної 

вартостi основних засобiв. Обмеження на використання майна Емiтента 

пов'язанi з перебуванням частини майна Емiтента у заставi чи в iпотецi.  

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

122 243 -64 912 

Статутний капітал, тис.грн 202 560 202 560 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

60 -32 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

180 13 

Висновок Вiдповiдно до складеного Товариством Балансу (Звiт про фiнансовий стан) станом на 31 

грудня 2025 року, вартiсть чистих активiв Товариства рядок 1495 Пасиву Балансу малє 

позитивне  значення та складає 122243 тис. грн.  

Протягом тривалого перiоду з 2022 року по теперiшнiй час керiвництвом Товариства 

вживаються заходи для полiпшення фiнаснового становища Товариства. Як бачимо 

станом на кiнець перiоду чистi активи мають позитивне значення, що свiдчить про 

дiєвiсть вжитих заходiв.  

Товариство  входить до складу мiжнародної групи компанiй, враховуючи фiнансовий 

стан групи та єдиного акцiонера Товариства, а також постiйну фiнансову пiдтримку 

Товариства групою, Товариство спроможне розраховуватись за своїми поточними 

зобов'язаннями.  

 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 
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Кредити банку X 1 583 096 X X 

у тому числі:  

Кредит 25.02.2021 89 604 6,45 23.02.2031 

Кредит 25.02.2021 882 944 5,49 23.02.2031 

Кредит 22.03.2021 42 624 5,49 23.02.2031 

Кредит 31.03.2021 29 227 5,49 23.02.2031 

Кредит 05.04.2021 10 884 5,49 23.02.2031 

Кредит 10.02.2023 40 384 6 03.03.2028 

Кредит 13.02.2023 15 406 6 03.03.2028 

Кредит 14.02.2023 89 742 6 03.03.2028 

Кредит 15.02.2023 64 813 6 03.03.2028 

Кредит 16.02.2023 4 986 6 03.03.2028 

Кредит 17.02.2023 68 303 6 03.03.2028 

Кредит 20.02.2023 35 149 6 03.03.2028 

Кредит 21.02.2023 42 332 6 03.03.2028 

Кредит 22.02.2023 61 822 6 03.03.2028 

Кредит 23.02.2023 25 772 6 03.03.2028 

Кредит 25.09.2025 15 800 18 04.05.2028 

Кредит 30.09.2025 31 400 18 04.05.2028 

Кредит 30.09.2025 24 000 18 04.05.2028 

Комiсiя за управлiння кредитом 30.09.2025 474 0 15.01.2026 

Проценти 30.09.2025 7 430 0 15.01.2026 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 19 848 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 2 629 727 X X 

  2 629 727 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 4 232 671 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Труби i трубки, круглого 

поперечного перерiзу, 

безшовнi, зi сталi 

неiржавної (крiм труб для 

нафто- т 

13770 4825704 100 13604 5489140 100 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Трубна заготовка 64 

2 Витратнi матерiали 10 

3 Заробiтна плата та податки 10 

4 Комунальнi послуги 8 

5 Iншi виробничi витрати 8 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., Київ, 

Тропiнiна 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон +380444825201 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНСТВО З 

РОЗВИТКУIНФРАСТРУКТУРИ 

ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/АРАDR/000 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 0442875670 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги щодо 

оприлюднення регульованої iнформацiї 
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вiд iменi учасника ринкiв капiталу 

та/або професiйних органiзованих 

товарних ринкiв та подання звiтних 

даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Бульварно_Кудрявська, б. 153 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності СТ 170 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг (Нацкомфiнпослуг) 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 4902744, (044) 4902748 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Страхування майнових iнтересiв 

страхувальника/застрахованої особи, 

що не суперечать закону, i пов'язанi iз 

життям, здоров'ям, працездатнiстю 

працiвникiв страхувальника  

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Ернст енд Янг 

Аудиторськi послуги" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33306921 

Місцезнаходження 01001, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Хрещатик, 19а 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3516 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 27.12.2018 

Міжміський код та телефон 044 490-30-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудит та складення звiту щодо 

фiнансової звiтностi Замовника станом 

на 31 грудня 2023 року та за рiк, що 

закiнчиться зазначеною датою 
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Повне найменування або ім'я Адвокатське бюро "Надiя Спiвак" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Організація (установа, заклад) 

об'єднання громадян (релігійної 

організації, профспілки, споживчої 

кооперації тощо) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 43011817 

Місцезнаходження 49050, Україна, Дніпропетровська обл., 

Днiпро, вул. Вiнницька, 29-а, кв.2 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво про право 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Рада адвокатiв Запорiзької областi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.03.2019 

Міжміський код та телефон +380 (97) 551-60-34 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

Вид послуг, які надає особа Юридичнi послуги, консультацiї, 

представництво iнтересiв у судах всiх 

рiвнiв 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЛУКАС АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 19029087 

Місцезнаходження 01601, Україна, Київська обл., Киїiв, пл. 

Спортивна, буд. 1а 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1000 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 11.12.2018 

Міжміський код та телефон 380443447915 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудит та складання звiту щодо 

фiнансової звiтностi Товариства 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ ЗАВОД 

ТЕХНОЛОГIЧНОГО 

ОСНАЩЕННЯ" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

31760880 25,009999 0 25,009999 Майновi внески 

2 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

РЕМОНТНИЙ ЗАВОД" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

31167067 25,01 0 25,01 Майновi внески 

3 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ТЕПЛОГЕНЕРАЦIЯ" 

Приватне акціонерне 

товариство 

53201, Днiпропетровська 

область, м. Нiкополь, проспект 

Трубникiв, 56 

32083093 30,01 0 30,01 Майновi внески 

 

6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН 

У М. ДНIПРО 

Філія 
Україна, 49044, Дніпропетровська обл., 

Днiпро 

Метою заснування Фiлiї є здiйснення дiяльностi вiд iменi та в 

iнтересах Товариства 

Предметом дiяльностi Фiлiї є: 

- iншi види оптової торгiвлi; 

- торговельно-посередницька, дилерська та брокерська 

дiяльнiсть; 
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- виконання маркетингових, iнформацiйних, навчальних, 

консалтингових, науково-дослiдницьких робiт i послуг; 

- надання iнших комерцiйних послуг. 

 

URL-адреса: Товариство має лише один вiдокремлений пiдроздiл 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

262/1/10 202 560 396 202 560 396,00 Кожна проста 

акцiя надає 

акцiонеру - її 

власнику 

однакову 

сукупнiсть прав, 

включаючи права:  

брати участь в 

управлiннi 

Товариством;  

отримувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства, в 

межах 

встановлених 

дiючим 

законодавством 

України;  

брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Публiчна 

пропозицiята/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

товарних ринках 

вiдсутнi 

Облiк часток не ведеться, 

оскiльки емiтент не є ТОВ 

або ТДВ 
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Товариства i 

отримувати його 

частину 

(дивiденди); 

отримувати у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частину його 

майна або вартiсть 

частини майна; 

скористатися 

переважним 

правом на 

придбання 

простих акцiй 

Товариства, що 

пропонуються їх 

власником до 

продажу третiй 

особi; 

скористатися 

переважним 

правом на 

придбання 

простих акцiй 

Товариства 

додаткової емiсiї; 

вимагати 

проведення 

аудиторських 

та/або спецiальних 

перевiрок 

дiяльностi 

Товариства; 

вимагати 

обов'язкового 

викупу 
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Товариством всiх 

або частини 

належних йому 

акцiй у випадках 

та порядку, 

передбачених 

чинним 

законодавством 

України та 

внутрiшнiми 

документами 

Товариства; 

користуватися 

iншими правами у 

випадках та 

порядку, 

встановлених цим 

Статутом та 

законом. 

 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.05.2010 262/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000069918 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 202 560 3

96 

202 560 396 100 

Додаткова інформація ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не здiйснює торгiвлю власними цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках, 

цiннi папери ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" не включенi до бiржового реєстру жодної фондової бiржi, не 

здiйснюється торгiвля цiнними паперами на регульованому фондовому ринку, не здiйснювалась пропозицiя до продажу акцiй.  
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Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000069918 202560396 0 0 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

27.05.2010 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000069918 Приватний 

нотарiус 

Нiкопольського 

районного 

нотарiального 

округу 

Днiпропетровської 

областi Iопель 

С.О. 

Застава акцiй 22.02.2031р. за умови 

повного виконання 

зобов'язань за 

Кредитним договором 

Додаткова 

інформація 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 



46 

 

27.05.2010 262/1/10 UA4000069918 202 560 396 202 560 396 202 560 396 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" має єдиного акцiонера, який володiє всiм обсягом емiтованих 

Товариством акцiй. Iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також iнформацiя про кiлькiсть голосуючих 

акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi, єдиним акцiонером не надавалсь. Протягом звiтного 

перiоду уповноваженими державними органами обмеження щодо права голосу за голосуючими акцiями ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" не накладались. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

24.20 - Виробництво труб, порожнистих 

профiлiв i фiтингiв зi сталi 

5519669 99,96 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

2016 0,04 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.centravis.com/info/other-information/ 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЛУКАС 

АУДИТ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 19029087 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЛУКАС 

АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

19029087 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1000 11.12.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 
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які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 319/OA/IFRS/04/4600016539 від 

02.10.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 06.10.2025 по 29.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 29.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

В пiдроздiлi "Вiдповiдальнiсть 

управлiнського персоналу та тих 

кого надiлено найвищими 

повноваженнями за фiнансову 

звiтнiсть" зазначенi наступнi 

вiдомостi: 

 

Управлiнський персонал несе 

вiдповiдальнiсть за складання 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до 

МСФЗ, та за таку систему 

внутрiшнього контролю, яку 

управлiнський персонал визначає 

потрiбною для того, щоб 

забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, що не мiстять суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства 

або помилки. 

 

При складаннi фiнансової звiтностi 

управлiнський персонал несе 

вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

товариства продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi 

розкриваючи де це застосовно 

питання, що стосується 

безперервностi дiяльностi та 

використовуючи припущення про 

безперервнiсть дiяльностi, як основи 

для бухгалтерського облiку, крiм 

випадкiв, коли управлiнський 

персонал або планує лiквiдувати 

товариство чи припинити його 

дiяльнiсть або немає iнших 

реальних альтернатив цьому. 
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Тi кого надiлено найвищими 

повноваженнями несуть 

вiдповiдальнiсть за нагляд за 

процесом фiнансового звiтування 

товариства 

 

В пiдроздiлi "Вiдповiдальнiсть 

аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" зазначено наступне: 

 

Нашими цiлями є отримання 

обгрунтованої впевненостi у тому, 

що фiнансова звiтнiсть в цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства або помилки 

та випуск звiту аудитора, що 

мiстить нашу думку. Обгрунтована 

впевненiсть є високим рiвнем 

впевненостi проте не гарантує, що 

аудит проведений вiдповiдно до 

МСА завжди виявить суттєве 

викривлення коли воно iснує. 

Викривлення можуть бути 

результатом шахрайства або 

помилки вони вважаються 

суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано 

очiкується вони можуть впливати на 

економiчнi рiшення користувачiв 

що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi. 

 

Виконуючи звiт виконуючи аудит 

вiдповiдно до вимог МСА ми 

використовуємо професiйнi 

судження та професiйний 

скептицизм протягом усього 

завдання з аудиту. 

 

Крiм того ми: 

 

" Iдентифiкуємо та оцiнюємо 

ризики суттєвого викривлення 

фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства або помилки, 

розробляємо i виконуємо 

аудиторськi процедури у вiдповiдь 

на цi ризики, а також отримаємо 
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аудиторськi докази що є достатнiми 

та прийнятними для використання 

їх як основи для нашої думки. Ризик 

не виявлення суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства є вищим нiж 

викривлення внаслiдок помилки, 

оскiльки шахрайство може 

включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження 

або нехтування заходами 

внутрiшнього контролю. 

 

" Отримуємо розумiння 

заходiв внутрiшнього контролю, що 

стосується аудиту для розробки 

аудиторських процедур, якi б 

вiдповiдали обставинам, а не для 

висловлення думки щодо 

ефективностi системи внутрiшнього 

контролю товариства. 

 

" Оцiнюємо прийнятнiсть 

застосованих облiкових полiтик та 

обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї 

зроблених управлiнським 

персоналом. 

 

" Доходимо висновку щодо 

прийнятностi використання 

управлiнським персоналом 

припущення про безперервнiсть 

дiяльностi, як основи для 

бухгалтерського облiку та на основi 

отриманих аудиторських доказiв 

робимо висновок чи iснує суттєве 

невизначенiсть щодо подiй або 

умов, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть товариства 

продовжувати дiяльнiсть на 

безперервнiй основi. Якщо ми 

доходимо висновку що iснування 

такої суттєвої невизначеностi, ми 

повиннi привернути увагу в нашому 

звiтi аудитора до вiдповiдних 

розкриттiв iнформацiї фiнансовiй 

звiтностi або, якщо такi розкриття 

iнформацiї є неналежними, 
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модифiкувати свою думку. Нашi 

висновки грунтуються на 

аудиторських доказах отриманих до 

дати нашого звiту аудитора, втiм 

майбутнi подiї або умови можуть 

примусити товариство припинити 

свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi. 

 

" Оцiнiмо загальне подання 

структуру та змiст фiнансової 

звiтностi включно з розкриттям 

iнформацiї, а також те чи 

вiдображає фiнансова звiтнiсть 

операцiй та подiй що покладенi в 

основу її складання так щоб досягти 

достовiрного вiдображення. 

 

Ми повiдомляємо тим, кого 

надiлено найвищими 

повноваженнями разом з iншими 

питаннями iнформацiю про 

запланований обсяг та час 

проведення аудиту та суттєвi 

результати аудиту, включаючи 

будь-якi суттєвi недолiки заходiв 

внутрiшнього контролю виявленi 

нами пiд час аудиту. 

 

Ми також надаємо тим, кого 

надiлено найвищими 

повноваженнями твердження, що ми 

виконали вiдповiднi етичнi вимоги 

щодо незалежностi та повiдомляємо 

їм про всi стосунки й iншi питання, 

якi могли б обгрунтовано вважатися 

такими що впливають на нашу 

незалежнiсть, а також, де це 

застосовано, про дiї спрямованi на 

усунення загроз i вжитi застережнi 

заходи  

 

З перелiку всiх питань, iнформацiя 

про якi надавалась тим, кого 

надiлено найвищими 

повноваженнями ми визначили тi 

питання, що були найбiльш 

значущими пiд час аудиту окремої 
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фiнансової звiтностi, тобто тi, якi є 

ключовими питаннями аудиту. Ми 

описуємо цi питання в нашому звiтi 

незалежного аудитора крiм 

випадкiв, якщо законодавчим 

регуляторним актом заборонено 

публiчне розкриття такого питання 

або коли за вкрай виняткових 

обставин ми визначаємо що таке 

питання не слiд висвiтлювати в 

нашому звiтi оскiльки негативнi 

наслiдки такого висловлення 

можуть очiкувано переважити його 

кориснiсть для iнтересiв 

громадськостi.  

 

 

Представники ТОВ "ЛУКАС 

АУДИТ" в ходi проведення аудиту 

та пiсля складання Звiту 

незалежного аудитора не 

повiдомляли Раду Директорiв 

Товариства або Головного 

виконавчого Директора про 

виявленi ними факти порушень, 

зокрема шахрайства щодо 

фiнансової звiтностi. Таких фактiв 

виявлено не було. Отже не виникло 

необхiдностi для вжиття 

керiвництвом Товариства заходiв 

щодо усунення цих порушень. 

 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

Нацiональнiй Комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

 

Акцiонерам та керiвництву ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

 

ДУМКА 

Ми провели аудит фінансової звітності Приватного акціонерного товариства «СЕНТРАВІС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» (далі Товариство), що складається з балансу (звіту про фінансовий стан) на 31 

грудня 2025 року, звіту про фінансові результати (звіту про сукупний дохід), звіту про рух грошових 

коштів (за прямим методом) та звіту про власний капітал за рік, що закінчився зазначеною датою, та 

приміток до фінансової звітності, включаючи стислий виклад значущих облікових політик (далі разом 

фінансова звітність). 
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На нашу думку фінансова звітність що додається складена в усіх суттєвих аспектах відповідно до 

міжнародних стандартів фінансової звітності (далі МСФЗ) та відповідає вимогам закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» 

ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ  

Ми провели аудит відповідно до міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність згідно з 

цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності цього 

звіту». Ми є незалежними по відношенню до Товариства згідно з міжнародним кодексом етики 

професійних бухгалтерів (включаючи міжнародні стандарти незалежності) Ради з міжнародних 

стандартів етики для бухгалтерів (далі РМСЕБ) та етичним вимогам застосованим в Україні та аудиту 

фінансової звітності, а також виконали інші обов'язкові з етики відповідно до цих вимог кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми та прийнятними для використання їх 

як основи для нашої думки. 

СУТТЄВА НЕВИЗНАЧЕНІСТЬ, ЩО СТОСУЄТЬСЯ БЕЗПЕРЕРВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  

Ми звертаємо увагу на примітку 2 «Операційне середовище, ризики та економічні умови» до фінансової 

звітності, в якій зазначено що діяльність товариства відбувається в умовах фінансової нестабільності під 

час військового вторгнення російської федерації в Україну. Хоча подальші перспективи геть не 

визначені, економічні наслідки вже зараз дуже серйозні. Ці події або умови разом з іншими питаннями 

вказують, що існує суттєва невизначеність, що може поставити під значний сумнів здатність товариства 

продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Нашу думку щодо цього питання не було 

модифіковано. 

Під час аудиту фінансової звітності ми дійшли висновку що використання управлінським персоналом 

принципу безперервності діяльності під час підготовки фінансової звітності є доцільним. Наша оцінка 

припущення управлінського персоналу щодо спроможності товариства продовжувати застосовувати 

принцип безперервності діяльності в бухгалтерському обліку включала: 

➢ Оцінку негативних наслідків продовження військової агресії; 

➢ Аналіз сценаріїв розвитку ситуації, які визначив управлінський персонал товариства та можливих 

дій у відповідь керівництва України, світової спільноти та управлінського персоналу товариства; 

➢ Аналіз достатності власного капіталу товариства та підтримання його на достатньому рівні. 

Ми виявили що прогнози, щодо розвитку ситуації та відповідних негативних наслідків дуже складно 

будувати через непередбачуваність дій керівництва російської федерації. В той же час припущення 

управлінського персоналу щодо найбільшої ймовірних сценаріїв є доречними. 

Ми звертаємо увагу на той факт, що станом на 31 грудня 2025 року Товариство мало непокритий збиток 

у сумі 851 812 тис. грн (станом на 31 грудня 2024 року у сумі 1 169 427 тис. грн). Такі результати 

діяльності вказують на те, що існує суттєва невизначеність, яка може поставити під сумнів здатність 

Товариства продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Нашу думку щодо цього питання не 

було модифіковано. 

ПОЯСНЮВАЛЬНІ ПАРАГРАФИ  
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Ми звертаємо увагу на примітку 21 «Торговельна та інша дебіторська заборгованість» до фінансової 

звітності, в якій зазначено, що податкові органи за результатами перевірок Товариства не підтвердили 

відшкодування ПДВ у сумі 13 028 тис. грн та зменшили від’ємне значення, що зараховується до складу 

податкового кредиту наступних звітних періодів, на суму 91 615 тис. грн. Товариство оскаржує у 

судовому порядку результати податкових перевірок. Фінансова звітність, що додається, не містить 

жодних коригувань внаслідок такої невизначеності. 

Ми звертаємо увагу на примітку 32 «Операції з пов’язаними сторонами» до фінансової звітності, в якій 

зазначено, що операції з пов’язаними сторонами складають значну частку операцій Товариства. Зокрема, 

протягом років, що закінчилися 31 грудня 2025 та 2024 років, Товариством було підписано угоди з 

пов’язаними сторонами – нерезидентами та здійснено прощення кредиторської заборгованості за 

нарахованими відсотками у сумі 370 115 тис. грн та 707 813 тис. грн, відповідно. Пов'язані сторони 

можуть вступати в операції, які не здійснюються непов'язаними сторонами. Крім того, операції між 

пов'язаними сторонами можуть не приводити до таких сум, які виникають у результаті операцій між 

непов'язаними сторонами. Нашу думку щодо цього питання не було модифіковано. 

Ми також звертаємо увагу на той факт, що станом на 31 грудня 2025 та 2024 років торгівельна 

дебіторська заборгованість Товариства включала здебільшого заборгованість пов’язаних сторін. 

Протягом 2025 та 2024 років Товариство нараховувало резерв під очікувані кредитні збитки щодо цієї 

заборгованості за ставками, що визначалися в залежності від строків непогашення такої заборгованості. 

Застосування ставок ґрунтується на професійних судженнях керівництва щодо ймовірності настання 

кредитних збитків. Нашу думку щодо цього питання не було модифіковано. 

 

КЛЮЧОВІ ПИТАННЯ АУДИТУ  

Ключове питання аудиту - це питання, які за нашим професійним судженням були найбільш значущими 

під час аудиту окремої фінансової звітності. Ці питання розглядалися в контексті аудиту окремої 

фінансової звітності в цілому та враховувались при формуванні нашої думки щодо окремої фінансової 

звітності, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питань зазначених у розділах «Суттєва невизначеність що стосується безперервної 

діяльності» та «Пояснювальні параграфи» цього звіту ми не виявили інших ключових питань, які було б 

слід відобразити у нашому звіті незалежного аудитора. 

Визнання доходів від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

Ми посилаємось на примітку 7 «Чистий дохід від реалізації товарів (робіт, послуг)» до фінансової 

звітності, в якій зазначено, що за рік, який закінчився 31 грудня 2025 року загальна сума доходів 

Товариства від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) становила 5 519 669 тис. грн (за рік, що 

закінчився 31 грудня 2024 року: 5 226 606 тис. грн). 

Опис ключового питання аудиту: 

Питання визнання та оцінки доходів від договорів з клієнтами було найважливішим питанням нашого 

аудиту, оскільки сума доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) є суттєвою для фінансової 



55 

 

звітності та через велику кількість операцій з продажів. Крім того, бізнес-практика галузі, до якої 

належить діяльність Товариства, вимагає від управлінського персоналу чіткого вибору застосовної 

облікової політики. Інформацію про облікову політику Товариства щодо визнання доходів від реалізації 

розкрито у примітці 3 «Суттєві принципи облікової політики» до фінансової звітності. 

Як це питання вирішувалось під час аудиту: 

Наші аудиторські процедури стосовно цього питання включали, серед іншого, такі дії: 

➢ Ми розглянули облікову політику Товариства щодо визнання доходів у відповідності до вимог 

МСФЗ 15 «Дохід від договорів з клієнтами», включаючи, зокрема, критерії визнання доходів; 

➢ Ми проаналізували положення договорів купівлі-продажу щодо умов переходу права власності. 

На вибірковій основі ми порівняли дату передачі контролю з датою визнання доходу від 

реалізації; 

➢ Ми оцінили дизайн та операційну ефективність елементів внутрішнього контролю, що 

стосуються визнання доходу; 

➢ Ми виконали аналітичні процедури щодо визнання доходів, які передбачають, серед іншого, 

здійснення щомісячного аналізу продажів та вирахувань з доходів з метою виявлення 

незвичайних коливань, а також порівняння результатів поточної діяльності з показниками 

попередніх періодів; 

➢ Ми зробили вибірку та отримали підтвердження залишків дебіторської заборгованості від 

контрагентів; 

➢ Ми провели перевірку взаємозалежності між сумами виручки, торгової дебіторської 

заборгованості та грошових коштів, а також порівняли бухгалтерську інформацію до первинних 

документів. 

 

Пенсійні зобов’язання 

Ми посилаємось на примітку 24 «Пенсійні зобов’язання» до фінансової звітності, в якій зазначено, що 

станом на 31 грудня 2025 року сума пенсійних зобов’язань Товариства становила 163 471 тис.грн 

(станом на 31 грудня 2024 року: 178 290 тис. грн). 

Опис ключового питання аудиту:  

Товариство має законодавчо встановлене зобов’язання компенсувати Державному пенсійному фонду 

України суми додаткових пенсій, що виплачуються деким категоріям колишніх і працюючих 

співробітників Товариства. Відповідно до цієї програми, працівники Товариства, які мають стаж роботи 

у шкідливих умовах і, таким чином, мають право дострокового виходу на пенсію, також мають 

отримувати додаткові виплати, які фінансуються Товариством і сплачуються Державним пенсійним 

фондом України.  

Товариство має договірні зобов'язання з виплати одноразової суми при виході на пенсію працівникам, 

які мають тривалий стаж роботи і певні пенсійні пільги згідно з Колективним договором. Такі 

зобов’язання відповідають критеріям пенсійної програми з визначеною виплатою. Ми розглядаємо це 

питання як ключове питання аудиту у зв’язку із суттєвістю таких забезпечень та невід’ємним фактором 

невизначеності, властивим припущенням, що лежать в основі оцінки цих зобов’язань. Розрахунок сум 
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забезпечень здійснюється за допомогою математичних моделей, підготовлених кваліфікованим 

експертом, і є технічно складним та таким, що вимагає спеціальних знань. 

Як це питання вирішувалось під час аудиту 

Наші аудиторські процедури включали, серед іншого: 

➢ Аналіз облікової політики Товариства щодо оцінки зобов’язань з виплати одноразової суми при 

виході на пенсію; 

➢ Аналіз використаних Товариством методів оцінки, а саме, чи використані методи оцінки є 

обґрунтованими з урахуванням застосовної концептуальної основи  фінансового звітування; 

➢ Оцінку використаних припущень на відповідність наявній інформації; 

➢ Порівняння використаних підходів з тими, що застосовувалися у попередніх періодах; 

➢ Перевірку незалежності, об’єктивності і знань залученого експерта шляхом проведення 

опитування та аналізу умов укладеного договору, а також оцінки професійної компетентності та 

наявного досвіду експерта; 

➢ Аналіз припущень та методів розрахунків, а також математичної точності та коректності 

проведених розрахунків; 

➢ Оцінку достатності роботи експерта для цілей нашого аудиту. 

 

ІНША ІНФОРМАЦІЯ  

Управлінський персонал Товариства відповідно до вимог Закону України «Про бухгалтерський облік то 

фінансову звітність в Україні» несе відповідальність за подання разом із фінансовою звітністю іншої 

інформації яка не є фінансова звітністю. До складу такої інформації входить звіт про управління, який 

ми отримали до дати нашого звіту незалежного аудитора, та Річна інформація емітента цінних паперів, 

що включає річний звіт керівництва, який складається відповідно до вимог НКЦПФР. 

 Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на таку інформацію та ми не робимо висновку 

з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв'язку з аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з такою іншою 

інформацією та при цьому розглянути, чи існує істотна невідповідність між іншою інформацією та 

фінансовою звітністю або нашим знанням, отриманим під час аудиту, або чи інша інформація має вигляд 

такої що містить суттєві викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації отриманої до дати звіту аудитора, ми 

доходимо висновку, що існує суттєве викривлення іншої інформації, ми зобов'язані повідомити про 

такий факт. Ми не виявили фактів, які б мали включити до нашого звіту, окрім можливого впливу 

питань, описаних у розділах «Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності» та 

«Пояснювальні параграфи» цього звіту на фінансову звітність та, відповідно, іншу інформацію. 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ УПРАВЛІНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ТИХ, КОГО НАДІЛЕНО НАЙВИЩИМИ 

ПОВНОВАЖЕННЯМИ ЗА ФІНАНСОВУ ЗВІТНІСТЬ 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання фінансової звітності відповідно до МСФЗ, 

та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, 
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щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містять суттєвих викривлень внаслідок 

шахрайства або помилки. 

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності 

товариства продовжувати свою діяльність на безперервній основі розкриваючи де це застосовно 

питання, що стосується безперервності діяльності та використовуючи припущення про безперервність 

діяльності, як основи для бухгалтерського обліку, крім випадків, коли управлінський персонал або 

планує ліквідувати товариство чи припинити його діяльність або немає інших реальних альтернатив 

цьому. 

Ті кого наділено найвищими повноваженнями несуть відповідальність за нагляд за процесом 

фінансового звітування товариства 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості у тому, що фінансова звітність в цілому не 

містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки та випуск звіту аудитора, що містить 

нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості проте не гарантує, що аудит 

проведений відповідно до МСА завжди виявить суттєве викривлення коли воно існує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупності, як обґрунтовано очікується вони можуть впливати на економічні рішення користувачів що 

приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи звіт виконуючи аудит відповідно до вимог МСА ми використовуємо професійні судження та 

професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. 

Крім того ми: 

• Ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок 

шахрайства або помилки, розробляємо і виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці 

ризики, а також отримаємо аудиторські докази що є достатніми та прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 

внаслідок шахрайства є вищим ніж викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може 

включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами 

внутрішнього контролю. 

• Отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосується аудиту для розробки 

аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо 

ефективності системи внутрішнього контролю товариства. 

• Оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і 

відповідних розкриттів інформації зроблених управлінським персоналом. 

• Доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення 

про безперервність діяльності, як основи для бухгалтерського обліку та на основі отриманих 

аудиторських доказів робимо висновок чи існує суттєве невизначеність щодо подій або умов, що 

може поставити під значний сумнів здатність товариства продовжувати діяльність на 

безперервній основі. Якщо ми доходимо висновку що існування такої суттєвої невизначеності, ми 
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повинні привернути увагу в нашому звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації 

фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою 

думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських доказах отриманих до дати нашого звіту 

аудитора, втім майбутні події або умови можуть примусити товариство припинити свою 

діяльність на безперервній основі. 

• Оцінімо загальне подання структуру та зміст фінансової звітності включно з розкриттям 

інформації, а також те чи відображає фінансова звітність операцій та подій що покладені в основу 

її складання так щоб досягти достовірного відображення. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями разом з іншими питаннями 

інформацію про запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєві результати аудиту, включаючи 

будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього контролю виявлені нами під час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями твердження, що ми виконали 

відповідні етичні вимоги щодо незалежності та повідомляємо їм про всі стосунки й інші питання, які 

могли б обґрунтовано вважатися такими що впливають на нашу незалежність, а також, де це 

застосовано, про дії спрямовані на усунення загроз і вжиті застережні заходи  

З переліку всіх питань, інформація про які надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями 

ми визначили ті питання, що були найбільш значущими під час аудиту окремої фінансової звітності, 

тобто ті, які є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо ці питання в нашому звіті незалежного 

аудитора крім випадків, якщо законодавчим регуляторним актом заборонено публічне розкриття такого 

питання або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо що таке питання не слід висвітлювати в 

нашому звіті оскільки негативні наслідки такого висловлення можуть очікувано переважити його 

корисність для інтересів громадськості.  

ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ І НОРМАТИВНИХ АКТІВ  

Згідно з вимогами частини четвертої статті 14 Закону України «Про аудит фінансової звітності та 

аудиторську діяльність» та відповідно до «Вимог до інформації що стосується аудиту або огляду 

фінансової звітності учасників ринку капіталу та організованих товарних ринків нагляд за якими 

здійснює Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку» затверджених рішенням НКЦПФР 

від 22 липня 2021 року № 555, ми надаємо наступну інформацію в нашому звіті незалежного аудитора 

що вимагається додатково до вимог МСА. 

Призначення аудитора та тривалість виконання аудиторського завдання  

ТОВ «ЛУКАС АУДИТ» призначено аудиторами відповідно до рішення загальних зборів товариства для 

проведення обов'язкового аудиту фінансової звітності за рік що закінчився 31 грудня 2025 року. Загальна 

тривалість виконання наших завдань з аудиту без перерви становить два роки. 

Аудит фінансової звітності Товариства за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, був проведений нами 

на підставі договору №319/ОА/IFRS/04/4600016539 про надання аудиторських послуг від 02 жовтня 2025 

року. Аудит був проведений нами у період з 06 жовтня 2025 року до дати цього звіту. 

Надання неаудиторських послуг та незалежність 
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Ми стверджуємо що ми не надавали не аудиторські послуги заборонені МСА чи Законом України «Про 

аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність». Також, за період якого стосується наш аудит ми не 

надавали товариству інші послуги крім послуг з аудиту або огляду проміжної фінансової інформації, 

інформація про які не розкрита у Звіті про управління або у фінансовій звітності. 

ТОВ «ЛУКАС АУДИТ» та ключовий партнер з аудиту є незалежними по відношенню до Товариства 

згідно з Міжнародним кодексом етики професійних бухгалтерів (включаючи Міжнародні стандарти 

незалежності) Ради з Міжнародних стандартів етики для бухгалтерів («Кодекс РМСЕБ») та етичними 

вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші 

обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Під час проведення аудиту нами не було 

встановлено жодних додаткових фактів або питань, які могли б вплинути на нашу незалежність та на які 

ми б хотіли звернути увагу. 

Інформація щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли отримати прийнятні аудиторські докази у 

достатньому обсязі для висловлення нашої думки про те, чи складена фінансова звітність у всіх суттєвих 

аспектах відповідно до застосовної концептуальної основи фінансового звітування з урахуванням 

обґрунтованості облікових оцінок, засобів контролю, а також специфіки галузі, в якій Товариство 

здійснює свою діяльність. 

Наш аудит проведено згідно з МСА та відповідними етичними вимогами і він надає нам можливість 

формулювати таку думку. Внаслідок властивих для аудиту обмежень більшість аудиторських доказів, на 

основі яких сформовані наші висновки та на яких ґрунтується наша думка, є швидше переконливими, 

ніж остаточними, а отже аудит не надає абсолютної гарантії, що фінансова звітність не містить 

викривлень, і наш аудит не гарантує майбутню життєздатність Товариства, ефективність чи 

результативність ведення справ Товариства управлінським персоналом. 

Аудиторські оцінки та пояснення щодо результативності аудиту в частині виявлення 

порушень, зокрема, внаслідок шахрайства 

 

Загальні процедури ідентифікації та оцінки ризиків суттєвого викривлення внаслідок шахрайства чи 

помилки, які застосовувалися під час нашого аудиту: 

• запити управлінському персоналу та іншим працівникам, що стосуються власної оцінки ризику 

шахрайства та встановлених заходів контролю для запобігання й виявлення шахрайства; 

• оцінку того, чи свідчать аналітичні процедури, які виконуються наприкінці аудиту про 

попередньо нерозпізнаний ризик суттєвого викривлення внаслідок шахрайства; 

• огляд облікових оцінок на наявність упередженості та ризику суттєвого викривлення внаслідок 

шахрайства; 

• аналіз середовища внутрішнього контролю Товариства, процесу ідентифікації бізнес-ризиків, 

доречних для цілей фінансового звітування, які застосовані в Товаристві, оцінювання значущості 

ризиків, ймовірності їх виникнення, а також прийняття рішень Товариством щодо механізму 

розгляду цих ризиків; 
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• аналіз регуляторних ризиків (регуляторне середовище, у т. ч. застосована концептуальна основа 

фінансового звітування та правове та політичне середовище); 

• розуміння заходів контролю, що стосуються фінансового звітування, основних заходів, які 

Товариство використовує для моніторингу внутрішнього контролю за фінансовим звітуванням; 

• виконання аналітичних процедур по суті разом із детальними тестами, як процедурами по суті 

відповідно до вимог професійних стандартів щодо відображених сум, беручи до уваги джерело, 

порівнянність, характер і відповідність доступної інформації, та заходи внутрішнього контролю 

за підготовкою фінансової звітності; 

• інші процедури, у тому числі огляд журнальних проводок та інших коригувань, огляд облікових 

оцінок на наявність упередженості, отримання зовнішніх підтверджень, аналіз місць 

розташування активів, включення елементу непередбачуваності в аудиторські процедури. 

У розділі «Ключові питання аудиту» нашого звіту нами розкриті питання, які були значущими під час 

аудиту фінансової звітності та які, згідно з нашими професійними судженнями потребували значної 

уваги та про які повідомлялось найвищому управлінському персоналу Товариства. Ці питання було 

розглянуто в контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому, та ми не висловлюємо окремої 

думки щодо цих питань. 

У розділі «Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності» нашого звіту, нами 

описано питання, яке розкрито у фінансовій звітності та на яке, на наше професійне судження, також 

доцільно звернути увагу. Це питання розглянуто в контексті нашого аудиту фінансової звітності в 

цілому, є фундаментальним для розуміння фінансової звітності користувачами, не використовується 

нами замість опису ключових питань аудиту, та ми не вносили подальших застережень до нашої думки 

щодо цього питання. 

Окрім тих питань, що зазначені у розділах з відповідними посиланнями на розкриття інформації, а саме: 

«Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності», «Ключові питання аудиту» та 

«Пояснювальні параграфи» нашого звіту, ми не виявили інших питань стосовно оцінок, інформацію 

щодо яких ми вважаємо за доцільне розкрити відповідно до частини 3 статті 14 Закону України «Про 

аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність». 

Відповідно до результатів нашого аудиту, всі виявлені ризики, що є значущими (за нашими  

професійними судженнями), були обговорені з найвищим управлінським персоналом Товариства, ті з 

них, які потребували коригувань у фінансовій звітності, відкориговані, ті, що потребували значної уваги 

додатково описані у розділах «Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності», 

«Ключові питання аудиту» та «Пояснювальні параграфи» нашого звіту. 

За результатами аудиту нами не встановлено фактів та обставин, які б свідчили про наявність порушень 

та суттєвого викривлення фінансової звітності за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, внаслідок 

шахрайства. 

Додатковий звіт для ради директорів товариства  

Ми підтверджуємо що цей звіт незалежного аудитора узгоджений з додатковим звітом для Ради 

Директорів товариства. 
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Звітування щодо вимог НКЦПФР: 

• Повне найменування (у розумінні Цивільного кодексу України) юридичної особи щодо заявника або 

учасника ринків капіталу та організованих товарних ринків ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» ідентифікаційний код 30926946. 

• Товариство є підприємством, що становить суспільний інтерес відповідно до Закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні». 

• Станом на 31 грудня 2025 року товариство не є контролером / учасником небанківської групи. 

• Станом на 31 грудня 2025 року товариство не має дочірніх компаній. 

• Станом на 31 грудня 2025 року материнською компанією товариства єдиним акціонером, якому 

належить 100% акцій товариства є CENTRAVIS SA, зареєстроване відповідно до законодавства 

Швейцарії (ідентифікаційний номер СНЕ-434.226.685), про що зазначено у примітках до фінансової 

звітності. 

• Станом на 31 грудня 2025 року кінцевими бенефіціарними власниками товариства були громадяни 

України: 

o Атанасов Юрій Васильович, якому належало 66,70% акцій Товариства. 

o Атанасов Костянтин Сергійович, якому належало 16,65% акцій товариства  

o Атанасова-Мілованова Катерина Сергіївна, якій належало 16,65% акцій Товариства  

• Структуру власності, включаючи інформацію про кінцевих бенефіціарних власників товариства, 

повністю розкрито у примітках до фінансової звітності відповідно до вимог встановлених 

Положенням про форму та зміст структури власності затверджених наказом Міністерства фінансів 

України від 19 березня 2021 року № 163.  

• Станом на 31 грудня 2025 року статутний капітал товариства сформований та сплачений в повному 

обсязі. Розмір статутного капіталу відповідає установчим документам Товариства та законодавчо 

встановленим вимогам.  

• Станом на 31 грудня 2025 року статутний капітал товариства становив 202 560 396 грн. та складався 

з 202 560 396 простих акцій номінальною вартістю 1 грн за акцію. 

• станом на 31 грудня 2025 року інформацію щодо складу і структури фінансових інвестицій 

товариства повністю розкрито  в примітках до фінансової звітності. 

o Зокрема до складу фінансових інвестицій товариства належать володіння частками в капіталі 

асоційованих підприємств а саме ПрАТ «Нікопольський завод технологічного оснащення» у 

розмірі 25.01% та ПрАТ «Нікопольський ремонтний завод» у розмірі 25.01%  

o Балансова вартість фінансових інвестицій товариства що обліковується за методом участі в 

капіталі станом на 31 грудня 2025 року становила 48 286 тис. грн. 

Після дати балансу не відбулося жодних подій які не знайшли відображення фінансової звітності, проте 

могли б мати суттєвий вплив на фінансовий стан товариства, окрім тих, інформація про які розкрита в 

примітках до фінансової звітності. 

• 27 березня 2026 року Товариством та його материнською компанією було укладено договір 

купівлі-продажу акцій, відповідно до якого було розміщено 4 335 171 просту іменну акцію 

Товариства номінальною вартістю 1 грн кожна за ціною розміщення 100 грн за акцію загальною 

сумою 433 517 100 грн.  



62 

 

• Оплата за ці акції була здійснена шляхом зарахування грошових зобов’язань Товариства перед 

материнською компанією за кредитним договором від 26 жовтня 2009 року у сумі 10 476 995,02 

доларів США (за офіційним курсом Національного банку України на дату прийняття рішення про 

емісію акцій, а саме 24 вересня 2025 року). 

• Зарахування грошових зобов’язань було оформлено відповідним актом 27 березня 2026 року, 

внаслідок чого зазначена сума цих зобов’язань була припинена. 

• У результаті здійснення цієї операції статутний капітал Товариства збільшився на 4 335 171 грн, а 

додатковий капітал (емісійний дохід) склав 429 181 929 грн. 

 

• Нам невідомо про наявність будь-яких інших фактів та обставин які можуть суттєво вплинути на 

діяльність товариства в майбутньому окрім тих інформацій про які розкрита у примітках до 

фінансової звітності. 

• На основі проведеної нами роботи в зв'язку з аудитом фінансової звітності товариства на нашу 

думку Звіт про управління є узгодженим, у всіх суттєвих аспектах, з фінансовою звітністю та не 

містить суттєвих викривлень, , окрім можливого впливу питань, описаних у розділах «Суттєва 

невизначеність, що стосується безперервності діяльності» та «Пояснювальні параграфи» цього 

звіту на фінансову звітність та, відповідно, на інформацію, наведену у Звіті про управління. 

• Звіт про управління містить відомості про корпоративне управління передбачені частиною третьою 

статті 127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки». 

• Звіт про корпоративне управління містить відомості, зазначені у пунктах 1-4 частини третьої статті 

127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки», інформацію про які нами 

перевірено. Інформацію, зазначену у пунктах 5-9 частини третьої статті 127 Закону України «Про 

ринки капіталу та організовані товарні ринки», належним чином розкрито у Звіті про корпоративне 

управління. 

• Товариство не має власного кодексу корпоративного управління проти користується рекомендаціями 

щодо практики застосування законодавства з питань корпоративного управління, викладеними у 

документі «Кодекс корпоративного управління: ключові вимоги та рекомендації», затвердженому 

рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 12 березня 2020 року № 118 

 

Таксономія фінансової звітності 

Відповідно до п. 5 статті 12-1 Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 

Україні», підприємства, які для складання фінансової звітності застосовують МСФЗ, складають і 

подають фінансову звітність органам державної влади та іншим користувачам на їх вимогу на основі 

таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами в єдиному електронному форматі, 

визначеному Міністерством фінансів України (формат iXBRL). Товариство планує подати фінаснову 

звітність у зазначеному форматі після дати нашого звіту.  

 

ОСНОВНI ВIДОМОСТI ПРО СУБ'ЄКТ АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI 

 

Повне найменування аудиторської фiрми ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ЛУКАС АУДИТ" 
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 Iдентифiкацiйний код юридичної особи 19029087 

 

 Юридична та фактична адреса Україна, м. Київ, пл. Спортивна, 1а, 17 поверх 

 

 Вебсайт: www.lukasua.com 

 

 Iнформацiя про включення до реєстру: реєстрацiя у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi у роздiлi суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит 

фiнансової звiтностi № 1000 

 

  

 

 Ключовим партнером, вiдповiдальним за виконання завдання з аудиту, за результатами якого 

випущено цей звiт, є Катчик Андрiй Трифонович. 

 

 

 

 Вiд iменi ТОВ "ЛУКАС АУДИТ" 

 Андрiй Катчик Директор 

 Номер реєстрацiї аудитора у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi №101002 

 

 29  квiтня 2026 року 
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4. Твердження щодо річної інформації 

Наскiльки вiдомо керiвництву Емiтента, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2025 рiк пiдготовлена вiдповiдно 

до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, вiдповiдає вимогам, що визначенi вiдповiдно до 

закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки Емiтента. 

Звiт про управлiння включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 

стикається товариство у своїй господарськiй дiяльностi. 
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IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення Голови Ради директорiв - Головного виконавчого директора 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Атанасова Юрiя Васильовича 

Шановнi панi та панове! 

У 2025 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", як i вся українська промисловiсть, 

продовжив роботу в умовах повномасштабної збройної агресiї. На жаль, цi обставини вплинули на всi 

процеси дiяльностi пiдприємства. Водночас управлiнська команда Товариства, попри численнi виклики, 

забезпечила безперебiйну роботу виробництва, своєчасний випуск готової продукцiї та органiзацiю її 

доставки кожному споживачу згiдно з договiрними зобов'язаннями. 

Протягом року компанiя неодноразово успiшно проходила монiторинговий аудит компанiї Bureau 

Veritas, який пiдтвердив вiдповiднiсть нашої системи управлiння якостi найвищим мiжнародним 

стандартам. Це засвiдчує, що виробництво та вiдвантаження продукцiї Centravis залишаються 

стабiльними та надiйними. Ми зберiгаємо статус вiдповiдального партнера та провiдного постачальника 

безшовних труб з нержавiючої сталi на свiтовому ринку. 

Представлення компанiї на мiжнародних подiях та професiйних платформах стало одним iз ключових 

здобуткiв року. 

Як керiвник Компанiї, я мав честь взяти участь у конференцiї Європейської Бiзнес-Асоцiацiї 

"Глобальний огляд: стiйкi змiни", де була пiдкреслена активна роль Centravis у формуваннi майбутнього 

сталого бiзнесу, обговореннi економiчних та енергетичних перспектив, європейської iнтеграцiї та 

впровадженнi новiтнiх технологiчних рiшень. 

Нашi досягнення були вiдзначенi авторитетними мiжнародними та нацiональними iнституцiями: 

" Centravis увiйшла до рейтингу "50 найкращих експортерiв України 2024 року" за версiєю Forbes 

Ukraine. 

" Компанiя представила доповiдь на Forbes Ukraine Exporters Summit щодо iнтеграцiї українського 

бiзнесу у глобальнi ланцюги постачання. 

" Представники Centravis долучилися до регiонального бiзнес-круглого столу з Президентом 

України Володимиром Зеленським, присвяченого питанням пiслявоєнного вiдновлення країни та 

пiдтримки вiтчизняного виробництва. 

Мiжнародна виставкова дiяльнiсть також була надзвичайно активною: 

" участь у MSV Brno 2025, яка сприяла змiцненню партнерств i залученню нових клiєнтiв; 

" пiдготовка до ADIPEC 2025 та Всесвiтньої конференцiї з нержавiючої сталi в Маастрихтi; 

" поглиблення спiвпрацi з партнерами в Кореї та Японiї з акцентом на високонiкелевi сплави, 

OCTG та водневi проєкти. 

Попри всi безпрецедентнi виклики воєнного часу, довiра клiєнтiв до нашого пiдприємства не лише 

збереглася, а й змiцнилася. Ми вiдчуваємо постiйну пiдтримку мiжнародних партнерiв, за що щиро 

вдячнi кожному, хто продовжує розмiщувати замовлення, розумiючи складнiсть ситуацiї в Українi. 

Окремо хочу висловити глибоку подяку всiм працiвникам Товариства. Попри загрозу артилерiйських 

обстрiлiв, ви невтомно забезпечували роботу пiдприємства, сумлiнно виконуючи свої професiйнi 

обов'язки. У 2025 роцi Товариство в повному обсязi виконувало зобов'язання, передбаченi Колективним 

договором: 

" заробiтна плата виплачувалась вчасно i повнiстю; 

" оклади всiх категорiй працiвникiв були пiдвищенi; 

" засоби iндивiдуального захисту надавалися безперервно та у повному обсязi. 

Дякую клiєнтам, партнерам та спiвробiтникам за довiру й пiдтримку, яку ви надали нашiй компанiї у 

2025 роцi. 

Рада директорiв та ТОП-команда Товариства повнiстю вiдданi подальшому розвитку компанiї й 
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змiцненню нашої спiвпрацi. Ми впевненi, що попри будь-якi виклики, завжди знайдеться креативне та 

ефективне рiшення. 

З повагою, 

Юрiй Васильович Атанасов 

Голова Ради директорiв - 

Головний виконавчий директор 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Оскiльки керiвник особи - Головний виконавчий директор поєднує посаду Голови Ради Директорiв, 

його звернення наведене у роздiлi звiту "Звернення до акцiонерiв / учасникiв та iнших стейкхолдерiв вiд 

голови ради особи" 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Упродовж звiтного перiоду Товариство послiдовно реалiзовувало стратегiчнi прiоритети, визначенi 

Стратегiєю на 2022-2027 роки, зосереджуючись на розвитку продуктiв з високою доданою вартiстю, 

розширеннi ринкiв збуту, технологiчному вдосконаленнi та пiдвищеннi операцiйної ефективностi. 

Ключовим напрямом розвитку стало змiцнення позицiй у високотехнологiчних сегментах. Товариство 

пiдтвердило лiдерство у виробництвi автомобiльних i вимiрювальних труб, труб для ядерної 

промисловостi та порожнистих пруткiв, а також суттєво розширило географiю постачань до понад 40 

країн свiту. Вихiд на новi ринки Європи, Близького Сходу, Пiвнiчної Америки та 

Азiатсько-Тихоокеанського регiону створює передумови для подальшої диверсифiкацiї доходiв та 

зниження ринкових ризикiв. 

Важливим фактором конкурентоспроможностi стало впровадження iнiцiативи швидкої доставки в 

Нiмеччинi та Iталiї, що дозволяє скоротити термiни виконання замовлень до 4 тижнiв. Це сприяє 

пiдвищенню клiєнтоорiєнтованостi та ефективностi виробничо-логiстичних процесiв, що у перспективi 

забезпечить змiцнення позицiй Товариства на європейських ринках. 

У технологiчному аспектi Товариство досягло значного прогресу завдяки розвитку запатентованих 

технологiй термообробки, якi були масштабованi з трубної продукцiї на плоскi вироби, сортовий прокат 

i прецизiйнi компоненти. Це стало основою для створення нового поколiння матерiалiв iз пiдвищеними 

експлуатацiйними характеристиками, що вiдповiдають вимогам аерокосмiчної, енергетичної та 

нафтохiмiчної галузей. Розширення асортименту за рахунок високолегованих сталей i нiкелевих сплавiв, 

а також застосування пiдходiв мiжзеренної iнженерiї сприяє пiдвищенню довговiчностi продукцiї та 

вiдкриває новi можливостi для участi у складних iндустрiальних проєктах. 

Окремим досягненням стало виведення на ринок нових продуктiв дуплексних i супердуплексних сталей, 

якi поєднують високу корозiйну стiйкiсть iз економiчною ефективнiстю, що формує передумови для 

замiщення дорожчих матерiалiв у рядi галузей. 

У звiтному перiодi Centravis суттєво розширила застосування власної запатентованої технологiї 

термообробки. Первiсно розроблена для труб Balev 304LR та Balev 316LR, технологiя довела свою 

ефективнiсть для ширшого спектра металопродукцiї, включно з: 

" плоскими виробами; 

" сортовим прокатом; 

" прецизiйними компонентами. 

Цей пiдхiд став основою формування нового поколiння матерiалiв Balev Steel, якi поєднують пiдвищену 

мiцнiсть, корозiйну стiйкiсть та зменшену вагу, що є критично важливим для аерокосмiчної, 

нафтохiмiчної та енергетичної галузей. 

Компанiя розширила пропозицiю за рахунок високолегованих сталей та нiкелевих сплавiв, зокрема: 

" TP316LN, TP321, TP904L; 
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" N08825, Alloy 625, Ni200, Ni201. 

Застосування мiжзеренної iнженерiї (Grain Boundary Engineering) забезпечує формування 

низькоенергетичних меж зерен, що пiдвищує стiйкiсть до мiжкристалiтної корозiї та подовжує життєвий 

цикл продукцiї. 

Пiд час ADIPEC 2025 компанiя офiцiйно представила NIKOPOLIUMR NP 2205 та NP 2507 - нове 

поколiння дуплексних i супердуплексних сталей. Продукт демонструє: 

" пiдвищену корозiйну стiйкiсть у середовищах з H?S, CO? та хлоридами; 

" робочий температурний дiапазон вiд -60 °C до +350 °C; 

" характеристики, спiвставнi з нiкелевими сплавами, за нижчої вартостi. 

 

Товариство також придiляє значну увагу цифровiй трансформацiї та пiдвищенню прозоростi 

бiзнес-процесiв. Завершення впровадження CRM-системи Salesforce у бiльшостi торгових офiсiв сприяє 

покращенню управлiння продажами та взаємодiї з клiєнтами. Подальший розвиток цифрової 

автоматизацiї як виробничих, так i облiкових процесiв забезпечує пiдвищення ефективностi управлiння 

та оперативностi прийняття рiшень. 

У сферi операцiйної ефективностi Товариство продовжує впровадження сучасних пiдходiв до 

стратегiчного управлiння, зокрема методологiї Hoshin Kanri, що дозволяє узгоджувати довгостроковi 

цiлi з поточною дiяльнiстю, пiдвищувати контроль за виконанням стратегiчних iнiцiатив та 

забезпечувати ефективний зворотний зв'язок. 

Важливим напрямом розвитку залишається енергоефективнiсть та екологiчна вiдповiдальнiсть. У 

звiтному перiодi завершено модернiзацiю систем освiтлення у виробничих зонах iз переходом на 

свiтлодiоднi технологiї, що забезпечило зниження енергоспоживання та покращення умов працi. 

Паралельно реалiзуються заходи з модернiзацiї компресорного обладнання та впровадження 

енергоощадних технологiй, що сприятиме подальшому зменшенню витрат i викидiв вуглецю. 

Перспективи подальшого розвитку 

У середньо- та довгостроковiй перспективi Товариство планує зосередитися на таких ключових 

напрямах: 

" подальше розширення портфеля продуктiв з високою доданою вартiстю, зокрема за рахунок 

розвитку iнновацiйних матерiалiв та спецiальних сплавiв; 

" масштабування застосування запатентованих технологiй термообробки на новi види продукцiї та 

галузi; 

" змiцнення позицiй на європейському ринку та подальше розширення присутностi на глобальних 

ринках; 

" розвиток цифрових рiшень та автоматизацiї бiзнес-процесiв, включно з аналiтикою даних i 

iнтегрованими системами управлiння; 

" пiдвищення енергоефективностi виробництва та скорочення вуглецевого слiду вiдповiдно до 

мiжнародних стандартiв сталого розвитку; 

" вдосконалення системи стратегiчного управлiння та операцiйної ефективностi. 

З урахуванням досягнутих результатiв, наявного технологiчного потенцiалу та обраної стратегiї 

розвитку, Товариство має стiйкi передумови для подальшого зростання, пiдвищення 

конкурентоспроможностi та змiцнення позицiй на свiтових ринках високотехнологiчної 

металопродукцiї. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом 2025 року Товариством не здiйснювалися укладення деривативних контрактiв або вчинення 

правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв. 
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1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Враховуючи, що протягом звiтного 2025 року Товариство не укладало деривативних контрактiв, розiдл 

звiту щодо iнформацiї про завдання та полiтику особи щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому 

числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої 

використовуються операцiї хеджування Товариство не розкриває в зазначеному звiтi.  

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Враховуючи, що протягом звiтного 2025 року Товариство не укладало деривативних контрактiв, розiдл 

звiту щодо iнформацiї про схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв, Товариство не розкриває в зазначеному звiтi.  
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1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні Вiдповiдно до пункту 3.1. Статуту 

Товариства: Товариство створюється з 

метою здiйснення пiдприємницької 

дiяльностi для одержання прибутку в 

iнтересах акцiонерiв Товариства, 

максимiзацiї добробуту акцiонерiв у 

виглядi зростання ринкової вартостi 

акцiй Товариства, а також отримання 

акцiонерами дивiдендiв.  

Працiвники Товариства вiдповiдно до п. 

12.4. Стаутуту пiдлягають соцiальному 

страхуванню i соцiальному забезпеченню 

вiдповiдно до чинного законодавства. 

Товариство повнiстю виконує свої 

зобов'язання з виплати заробiтної плати 

працiвникам, не зважаючи на 

перебування Товариства в зонi активних 

бойових дiй. Понад встановленi 

зобов'язання щодо виплати заробiтної 

плати, працiвникам, якi працюють 

безпосередньо в мiстi протягом звiтного 

року виплачувалась додаткова надбавка. 

Товариство протягом звiтного року 

всялiко пiдтримувало самоврядування 

працiвникiв, сприяючи роботi 

профспiлкового комiтету, фiнансуючи 

потреби комiтету понад встанорвленi 

законодавством вимоги. Вiдхилень вiд 

прийнятих статутом та законодавством 

зобов'язань по вiдношенню до власних 

стейкхолдерiв Товариство протягом 

звiтного року не доспускало.  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів ні Права акцiонерiв Товариства визначенi в 

роздiлi 5 Статуту Товариства, який 

розмiщено на сайтi Товариства. Обсяг 

прав акцiонера повнiстю вiдповiдає 

вимогам Закону України "Про акцiонернi 
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товариства" Протягом звiтного 2025 року 

Товариство не допускало зменшення, 

звуження чи порушення прав акцiонера 

Товариства. Жодних скарг чи позовiв 

щодо порушення прав акцiонера 

Товариства протягом звiтного року не 

надходило.  

Права міноритарних акціонерів ні Товариство є акцiонером з єдиним 

акцiонером, тому вiдповiдно до реєстру 

власникiв iменних цiнних паперiв в 

Товариствi вiдсутнi мiноритарнi 

акцiонери, вiдповiдно вiдсутня будь-яка 

практика щодо застосування чи 

порушення  їх прав.  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні За наявностi в Товариствi єдиного 

акцiонера, всi рiшення вiднесенi 

Статутом та законодавством до 

виключної компетенцiї загальних зборiв 

приймаються акцiонером односоiбно. 

Отже iнiцiювання прийняття Рiшень 

належить саме акцiонеру, або Радi 

Директорiв. Представник акцiонера  має 

повний доступ до iнформацiї, яка 

стосується питань та рiшень, якi 

приймаються. Оскiльки на Товариство з 

одним акцiонером не розповсюджуються 

вимоги, щодо оприлюднення 

повiдомлення про проведення зборiв та 

збори проводяться за спрощеною 

процедурою, Товариство має право не 

дотримуватися 30-денного строку 

iнформування акцiонера. Проте для 

прийтяння вiдповiдних Рiшень 

акцiонера, представник акцiонера має 

повний стовiдсотковий доступ до всiх 

вiдомостей, документiв, тощо, 

необхiдних для прийняття ним рiшення.  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Вiдповiдно до ч 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв, 

зокрема, щодо вимоги розкриття 

бiографiчних даних про кандидатiв до 

складу органiв управлiння разом з 

повiдомленням про проведення 
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загальних зборiв.  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Оскiльки Товариство є акцiонером з 

одним акцiонером, дистанцiй збори не 

проводяться. Проте представник єдиного 

акцiонера Товариства, який дiє за 

довiренiстю, виданою акцiонером для 

участi в загальних зборах Товариства, 

має можливiсть отримувати всi 

документи, матерiали та iнформацiю, 

пов'язану з рiшеннями, прийняття яких 

перебуває в компетенцiї акцiонера, як  

паперовому так iв електронному виглядi.  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Загальнi збори Товариства, як 

Товариства з одним акцiонером, 

проводяться за спрощеною процедурою. 

Повноваження загальних зборiв, 

передбаченi статтею 39 цього Закону та 

внутрiшнiми документами акцiонерного 

товариства, здiйснюються акцiонером 

одноосiбно. 

Керiвник Товариства одночасно є 

Головою Ради директорiв, який пiдписує 

вiдповiдно до Положення Про загальнi 

збори "ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Рiшення 

єдиного акцiонера Товариства. 

Внутршнiми Положеннями Товариства 

не передбачено обов'язкової участi 

директорiв чи аудитора у рiчних 

загальних зборах. Враховуючи, що для 

проведення рiчних зборiв мають бути 

сформованi та пiдготовленi вiдповiдна 

фiнансова iнформацiя, звiти органiв 

управлiння, звiт про управлiння, всi 

члени Ради директорiв, як директори за 

напрямками беруть участь у пiдготовцi 

необхiдних документiв, даних та 

вiдомостей, та мають повний набiр 

iнформацiї, яка виноситься на розгля 

акцiонера.  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Оскiльки Товариство є акцiонерним 

товариством з одним акцiонером, 

Рiшення приймається ним односоiбно, 

тому вiдсутнiя необхiднiсть залучати до 

прийняття рiшення iнших осiб, та 

надавати пояснення iншим особам. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

так В Товариствi загальнi положення про 

порядок проведення загальних зборiв 
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статутом та/або внутрішніми 

документами 

викладенi в Статутi Товариства, крiм 

того, акцiонером Товариства 

затверджене Положення "Про  загальнi 

збори  ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. 

Вимога про розмiщення протоколу 

загальних зборiв на сайтi Товариства 

мiститься в статтi 57 Закону, положення 

якої не розповсюджуються на 

Товариство. Акцiонер Товариства 

самостiйно приймає рiшення, якi 

вiднесенi Статутом до його компетенцiї, 

тому викладення рiшень акцiонера на 

сайтi недоцiльне. Крiм того, iнодi 

Рiшення акцiонера мiстять комерцiйну 

таємницю, або iнформацiю з обмеженим 

доступом, таку, як умови укладення 

кредитних договорiв чи договорiв, 

сторони яких визначили, що їх змiст не 

пiдлягає розкриттю, окрiм як на законну 

вимогу уповноважених державних 

органiв. Розкриття такої iнофрмацiї може 

нашкодити iнтересам Товариства, чи 

призвести до притягнення Товариства до 

вiдповiдальностi за умовами укладених 

договорiв.  

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

ні Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-57 

цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. 

Отже Законодавство не вимагає вiд 

Товариства з одним акцiонером повного 

розкриття на сайтi iнформацiї, необхiдної 

для провеедння зборiв, адже всю 

необхiдну iнформацiю для прийняття 

Рiшення єдиного акцiонера, акцiонер 

отримує безпоередньо вiд посадових та 

уповноважених осiб Товариства.  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито ні Враховуючи наявнiсть в Товариствi 
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політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

одного акцiонера, Радою не 

затверджувалась окрема Полiтика, чи 

iнший документ, який регламентує 

взаємодiю Товариства та його акцiонерiв. 

Вiдносини Товариства та єдиного 

акцiонера врегульованi дiючим 

законодавством та Статутом Товариства.  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Вiдповiдно до вимог Закону України 

"Про акцiонернi товариства" в штатному 

розписi Товариства запроваджено посаду 

корппоративного секретаря. Свої 

обобв'язки корпоративний секретар 

виконує з 01 лютого 2025 року. 

Корпоративний секретар надає 

представнику єдиного акцiонера 

Товариства всю iнформацiю, необхiдну 

для прийняття Рiшення акцiонера. За 

наявностi в Товариствi єдиного 

акцiонера мiноритарнi акцiонери 

вiдустнi.  

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Законодавчi акти України не мiстять 

поняття "поглинання". Вiдповiдно до 

умов Статуту Товариства припинення 

дiяльностi Товариства як юридичної 

особи здiйснюється шляхом його 

реорганiзацiї (злиття, приєднання, 

подiлу, видiлення, перетворення) або 

лiквiдацiї з дотриманням вимог 

антимонопольного законодавства.  

Будь якi дiї, спрямованi на змiну статусу 

Товариства в будь-якому випадку будуть 

узгодженi мiж Радою Директорiв 

Товариства та акцiонером Товариства та 

вланисками Товариства у вiдповiдностi 

до дiючого законодавства України.  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Окремого документу, чи то Полiтики, чи 

Положення, який би регламентував 

взаємодiю Товариства з його 

стейкхолдерами в Товариствi не 

прийнято та не затверджено. Товариство 

має єдиного акцiонера, вiдносини з яким 

врегульованi Статутом та дiючим 

законодавством. Вiдносини з клiєнтами 

та постачальниками регулюються, 

укладеними договорами та правилами 

дiлової етики. Вiдносини з трудовим 
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колективом врегулюованi Колективним 

договором, умови якого Товариством 

чiтко дотримуються з урахуванням вимог 

законодавства, що дiє пiд час воєнносто 

стану. Видання окремого документу, 

який би регламентував взаємовiдносини 

Товариства та його стейкхолдерiв 

недоцiльно.  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні  В Товариствi не прийнято документа, 

який би регламентував перелiк 

стейкхолдерiв Товарисва, наразi 

Товариство керується загальним 

правилом, що стейкхолдерами є особи, 

зацiкавленi в дiяльностi Товариства: 

акцiонер, кiнцевi бенефiцiарнi власники 

Товариства, працiвники Товариства,  

клiєнти та постачальники Товариства.  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

так В рiчному звiтi Товариства мiститься 

iнформацiя про аспекти взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариства в роздiлi 

"Звiт про сталий розвиток" 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

ні Рада складає звiт про свою дiяльнiсть 

протягом звiтного року вiдповiдно до 

вимог ч. 3 ст. 62 Закону України "Про 

акцiонернi товариства". При складаннi 

Звiту Рада директорiв не використовує 

практики понад визначенi 

законодавством вимоги. 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні Як визначено Законом України Про 

акцiонернi товариства" в редакцiї вiд 27 

липня 2022 року № 2465-IX у 

приватному акцiонерному товариствi з 

кiлькiстю акцiонерiв до 10 осiб рада 

директорiв може складатися виключно з 

виконавчих директорiв. За наявностi в 

Товариствi єдиного акцiонера, до складу 

Ради не обиралися невиконавчi 

директори.  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так Товариство дотримується в своїй 

дiяльностi принципу гендерної рiвностi, 

та надає рiвнi можливостi для зайняття 

керiвних позицiй, як чоловiками, так i 

жiнками. Протягом 2025 року в складi 

Ради переважали чоловiки, але це 

обумовлено виключно тим, що склад 
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Ради формується з директорiв за 

напрямками, i цi посади за укаденим 

трудовими договорами обi'мають саме 

чоловiки. Принципових позицiї, щодо 

переважеання у складi Ради 

представникiв тiєї чи iншої статi у 

акцiонера Товариства не має.  

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

ні Протягом 2025 року керiвником 

Товариства вiдповiдно був Головний 

виконавчий директор, який поєднував 

посаду Голови Ради Директорiв, як 

виконавчого органу. 

 

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

ні В Товариствi обранi та дiють виключно 

виконавчi директори, невиконавчi 

директори в Товариствi вiдсутнi, тому 

вiдсутня необхiднiстiь чiткого 

розподiлення мiж ними прав та 

обов'язкiв.  

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні Вiдповiдно до ч. 1 ст. 68 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" Рада 

директорiв акцiонерного товариства 

може утворювати постiйнi чи тимчасовi 

комiтети з числа її членiв та iнших осiб 

для попереднього вивчення i пiдготовки 

до розгляду на засiданнi питань, що 

належать до компетенцiї ради 

директорiв. 

Обов'язкова вимога до створення в Радi 

комiтетiв iснує для публiчних 

акцiонерних товариств, а також у 

товариствах, у статутному капiталi яких 

частка держави (прямо або 

опосередковано) перевищує 50 вiдсоткiв.  

У випадку ПрАТ  "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" Закон в 

редакцiї вiд 27 липня 2022 року № 

2465-IX не мiстить вимоги до 

обов'язкового створення комiтетiв Ради, 

тому Радою Директорiв не приймалися 

рiшення про створення в Радi комiтетiв.  

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні Товариство є акцiонером з кiлькiстю 

акцiонерiв менше 10 осiб, тому 

призначекння невиконавчих директорiв 

не є обов'язковим для Товариства.  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

ні Вiдповiдно до Положення "Про Раду 

Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС 
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підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 3.1.9. Члени 

Ради Директорiв, якi перебувають у 

трудових вiдносинах з Товариством, не 

отримують винагороду за виконання 

обов'язкiв членiв Ради Директорiв. З 

усiма членами Ради Директорiв укладено 

трудовi договори, вiдповiдно до 

займаних ними посад, якi вiдповiдають 

вимогам трудового законодавства i 

вiдповiдно до якого кожному члену Ради 

Директорiв, як найманому працiвниковi 

визначається оклад за виконання ним 

обов'язкiв директора за вiдповiдним 

напрямком: Головний виконавчий 

директор, як керiвник, директор 

фiнансовий, директор з продажiв та 

директор з виробництва. Крiм того, 

вiдповiдно до пункту 8.1. Положення 

Про Раду Директорiв Виконавчi 

директори, якi працюють в  Товариствi 

за трудовим договором (контрактом) 

вiдповiдно до їхньої посади, 

передбаченої штатним розписом 

Товариства отримують заробiтну плату  

на умовах  укладеного трудового 

договору.  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Члени Ради директорiв не отримують 

окремої винагороди за виконання 

обов'язкiв членiв Ради, оплата їх працi 

визначається укладеними з ними 

контрактами, як з особами, якi 

перебувають в трудових вiдносинах з 

Товариством, тому  розмiр заробiтної 

плати, яку вони отримують не пов'язаний 

напряму з результатами дiяльностi 

Товариства.  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени Ради Директорiв, якi перебувають 

у трудових вiдносинах з Товариством, не 

отримують винагороду за виконання 

обов'язкiв членiв Ради Директорiв. Всi 

члени Ради директорiв перебувають у 

трудових вiдносинах з Товариством та 

отримують посадовi оклади за виконання 

ними своїх посадових обов'язкiв. 

Невиконавчi директори в Радi 

Директорiв вiдсутнi 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та ні Товариство розкриває iнформацiє в 
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оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

межах та обясгах, та у спосiб, якi 

передбаченi законодавством України та 

вiдповiдними Рiшеннями Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв. Окремої 

Полiтики щодо розкритят iнформацiї в 

Товариствi не затвреджено.  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні До складу Ради директорiв входить 

Директор фiнансовий, в пiдпорядкуваннi 

якого знаходяться бухгалтерiя 

пiдприємства. Директор фiнансовий 

контролює складання фiнансової 

звiтностi Товариства у вiдповiдностi до 

чинного законодавства та мiжнародних 

стандартiв фiнансової звiтностi. На 

засiданнях Ради Директор фiнансовий 

звiтує перед членами Ради про проведену 

роботу та фiнансовi показники 

Товариства.   

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так На вимогу законодавства на сайтi 

Товариства створено окремий розiдл 

"Iнформацiя для акцiонерiв та 

стейкхолдерiв" за посиланням 

https://www.centravis.com/info/special-info

rmation/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Товариство не є фiнансовою установою, 

не є професiйним учасником фондового 

ринку. Законодавство не мiстить 

обов'язкової умови щодо створення в 

приватному акцiонерному Товариствi 

системи внутрiшнього контроолю, яка 

вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй 

захисту" 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так В структурi Товариства утворений Вiддiл 

внутрiшнього аудиту, який 

пiдпорядкований Директору 

фiнансовому, який одночасно є членом 

Ради директорiв, та своєю професiйною 

дiяльнiстю охоплює механiзм 

внутрiшнього контролю сособи. 

Вiдповiдно до Закону України "Про 

бухгалтеський облiк та фiнансову 

звiтнiсть" Товариство щороку залучає 

незалежного аудитора для здiйснення 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства.  

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

так В структурi Товариства створенi вiддiл 

бiзнес-контролiнгу та вiддiл виробничого 

конролiнгу. Зазаначенi вiддiли 



78 

 

директорів) структурно пiдпорядкованi Директору 

фiнансовому, члену Ради директорiв, та 

вiн має можливiсть конролювати, 

акумулювати та надавати Радi 

Директорiв всю iнформацiю, яка 

стосується ризикiв для Товариства.  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Окремого документу, який би 

регламентував управлiння ризиками в 

Товариствi не затверджено.  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Вiдповiдно до Постанови Правлiння НБУ 

вiд 11.06.2018  № 64 "Про затвердження 

Положення про органiзацiю системи 

управлiння ризиками в банках України та 

банкiвських групах" декларацiя 

схильностi до ризикiв (RAS - Risk 

Appetite Statement) - 

внутрiшньобанкiвський/внутрiшньогруп

овий документ, який визначає сукупну 

величину ризик-апетиту, види ризикiв, 

якi банк прийматиме або уникатиме з 

метою досягнення його бiзнес-цiлей, та 

рiвень ризик-апетиту щодо кожного з 

них (iндивiдуальний рiвень). 

Враховуючи вiдсутнiсть законодавчо 

визначених вимог для складання 

декларацiї схильностi до ризикiв для 

Приватних акцiонерних товариств, ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

не надає iнформацiю про наявнiсть 

затвердженої декларацiї про схильнiсть 

до ризикiв емiтента.  

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Товариство не складає окремого звiту 

про управлiння ризиками. Всi ситуацiї, 

якi можуть вплинути на  дiяльнiсть 

Товариства за необхiдностi  

розглядаються Радою директорiв на її 

засiданнях, та за ними оперативно 

приймаються рiшення.  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так Правила корпоративної етики розмiщенi 

за посиланням: 

https://www.centravis.com/about-us/korpor

ativnaya-kultura/ 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Всi звернення акумулює та виносить на 

розгляд вiдповiдальних посадовиїх осiб 

менеджер з внутрiшної комунiкацiї.  

Про всi випадки неєтичної, 

неправомiрної поведiнки можна 
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повiдомити на 

 E-mail: Hot-line@centravis.com 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так Антикорупцiйни кодекс ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

розмiщений за посиланням 

https://www.centravis.com/wp-content/uplo

ads/2019/11/anticorruption-code-centravis-g

roup_final_clean-1.pdf 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв в 

Товариствi затверджена, проте її 

розкриття на сайтi не є обов'язковим для 

Товариства. Вiдiдл внутрiшнього аудиту 

з встановленою перiодичнiстю 

проводить опитування працiвникiв та 

посадових осiб Товариства з метою 

виявлення конфлiкту iнтересiв чи 

зловживань на робочому мiсцi.  

Окремого документу, який регламентує 

вчинення правочинiв iз 

заiнтересованiстю в Товариствi не 

затверджено.  

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Протягом звiтного 2025 року Товариство 

керувалося чинним законодавством та 

внутрiшнiми Положеннями Товариства, 

якi не вимагали проведення самооцiнки 

членiв ради.  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні За вiдстуностi процедури самооцiнки 

протягом звiтного 2025 року, плани щодо 

ефективностi роботи членiв ради не 

розроблялись.  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Нi 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 08.01.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 
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Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

1.1. Призначити ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЛУКАС АУДИТ", 

яке включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у роздiл суб'єкти 

аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 

пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес, для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОННЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" за рiк, що закiнчується 31 грудня 2024 року.  

2. Про укладення та затвердження умов Договору з призначеним суб'єктом аудиторської 

дiяльностi.  

2.1. Укласти з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЛУКАС АУДИТ" 

договiр на послуги з обов'язкового аудиту звiтностi Замовника, складеної вiдповiдно до вимог 

Мiжнародних Стандартiв Фiнансової Звiтностi, надалi - МСФЗ, за 2024 р.  

2.2. Затвердити умови Договору про надання аудиторських послуг в редакцiї договору, яка є 

Додатком № 1 до цього Рiшення акцiонера.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 17.01.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про прийняття рiшення щодо укладання Товариством Додаткової угоди до Договору 

№2106/4600015456 вiд 05.03.2024 року, укладеного з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ":", сума якої перевищує 10 вiдсоткiв вiд вартостi активiв Товариства.  

  

1.1. Надати згоду на укладання  Додаткової угоди до Договору №2106/4600015456 вiд 

05.03.2024 року, укладеного з  ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

":.", вiдповiдно до якої визначити, що загальна сума цього Договору визначається сумою всiх 

його Специфiкацiй та не повинна перевищувати 2 000 000 000,00 гривень (Два мiльярда 

гривень 00 копiйок), у тому числi ПДВ 333 333 333,33 гривень (триста тридцять три мiльйона 

триста тридцять три тисячi триста тридцять три гривнi 33 копiйки). 

1.2. Уповноважити начальника вiддiлу закупiвель заготовки : пiдписати вiд iменi Товариства 

Додаткову угоду до Договору №2106/4600015456 вiд 05.03.2024 року, укладеного з  

ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ":" щодо збiльшення суми 
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Договору. 

1.3. Враховуючи, що положення законодавства, якi регулюють порядок укладення значних 

правочинiв не застосовуються у разi вчинення правочинiв товариством, 100 вiдсоткiв акцiй 

якого належать однiй особi, не вчиняти жодних дiй з формування та публiкацiї особливої 

iнформацiї емiтента стосовно укладення Додаткової угоди  до Договору №2106/4600015456 

вiд 05.03.2024 року. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 21.01.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Надання згоди на внесення змiн до умов кредитних правочинiв, укладених мiж 

Товариством та Акцiонерним товариством ":..", мiсцезнаходження Україна, :, 

iдентифiкацiйний код - ,.. (далi - АТ ":." або Банк) в рамках Генерального кредитного договору 

№:. вiд :. (далi - Генеральний кредитний договiр),  а саме: до Генерального кредитного 

договору, до Додаткового договору №:. вiд ":" :. року до Генерального кредитного договору та 

до Додаткового договору №:.. вiд ":" : року до Генерального кредитного договору №:. вiд ":" :. 

року. 

2. Надання згоди на укладення додаткових угод до договорiв поруки, укладених в 

забезпечення зобов'язань Товариства за Генеральним кредитним договором. 

3. Надання повноважень на вчинення правочинiв. 

 

1. Надати згоду на внесення змiн до до Генерального кредитного договору шляхом 

укладення Додаткової угоди 

2. Надати згоду на укладення додаткових угод до договорiв поруки 

3. Уповноважити Головного виконавчого директора Атанасова Юрiя Васильовича та/або 

:. (на пiдставi довiреностi, посвiдченої приватним нотарiусом Нiкопольського районного 

нотарiального округу Днiпропетровської областi  Iопелем С.О. 14.11.2023 та зареєстрованої в 

реєстрi за №2241) на вчинення (укладення, пiдписання) вiд iменi Товариства всiх правочинiв, 

вчинення яких погоджено цим Рiшенням акцiонера або необхiдних для реалiзацiї цього 

Рiшення акцiонера, а також на оформлення, пiдписання, засвiдчення, надання, тощо будь-яких 

iнших правочинiв i документiв, необхiдних для виконання цього рiшення акцiонера, з правом 

на власний розсуд визначати змiст (умови) таких правочинiв i документiв, а також визначати 

iншi (не визначенi у цьому рiшеннi акцiонера) умови кредитування Товариства (змiн до умов 

кредитування Товариства) та забезпечення його зобов'язань перед Банком на розсуд 

зазначених представникiв. 
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URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 06.02.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про прийняття рiшення щодо укладання Товариством договору поставки з ПРИВАТНИМ 

АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ ":" сума якого перевищує 10 вiдсоткiв вiд вартостi активiв 

Товариства.  

Враховуючи необхiднiсть укладення Товариством договору з ПрАТ ":", за яким має 

постачатися металопродукцiя вiдповiдно до укладених до Договору Специфiкацiй, яка 

необхiдна для забезпечення виробничого процесу Товариства, беручи до уваги умови п. 8.2. 

Статуту Товариства, вiдповiдно до якого Загальнi збори мають право приймати рiшення з усiх 

питань дiяльностi Товариства, у тому числi i з тих, що вiднесенi до компетенцiї Ради 

Директорiв та/або Головного виконавчого директора, єдиний акцiонер прийняв наступне 

рiшення:  

  

"1.1. Надати згоду на укладання  договору поставки металопродукцiї,  загальна сума якого 

визначається вiдповiдно до його Специфiкацiй i орiєнтовно становить :.,00 (:  гривень, 00 

коп.) грн., в т.ч. ПДВ. :.,00 гривень (: гривень, 00 коп.)., який планується укласти з 

ПРИВАТНИМ АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ ":.." на умовах викладених в Додатку № 1 

до цього Рiшення акцiонера.   

1.2. Уповноважити начальника вiддiлу закупiвель заготовки :.. пiдписати вiд iменi Товариства 

договiр поставки металопродукцiї з ПРИВАТНИМ АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ ":". 

1.3. Враховуючи, що положення законодавства, якi регулюють порядок укладення значних 

правочинiв не застосовуються у разi вчинення правочинiв товариством, 100 вiдсоткiв акцiй 

якого належать однiй особi, не вчиняти жодних дiй з формування та публiкацiї особливої 

iнформацiї емiтента стосовно укладення Договору з ПрАТ ":". 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 13.02.2025 
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Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження 

умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.  

Обрати оцiнювачем - ПРИВАТНЕ ПIДПРИЄМСТВО ":" , скорочена назва - ПП ":." 

(сертифiкат суб'єкта оцiночної дiяльностi №: виданий Фондом державного майна України : 

2023р., iдентифiкацiйний код :). 

 

2. Про надання повноважень на вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього 

рiшення акцiонера, в тому числi на вчинення необхiдних правочинiв, укладання та пiдписання 

договорiв, додаткових угод, а також будь-яких iнших документiв. 

Надати Керiвнику казначейства ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" : повноваження на вчинення усiх дiй, необхiдних для 

реалiзацiї цього рiшення акцiонера, в тому числi на укладання та пiдписання договору про 

оцiнку, додаткових угод до нього, а також будь-яких iнших документiв, що стосуються 

виконання цього договору.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 04.03.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Надання згоди на внесенн язмiн до умов кредитних договорiв 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 14.03.2025 
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Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про прийняття рiшення щодо укладання Товариством Додаткової угоди до Контракту №  

4600013760 вiд 13.08.2021 року, укладеного з :., сума якої перевищує 10 вiдсоткiв вiд вартостi 

активiв Товариства.  

Надати згоду на укладання  Додаткової угоди до Контракту №  4600013760 вiд 13.08.2021 

року, укладеного з  :, вiдповiдно до якої визначити, що загальна сума цього Контракту 

становить  150 000 000,00 (сто п`ятдесят мiльйонiв, 00 євро), еквiвалент суми у гривнi буде 

визначено на дату пiдписання угоди згiдно курсу НБУ гривнi до Євро. 

Враховуючи, що положення законодавства, якi регулюють порядок укладення значних 

правочинiв не застосовуються у разi вчинення правочинiв товариством, 100 вiдсоткiв акцiй 

якого належать однiй особi, не вчиняти жодних дiй з формування та публiкацiї особливої 

iнформацiї емiтента стосовно укладення Додаткової угоди  до Контракту № 4600013760 вiд 

13.08.2021 року. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 07.04.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Внесення змiн до умво кредитних договорiв 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 18.04.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 
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Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження 

умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.  

Обрати оцiнювачем - ПРИВАТНЕ ПIДПРИЄМСТВО ":" , скорочена назва - ПП ":." 

(сертифiкат суб'єкта оцiночної дiяльностi №: виданий Фондом державного майна України : 

2023р., iдентифiкацiйний код :). 

 

2. Про надання повноважень на вчинення усiх дiй, необхiдних для реалiзацiї цього 

рiшення акцiонера, в тому числi на вчинення необхiдних правочинiв, укладання та пiдписання 

договорiв, додаткових угод, а також будь-яких iнших документiв. 

Надати Керiвнику казначейства ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" : повноваження на вчинення усiх дiй, необхiдних для 

реалiзацiї цього рiшення акцiонера, в тому числi на укладання та пiдписання договору про 

оцiнку, додаткових угод до нього, а також будь-яких iнших документiв, що стосуються 

виконання цього договору.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 24.04.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Про обрання оцiнювача майна Товариства 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 19.09.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 
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Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Внесення змiн до Статуту Товариства, Положення Про Загальнi збори та  Положення Про 

Раду Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН",  

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 24.09.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Прийняття рiшення про додаткову емiсiю акцiй 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 25.09.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

 

1. Затвердити Звiт Ради Директорiв Товариства за 2024 рiк, як виконавчого органу 

Товариства. Визнати роботу Ради Директорiв протягом 2024 року задовiльною та такою, що 

вiдповiдає метi дiяльностi Товариства, рiшенням загальних зборiв (єдиного акцiонера 

Товариства), вимогам законодавства та Статуту Товариства. Радi Директорiв продовжити 

здiйснення дiй, направлених на виконання мети дiяльностi Товариства, рiшень загальних 

зборiв (рiшень єдиного акцiонера), вимог законодавства та Статуту Товариства.  
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2. Затвердити висновки аудиторського звiту за 2024 рiк, наданi  суб'єктом аудиторської 

дiяльностi  ТОВ "ЛУКАС АУДИТ" iдентифiкацiйний код юридичної особи 19029087. 

Взяти до вiдома висновки аудиторського звiту Товариства за 2024 рiк та доручити Радi 

Директорiв Товариства вжити заходiв щодо виконання рекомендацiй, наданих зовнiшнiм 

аудитором. 

 

3. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк, в 

тому числi баланс, звiт про фiнансовi результати, звiт про рух грошових коштiв (за прямим 

методом), звiт про власний капiтал, примiтки до рiчної фiнансової звiтностi, звiт про 

управлiння.   

Визнати, що станом на 31 грудня 2024 року чистi активи товариства мали вiд'ємне значення у 

сумi 64 912 тис. грн (здебiльшого за рахунок вiд'ємних курсових рiзниць по зобов'язаннях 

Товариства, деномiнованих в iноземних валютах), що вiдповiдно до частини другої статтi 16 

Закону України "Про акцiонернi товариства" вимагає вжиття заходiв для покращення 

фiнансового стану товариства що вже були здiйсненi протягом 2023 - 2025 рокiв, зокрема: 

ў Пiдписанi угоди по прощення зобов'язаними сторонами - нерезидентами та здiйснено 

прощення кредиторської заборгованостi товариства, 

 

ў Акцiонером товариства прийнято рiшення про збiльшення статутного капiталу 

Товариства за рахунок додаткових внескiв шляхом переведення грошових зобов'язань в акцiї 

Товариства без здiйснення публiчної пропозицiї. 

 

Акцентувати, що станом на дату винесення цього рiшення вартiсть чистих активiв Товариства 

має позитивне значення, оскiльки вiдповiдно до Балансу Товариства за перше пiврiччя 2025 

року вартiсть активiв  становить 68 774 тис. грн.  

 

Прибутку Товариство за 2024 рiк не отримало. Тому рiшення про розподiл прибутку не 

приймається. Вiдповiдно дивiденди не нараховувати та не виплачувати.  

 

  

4. Затвердити Рiчний звiт Товариства за 2024 рiк, сформований вiдповiдно до вимог 

Рiшення НКЦПФР вiд 06.06.2023 року № 608 "Про затвердження Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами.  

Розмiстити Рiчний звiт ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" за 2024 рiк на сайтi 

Товариства та подати його до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку в 

строки встановленi НКЦПФР з урахуванням вiйськового стану.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 01.10.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 
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мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

Укласти з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЛУКАС АУДИТ" 

договiр на послуги з обов'язкового аудиту звiтностi Замовника за 2025 р., складеної вiдповiдно 

до вимог Мiжнародних Стандартiв Фiнансової Звiтностi. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

Дата проведення 26.11.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1.1. Надати згоду на укладання  Додаткової угоди до Контракту №  4600013760 вiд 

13.08.2021 року, укладеного з  :, вiдповiдно до якої визначити, що загальна сума цього 

Контракту становить  :,00 (:, 00) євро, еквiвалент суми у гривнi буде визначено на дату 

пiдписання угоди згiдно курсу НБУ гривнi до Євро. 

1.2. Уповноважити начальника вiддiлу закупiвель заготовки : пiдписати вiд iменi Товариства 

Додаткову угоду до Контракту №  4600013760 вiд 13.08.2021 року, укладеного з  :. щодо 

збiльшення суми Контракту. 

1.3. Враховуючи, що положення законодавства, якi регулюють порядок укладення значних 

правочинiв не застосовуються у разi вчинення правочинiв товариством, 100 вiдсоткiв акцiй 

якого належать однiй особi, не вчиняти жодних дiй з формування та публiкацiї особливої 

iнформацiї емiтента стосовно укладення Додаткової угоди  до Контракту № 4600013760 вiд 

13.08.2021 року. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 
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Дата проведення 19.12.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: За 

мiсцезнаходженням Товариства в мiстi Нiкополь, 

Днiпропетровська область, проспект Трубникiв 56 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори проводились на пiдставi ст. 60 Закону Україи 

"Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Визначенння розмiру посадового окладу Головного виконавчого директора 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

Вiдповiдно до ч. 1 ст. 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" до товариства з одним акцiонером не застосовуються 

положення статей 40-57 цього Закону щодо порядку скликання та 

проведення загальних зборiв акцiонерiв. Вимоги розмiщення 

протоколу зборiв на сайтi товариства викладено в ч. 6 ст. 57 

Закону, яка не застосовується до товариств з одним акцiонером. 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Атанасов Юрiй Васильович 

(Голова Ради директорiв)З 

01.01.2025 по 31.12.2025 

  X    

Красюк Андрiй 

Володимирович з 01.01.2025 

по 31.12.2025 

      

Жозеф Александре Бернард 

Етьенн Максим з 01.01.2025 

по 31.12.2025 

      

Атанасов Артем Юрiйович з 

01.01.2025 по 31.12.2025 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

25 

з них очних: 0 

з них заочних: 25 

Опис ключових 

рішень ради: 

Протягом 2025 року Рада Директорiв провела 25 засiдань. Враховуючи 

перебування мiста в зонi активний бойових дiй всi засiдання було проведено 

дистанцiйно шляхом застосування електронних засобiв комунiкацiї, зокрема 

Microsoft Teams. 

На засiданнях Ради директорiв приймалися рiшення з наступних питань та 

вiдповiдно були затвердженi наступнi рiшення: 

Затверджено Бюджет Товариства на 2025 рiк 
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Завтерджено Стратегiю дiяльностi Товариства на  2025-2030 роки. 

Розглянуто та затверджено рiшення щодо щомiсячної виробничої собiвартостi  

Розглянуто та затверджено рiшення щодо ковзаючого плану виробництва по 

кварталах 2025 року 

Розглянуто та затверджено фiнансовi результати грудня 2025 

Розглянуто та затверджено стратегiю для пiдвищення маржi на ринках АМЕА та 

американських ринках 

Розглянуто та затверджено рiшення про кредитування Товариства, визначено 

вiдповiдальних та уповноважених осiб для реалiзацiї укладення кредитного 

договору.  

Затверджено проект та витрати на оптимiзацiю SAP  

Розглянуто та затверджено для виробництва продукцiї автомобiльної галузi 

Розглянуто та затверджено результати впровадження етапiв за проектом Hоshin 

Kanri  

Затверджено результати процесiв А3 - аналiз результатiв постачання заготовки, 

ефективнiсть адмiнiстрування, зменшення витрат 

Призначення Директора Фiлiї ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН"  у м. 

Днiпро 

Розглянуто та затверджено стратегiчнi проєкти CapEx 

Розглянуто проєкт бюджету на 2026 рiк 

Розглянуто та затверджено KPI показники роботи Служби директора з продажiв 

та Служби директора по персоналу та корпоративнiй культурi 

Обговорено можливостi iнтеграцiї  штучного iнтелекту в процеси Centravis 

Розглянуто та затверджено стратегiю розвитку виробництва труб для 

автомобiльної галузi  

 

 

 

Звіт ради 

Звiт Ради Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" за звiтнiй 2025 рiк  

 

Окремого положення або регламенту проведення самооцiнки дiяльностi Ради Директорiв в Товариствi 

не затверджено. Рада Директорiв проводила самооцiнку власної дiяльностi виходячи з вимог 

законодавства, вимог до органiзацiї дiяльностi Ради вiдповiдно до Положення Про Раду Директорiв 

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" та методологiчних рекомендацiї, наданих профiльними 

органiзацiями, якi працюють в сферi корпоративного управлiння, зокрема - Професiйна асоцiацiя 

корпоративного управлiння.  

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi 

ради); 

Вiдповiдно до дiючої редакцiї Статуту ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", затвердженої 19 

вересня 2025 року, РАДА ДИРЕКТОРIВ ТОВАРИСТВА - колегiальний виконавчий орган Товариства, 

який у межах, визначених цим Статутом та законом здiйснює управлiння Товариством та забезпечує 

реалiзацiю стратегiї розвитку Товариства, здiйснює контроль за реалiзацiєю Товариством рiшень 

акцiонера Товариства (Загальних Зборiв Товариства). 

Рада Директорiв Товариства складається з виконавчих директорiв. Виконавчi директори  працюють в  

Товариствi за трудовим договором (контрактом) вiдповiдно до їхньої посади, передбаченої штатним 

розписом  Товариства отримують заробiтну плату  на умовах  укладеного трудового договору. 

Рада Директорiв Товариства обирається з фiзичних осiб у кiлькостi п'яти осiб, в т.ч. Головний 

виконавчий директор Товариства. Строк повноважень членiв Ради Директорiв становить три роки. За 

Рiшенням акцiонера до складу  Ради Директорiв можуть бути обранi невиконавчi директори. 

Невиконавчi директори можуть бути незалежними. 
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Рада Директорiв обирається Рiшенням акцiонера Товариства. Порядок формування, функцiї та 

повноваження Ради Директорiв визначаються Статутом Товариства, а також Положенням про Раду 

Директорiв Товариства, що розробляється вiдповiдно до Статуту та затверджується Рiшенням акцiонера 

Товариства. Вимоги до кандидатiв, Головного виконавчого директора та членiв Ради Директорiв, а 

також iншi питання дiяльностi Ради Директорiв встановлюються у Положеннi про Раду Директорiв. 

 

Вiдповiдно до вимог Положення "Про Раду Директорiв ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Членами Ради Директорiв можуть бути обранi особи, якi мають, як правило, вищу освiту та володiють 

знаннями, квалiфiкацiєю та досвiдом, що необхiдний для виконання обов'язкiв члена Ради Директорiв.  

Станом на 31.12.2025 року в складi Ради Директорiв фактично працюють 4 члени. Всi вони є 

виконавчими директорами. З кожним членом Ради директорiв укладено трудовий договiр, як з 

директором за вiдповiдним напрямком, а саме: Головний виконавчий директор, Директор фiнансовий, 

Директор з продажiв та Директор з виробництва. Iнформацiя про персональний склад Ради наведена в 

iншому роздiлi Рiчного звiту емiтента.  

Рада Директорiв Товариства сформована з спецiалiстiв за напрямками дiяльностi вiдповiдно до 

органiзацiйної структури та штатного розпису Товариства, якi в свою чергу очолюють ключовi 

управлiння та служби Товариства, керують роботою структурних пiдроздiлiв та консолiдують всю 

iнформацiю, пов'язану з роботою пiдлеглих їм пiдроздiлiв. Компетенцiї кожного з членiв Ради 

Директорiв перш за все пов'язанi з професiйним та цiльовим напрямками дiяльностi кожного з них.  

Оскiльки Товариство є приватним акцiонерним товариством та Закон України "Про акцiонернi 

товариства" не мiстить iмперативної норми щодо утворення в складi Ради постiйних чи тимчасових 

комiтетiв з числа її членiв, комiтети в Радi не утворювались.  

Окремого положення щодо порядку,  критерiїв, способу надання оцiнки складу, структурi та дiяльностi 

Ради в Товариствi не створено.  

Головний виконавчий директор, як особа, яка одночасно є Головою Ради Директорiв та кiнцевим 

бенефiцiарним власником товариства оцiнює загальну ефективнiсть дiяльностi Ради у 2025 роцi, як 

продуктивну. 

 

1) За параметром "Оцiнка складу, структури та дiяльностi Ради Директорiв як колегiального органу 

(колективної придатностi Ради), дiяльнiсть оцiнена як добре здiйснювана: 

Персональний склад Ради утворений таким чином, який забезпечує керiвництво ключовим 

структурними пiдроздiлами Товариства, дозволяючи акумулювати для аналiзу членами Ради 

iнформацiю про дiяльнiсть товариства в усiх сферах: виробництво, фiнанси, замовлення та продажi. 

Непредставленою саме в складi Ради залишається служба по персоналу, проте керiвнi особи служби 

персоналу за необхiдностi залучаються як запрошенi особи для участi в засiданнях Ради з метою 

надання об'єктивної та необхiдної iнформацiї в кадрових аспектах дiяльностi Товариства. Це не впливає 

на ефективнiсть роботи Ради в цiлому.  

Як зазначено, враховуючи вiдсутнiсть вимог Закону "Про акцiонернi товариства" в Радi директорiв не 

створенi окремi комiтети, тому не можна говорити по наявнiсть певної структури Ради, а вiдповiдно 

надавати оцiнку її структурi. На думку Голови Ради директорiв, дiючий склад Ради достатньо 

ефективний для оперативного прийняття рiшень, якi стосуються поточної господарської та iншої 

дiяльностi Товариства. Нагромадження Ради комiтетами не призведе до прискорення процесiв, або 

удосконалення  прийняття рiшень. Навпаки, саме цей кiлькiсний склад дозволяє оперативно, 

конструктивно та виважено приймати рiшення, враховуючи ту iнформацiю, яку надають членам Ради 

працiвники пiдлеглих їм структурних пiдроздiлiв. 

Здатнiсть всiх членiв Ради до об'єктивного аналiзу, колегiальнiсть в прийняттi рiшень дозволяють 

здiйснювати оперативне керiвництво всiєю поточною дiяльнiстю Товариства, оперативне реагування на 

ситуацiї, якi виникають у дiяльностi Товариства та вимагають прийняття неординарних рiшень та 

вжиття миттєвих заходiв.  
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Склад Ради у 2025 роцi був колективно придатним, збалансованим i представлений професiоналами з 

необхiдними навичками, вiдмiнними характеристиками та значним досвiдом роботи у сферi дiяльностi 

кожного з членiв Ради, якi спiльно мали необхiдний рiвень квалiфiкацiї, професiйний досвiд та досвiд на 

керiвних посадах у своїх напрямках дiяльностi Товариства для розумiння всiх аспектiв дiяльностi 

Товариства, адекватної оцiнки ризикiв, на якi Товариство може наражатися, прийняття рiшень, а також 

забезпечення ефективного управлiння та контролю за дiяльнiстю Товариства в цiлому.  

Рада Диреторiв складається з чоловiкiв, проте це не пов'язано з гендерною нерiвнiстю, а обумовлено 

лише тим, що до складу Ради обранi Директори за напрямками дiяльностi, посади яких обiймають саме 

чоловiки.  

 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

Атанасов Юрiй Васильович протягом звiтного 2025 року очолював Раду директорiв на посадi Голови 

Ради Директорiв, поєднуючи цю дiяльнiсть з дiяльнiстю Головного виконавчого директора. Як Голова 

Ради Директорiв, вiн скликав та органiзовував проведення засiдань Ради, iнiцiював прийняття Радою 

рiшень щодо фiнансової та виробничої дiяльностi Товариства, покращення виробничих показникiв 

Товариства, операцiйну дiяльнiсть Товариства.   

Атанасов Юрiй Васильович є членом ради директорiв CENTRAVIS SA (Швейцарiя) та членом Ради 

Директорiв ATANASOV HOLDING SAGL. 

 

Александре Бернард Етьенн Максим Жозеф протягом звiтного 2025 року обiймав посаду Директора 

фiнансового. Як член Ради директорiв брав участь в засiданнях Ради та прийняттi винесених на розгляд 

Ради рiшень.  

Вiдомостi про дiяльнiсть члена Ради Директорiв, як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу 

дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну у Товариства вiдсутня.  

 

 

Красюк Андрiй Володимирович, директор з виробництва, протягом звiтного 2025 року був членом Ради 

директорiв. На посадi Директора з виробництва на нього покладенi обов'язки з органiзацiї виробничого 

процесу в усiх виробничих пiдроздiлах пiдприємства. На засiданнях Ради директорiв Андрiй 

Володимирович представляє iнформацiю та рiшення, щодо вироб-ничої дiяльностi Товариства, 

впровадження нових технологiй виробництва, проведення ка-пiтальних ремонтiв. Зважаючи на 

продовження вiйськового стану та перебування Товариства у зонi активних бойових дiй, 2025 рiк став 

черговим роком викликiв для виробництва, пов'язаних з обстрiлами енергетичної iнфраструктури 

Товариства, вимушеним тимчасовим зупиненням виробництва через вiдсутнiсть електроенергiї, 

пошкодження виробничих цехiв. Вiйна є основним викликом для виробництва. Проте налагодженi в 

попереднi перiоди  альтернативнi джерела енергiї, органiзацiя безпеки енергетичного обладнання та 

виробничих потужностей, якi були в попереднiх перiодах затвердженi Радою директорiв дозволили 

Товариству не тiльки утримати виробництво, а й пiдвищити його показники. 

Вiдомостi про дiяльнiсть члена Ради Директорiв, як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу 

дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну у Товариства вiдсутня.  

  

Атанасов Артем Юрiйович, потягом звiтного 2025 року обiймав посаду Директора з продажiв. В умовах 

перебування переважної частини виробництва в мiстi Нiкополi, на територiї активних бойових дiй, 

пiдлеглi йому вiддiли сформували достатнiй для Товариства портфель замовлень. Протягом 2025 року 

завдяки роботi пiдлеглих пiдроздiлiв Артема Юрiйовича Товариство вийшло з власною продукцiєю на 

ринки АМЕА.  

Атанасов Артем Юрiйович є членом ради директорiв CENTRAVIS SA (Швейцарiя). 
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3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

Протягом звiтного 2025 року у складi Ради Директорiв  працювали лише виконавчi директори, тому 

оцiнка незалежностi невиконавчих директорiв, якi є незалежними не проводилася.  

 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi 

повноваження: 

 

Комiтети в Радi Директорiв Товариства не створенi, тому оцiнка дiяльностi комiтетiв не надається.  

 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим 

доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

 

В умовах перебування виробництва в зонi активних бойових дiй, Рада директорiв  розглядала стратегiю 

дiяльностi Товариства 2025 - 2030 року. Вiдповiднi завдання щодо довгострокової стратегiї дiяльностi 

Товариства поставленi Радою Директорiв перед Вiддiлом розвитку бiзнесу. Враховуючи можливiсть 

обстрiлiв Товариства та наявну вiрогiднiсть пошкодження майна Товариства, загальний опис 

стратегiчних цiлей Товариства Рада Директорiв вважає не доцiльним наводити для широкого загалу, з 

метою забезпечення конфiденцiйностi та безпеки як працiвникiв так i майна Товариства. Замовникам та 

партнерам  Товариства Товариство завжди готове надати достовiрну iнформацiю про свою дiяльнiсть та 

стратегiчнi цiлi на пiдставi особистого звернення до Голови Ради Директорiв.  

 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово--господарськiй дiяльностi особи. 

Внутрiшня структура Ради Директорiв обумовлена Статутом Товариства та Положенням "Про Раду 

Директорiв "ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Загальний склад Ради Директорiв має становити 5 членiв. Протягом звiтного 2025 року фактично було 

обрано та здiйснювало свої повноваження, як Члени Ради Директорiв - 4 особи. Вiдповiдно до Статуту 

цiєї кiлькостi членiв Ради достатньо для прийняття ними рiшень.  

Створення комiтетiв в Радi директорiв не є обов'язковим вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi 

товариства".  

Засiдання Ради вiдбувалися у вiдповiдностi до вимог та умов, встановлених Положенням "Про Раду 

Директорiв "ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". 

Положенням передбачено настипунi форми проведення засiдань: 

1) очного спiльного засiдання членiв Ради Директорiв; 

2) заочного засiдання (голосування), у тому числi, засiдання за допомогою телефонної конференцiї;  

3) засiдання проведеного онлайн шляхом застосування будь-яких зручних для всiх членiв засiдання 

електронних засобiв зв'язку, зокрема, але не виключно:  збори через Microsoft Teams, Skype зв'язку, 

тощо. 

 

Враховуючи безпекову ситуацiю в мiстi та перебування пiдприємства на територiї активних бойових дiй 

засiдання Ради директорiв протягом 2025 року вiдбувались онлайн шляхом застосування Microsoft 

Teams. Де давало можливiсть всiм учасникам приєднатися до засiдань Ради з безпечних мiсць 

перебування, обговорювати та приймати рiшення.  
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Рада Директорiв - це ключовi керiвники основних структурних пiдроздiлiв, якi акумулюють 

iнформацiю, щодо роботи всього пiдприємства в цiлому та керують структурними пiдроздiлами.  

Рiшення Ради протягом 2025 року були спрямованi на органiзацiю виробничої, фiнансової та 

господарської дiяльностi Товариства, запровадження ощадливого виробництва, запровадження заходiв з 

економiчного споживання електроенергiї виробництвом та вiдповiдну економiю. 

 

 

 

Голова Ради Директорiв  

ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН"    Юрiй АТАНАСОВ 
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Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Мотова Катерина Сергiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення "Про корпоративного секретаря ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕНТАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН", завтерджене Рiшенням акцiонера товариства вiд 20 

грудня 2023 року 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Рада Директорiв 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

26.01.2024 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

27.04.2026 б/н 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Протягом  звiтного 2025 року корпоративним секретарем за 

дорученням представника акцiонера Товариства  та Голови Ради 

директорiв було пiдготовлено 16 рiшень акцiонера Товариства, якi 

були прийнятi та оформленi  на пiдставi ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства". 

Протягом звiтного 2025 року Корпоративним секретарем було 

сформовано та подано до НКЦПФР особливу iнформацiю щодо 

змiни складу посадових особi, а саме: а призначення Головного 

бухгалтера Товариства. 

Протягом звiтного 2025 року за пропозицiями корпоративного 

секретаря були внесенi змiни до Статуту Товариства, зокрема радi 

директорiв доданi повновження, необхiднi для реалiзацiї ппоцесу 

додаткової емiсiї акцiй Товариства.  

Крiм того, корпоративним секретарем було сформовано Рiчний 

звiт емiтента за 2024 рiк та промiжну iнформацiю емiтента за I - 

IV квартали 2024 року та I - IV квартали 2025 року. Зважаючи на 

Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку вiдповiдно до якого вся звiтнiсть має бути подана до 

31.10.2025 року, корпоративним секретарем поданi промiжнi звiтi 

за I - IV квартали 2024 року та I - III квартали 2025 року до 

31.10.2025року.  Вiд цiєї дати звiти подаються корпоративним 

секретарем вiдповiдно до строкiв, визначених НКЦПФР.   
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Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

В Товариствi не створено та не затверджено певної моделi 

захисту Товариства. Не затверджно Положення про моделi 

захисту Товариства. Проте фактично на першiй лiнiї захисту 

Товариства перебувають всi працiвники. Кожний працiвник 

Товариства на своєму робочому мiстi виконує свої посадовi 

обов'язки належним чином, аналiзуючи свої дiї та 

утримуючись вiд вчинення неправомiрних дiй або дiй, якi 

можуть нашкодити Товариству. Кожний працiвник на 

своєму мiсцi дотримується всiх iнструкцiй i внутрiшнiх 

правил, якi регламентують кожен крок, кожну процедуру, 

кожен процес. Кожен працiвник має можливiсть попередити 

керiвництво про можливi ризики або про неприйнятну 

поведiнку, порушення норм i правил iншими працiвниками 

чи клiєнтами, про виявлення слабких мiсць у процесах, коли 

можливi випадки шахрайства та зловживання посадовими 

обов'язками. Для цього в Товариствi передбаченi гаряча 

лiнiя та Вайбер чат. 

Ключовi пiдроздiли першої лiнiї захисту: це управлiння по 

персоналу та корпоративнiй культурi, щодо пiдбору 

персоналу та органiзацiї трудового процесу на пiдприємствi, 

це управлiння з закупiвель, в рамках дотримання процедур 

вибору контрагента та укладення договорiв, служба безпеки, 

з фукцiями покладеного на неї контролю,  служба охорони 

працi та навколишнього середовища, як первинний 

органiзатор безпечностi процесiв на пiдприємствi.  

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

До другої лiнiї захисту фактично належать пiдроздiли / 

фахiвцi, якi забезпечують допомогу в керуваннi ризиками: 

Вiддiл бiзнес-конролiнгу, вiддiл виробничого конролiнгу. 

До функцiй вiддiлу бiзнес-конролiнгу, зокрема, належить 

органiзацiя та проведення зовнiшнього аудиту, фiнансове та 

податкове планування в стратегiчнiй, середньостроковiй та 

оперативнiй перспективах, а також фiнансово-економiчний 

аналiз дiяльностi Товариства. 

Фiнансове моделювання дiяльностi Товариства на 

стратегiчному рiвнi з метою середньострокового та 

довгострокового планування.  

Забезпечення оптимального технологiчного процесу ведення 

фiнансового облiку, використовуючи базовий принцип 

отримання повної, своєчасної та достовiрної iнформацiї в 

заданi строки.  
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Вiддiл виробничого конролiнгу здiйснює економiчне 

планування виробництва, котроль виробничих витрат та 

доцiльне використання матерiалiв.  

Управлiння безпеки, з функцiями покладеного на управлiння 

контролю дотримання об'єктового режиму на пiдприємствi, 

дотримання пiдроздiлами, якi здiйснюють закупiвлю ТМЦ 

та послуг, внутрiшнiх процедур встановлених в Товариствi, 

законодавства України та антикорупцiйних норм, як 

локальних так i загальнодержавних.  

 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третю лiнiю захисту складає внутрiшнiй аудит. В структурi 

Товариства створений Вiддiл внутрiшнього аудиту. Мета 

внутрiшнього аудиту  - незалежне й об'єктивне оцiнювання 

дотримання працiвниками Товариства як внутрiшнiх положень 

Товариства, так i законодавства України. Забезпечення та 

консультування з усiх питань, пов'язаних iз досягненням цiлей 

дiяльностi Товариства. Мета внутрiшнього аудиту - уникнення 

зайвих втрат, мiнiмiзування комплаєнс-ризикiв, зокрема й 

репутацiйних втрат. 

Протягом 2025 року посада внутрiшнього аудитора була 

вакантною.  

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Стандарт пiдприємства: Управлiння ризиками, 

СТП-1-13-2017 

Антикорупцiйний кодекс ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН"  

Полiтика про конфлiкт iнтересiв ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

Бюджетна полiтика ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 вiдсутнiй 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

На кiнець звiтного перiоду посада внутрiшнього адуитора є 

вакантною. Враховуючи перебування Товариства в зонi активних 

бойових дiй заповнення вакантної посади ускладенене 

вiдсутнiстю фахiвцiв з необхiдними компетенцiями та навичками. 

Враховуючи це звiт за звiтнiй перiод не складався.  

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 
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Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдповiдно до Постанови Правлiння НБУ вiд 11.06.2018  № 

64 "Про затвердження Положення про органiзацiю системи 

управлiння ризиками в банках України та банкiвських 

групах" декларацiя схильностi до ризикiв (RAS - Risk 

Appetite Statement) - 

внутрiшньобанкiвський/внутрiшньогруповий документ, 

який визначає сукупну величину ризик-апетиту, види 

ризикiв, якi банк прийматиме або уникатиме з метою 

досягнення його бiзнес-цiлей, та рiвень ризик-апетиту щодо 

кожного з них (iндивiдуальний рiвень). 

Враховуючи вiдсутнiсть законодавчо визначених вимог для 

складання декларацiї схильностi до ризикiв для Приватних 

акцiонерних товариств, ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" не надає iнформацiю про наявнiсть затвердженої 

декларацiї про схильнiсть до ризикiв емiтента.  

 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

- 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 вiдстутнiй 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

CENTRAVIS SA 

(CENTRAVIS AG) 

(CENTRAVIS Ltd) 

  202560396 202560396 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна 
  

Вiдповiдно до Наказу 

Генерального директора № 

118/ок вiд 01.05.2025 року 

"Про тимчасове виконання 

обов'язкiв та повноважень" 

виконання обов'язкiв та 

повноважень Головного 

бухгалтера ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" покладено на 

Солодовник Тамiлу 

Миколаївну з 01 травня 2025 

року. 01 жовтня 2025 року на 

посаду Головного бухгалтера 

прийнято Архангельську 

Оксану Юрiївну. З прийняттям 

Головного бухгалтера 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна повернудась до 

виконання своїх основних 

обов'язкiв за посадою 

Заступник головного 

бухгалтера.  

На пiдставi законодавства 

України та облiкової полiтики 

пiдприємства вiдповiдає за 

формування бухгалтерського, 

поаткового облiку та надання 

данних для формування 

управлiнського облiку. 

Повноваження посадової 

особи визначенi в її посадовiй 

iнструкцiї.  

З посадовою особою 

укладений трудовий договiр 

вiдповiдно до вимог 

трудового законодавства, 

зокрема Кодексу Законiв про 

працю. Оформлення трудових 

вiдносин здiйснено 

письмовим Наказом 

Генерального директора. 

Особливого порядку 

призначення в.о. Головного 

бухгалтера в Товариствi не 

передбачено.  

Чорна Наталя Миколаївна   

Головний бухгалтер. 

Вiдповiдно до Наказу № /ок 

вiд 30.04.2025 року "Про 

звiльнення Наталi ЧОРНОЇ" 

Головного виконавчого 

директора, який вiдповiдно до 

Статуту Товариства надiлений 

правом прийому та звiльнення 

працiвникiв,  звiльнено 

На пiдставi законодавства 

України та облiкової полiтики 

пiдприємства вiдповiдала за 

формування бухгалтерського, 

поаткового облiку та надання 

данних для формування 

управлiнського облiку. 

Повноваження посадової 

особи визначенi в її посадовiй 

З посадовою особою 

укладений трудовий договiр 

вiдповiдно до вимог 

трудового законодавства, 

зокрема Кодексу Законiв про 

працю. Оформлення трудових 

вiдносин здiйснено 

письмовим Наказом 

Генерального директора. 
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ЧОРНУ Наталю Миколаївну з  

посади Головного бухгалтера 

бухгалтерiї в Управлiння 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" за 

згодою сторiн. 

iнструкцiї.  Особливого порядку 

призначення в.о. Головного 

бухгалтера в Товариствi не 

передбачено.  

Архангельська Оксана 

Юрiївна 
  

Вiдповiдно до Наказу № 

164/ок вiд 29.09.2025 

Головного виокнавчого 

директора на посаду 

Головного бухгалтера 

прийнято  Архангельську 

Оксану Юрiївну з 01.10.2025 

року.  

На пiдставi законодавства 

України та облiкової полiтики 

пiдприємства вiдповiдала за 

формування бухгалтерського, 

поаткового облiку та надання 

данних для формування 

управлiнського облiку. 

Повноваження посадової 

особи визначенi в її посадовiй 

iнструкцiї.  

З посадовою особою 

укладений трудовий договiр 

вiдповiдно до вимог 

трудового законодавства, 

зокрема Кодексу Законiв про 

працю. Оформлення трудових 

вiдносин здiйснено 

письмовим Наказом 

Генерального директора. 

Особливого порядку 

призначення в.о. Головного 

бухгалтера в Товариствi не 

передбачено.  
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ  

 

Згiдно з вимогами частини четвертої статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" та вiдповiдно до "Вимог до iнформацiї що стосується аудиту або огляду 

фiнансової звiтностi учасникiв ринку капiталу та органiзованих товарних ринкiв нагляд за якими 

здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку" затверджених рiшенням НКЦПФР 

вiд 22 липня 2021 року № 555, ми надаємо наступну iнформацiю в нашому звiтi незалежного аудитора 

що вимагається додатково до вимог МСА. 

 

Звітування щодо вимог НКЦПФР: 

• Повне найменування (у розумінні Цивільного кодексу України) юридичної особи щодо заявника або 

учасника ринків капіталу та організованих товарних ринків ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» ідентифікаційний код 30926946. 

• Товариство є підприємством, що становить суспільний інтерес відповідно до Закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні». 

• Станом на 31 грудня 2025 року товариство не є контролером / учасником небанківської групи. 

• Станом на 31 грудня 2025 року товариство не має дочірніх компаній. 

• Станом на 31 грудня 2025 року материнською компанією товариства єдиним акціонером, якому 

належить 100% акцій товариства є CENTRAVIS SA, зареєстроване відповідно до законодавства 

Швейцарії (ідентифікаційний номер СНЕ-434.226.685), про що зазначено у примітках до фінансової 

звітності. 

• Станом на 31 грудня 2025 року кінцевими бенефіціарними власниками товариства були громадяни 

України: 

o Атанасов Юрій Васильович, якому належало 66,70% акцій Товариства. 

o Атанасов Костянтин Сергійович, якому належало 16,65% акцій товариства  

o Атанасова-Мілованова Катерина Сергіївна, якій належало 16,65% акцій Товариства  

• Структуру власності, включаючи інформацію про кінцевих бенефіціарних власників товариства, 

повністю розкрито у примітках до фінансової звітності відповідно до вимог встановлених 

Положенням про форму та зміст структури власності затверджених наказом Міністерства фінансів 

України від 19 березня 2021 року № 163.  

• Станом на 31 грудня 2025 року статутний капітал товариства сформований та сплачений в повному 

обсязі. Розмір статутного капіталу відповідає установчим документам Товариства та законодавчо 

встановленим вимогам.  

• Станом на 31 грудня 2025 року статутний капітал товариства становив 202 560 396 грн. та складався 

з 202 560 396 простих акцій номінальною вартістю 1 грн за акцію. 

• станом на 31 грудня 2025 року інформацію щодо складу і структури фінансових інвестицій 

товариства повністю розкрито  в примітках до фінансової звітності. 

o Зокрема до складу фінансових інвестицій товариства належать володіння частками в капіталі 

асоційованих підприємств а саме ПрАТ «Нікопольський завод технологічного оснащення» у 

розмірі 25.01% та ПрАТ «Нікопольський ремонтний завод» у розмірі 25.01%  
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o Балансова вартість фінансових інвестицій товариства що обліковується за методом участі в 

капіталі станом на 31 грудня 2025 року становила 48 286 тис. грн. 

Після дати балансу не відбулося жодних подій які не знайшли відображення фінансової звітності, проте 

могли б мати суттєвий вплив на фінансовий стан товариства, окрім тих, інформація про які розкрита в 

примітках до фінансової звітності. 

• 27 березня 2026 року Товариством та його материнською компанією було укладено договір 

купівлі-продажу акцій, відповідно до якого було розміщено 4 335 171 просту іменну акцію 

Товариства номінальною вартістю 1 грн кожна за ціною розміщення 100 грн за акцію загальною 

сумою 433 517 100 грн.  

• Оплата за ці акції була здійснена шляхом зарахування грошових зобов’язань Товариства перед 

материнською компанією за кредитним договором від 26 жовтня 2009 року у сумі 10 476 995,02 

доларів США (за офіційним курсом Національного банку України на дату прийняття рішення про 

емісію акцій, а саме 24 вересня 2025 року). 

• Зарахування грошових зобов’язань було оформлено відповідним актом 27 березня 2026 року, 

внаслідок чого зазначена сума цих зобов’язань була припинена. 

• У результаті здійснення цієї операції статутний капітал Товариства збільшився на 4 335 171 грн, а 

додатковий капітал (емісійний дохід) склав 429 181 929 грн. 

 

• Нам невідомо про наявність будь-яких інших фактів та обставин які можуть суттєво вплинути на 

діяльність товариства в майбутньому окрім тих інформацій про які розкрита у примітках до 

фінансової звітності. 

• На основі проведеної нами роботи в зв'язку з аудитом фінансової звітності товариства на нашу 

думку Звіт про управління є узгодженим, у всіх суттєвих аспектах, з фінансовою звітністю та не 

містить суттєвих викривлень, , окрім можливого впливу питань, описаних у розділах «Суттєва 

невизначеність, що стосується безперервності діяльності» та «Пояснювальні параграфи» цього 

звіту на фінансову звітність та, відповідно, на інформацію, наведену у Звіті про управління. 

• Звіт про управління містить відомості про корпоративне управління передбачені частиною третьою 

статті 127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки». 

• Звіт про корпоративне управління містить відомості, зазначені у пунктах 1-4 частини третьої статті 

127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки», інформацію про які нами 

перевірено. Інформацію, зазначену у пунктах 5-9 частини третьої статті 127 Закону України «Про 

ринки капіталу та організовані товарні ринки», належним чином розкрито у Звіті про корпоративне 

управління. 

• Товариство не має власного кодексу корпоративного управління проти користується рекомендаціями 

щодо практики застосування законодавства з питань корпоративного управління, викладеними у 

документі «Кодекс корпоративного управління: ключові вимоги та рекомендації», затвердженому 

рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 12 березня 2020 року № 118 
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2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Викиди в атмосферне повiтря 

У 2025 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" здiйснювало дiяльнiсть з 

дотриманням вимог природоохоронного законодавства щодо охорони атмосферного 

повiтря. Викиди здiйснюються на пiдставi дiючих дозволiв вiд стацiонарних джерел, а 

пiдприємство проводить регулярний монiторинг впливу виробничої дiяльностi на 

атмосферне повiтря. 

Монiторинг включає контроль дотримання нормативiв гранично допустимих викидiв 

забруднюючих речовин шляхом прямих iнструментальних вимiрювань, перевiрку 

ефективностi роботи газоочисних установок, а також контроль якостi повiтря на межi 

санiтарно-захисної зони та поблизу житлової забудови. За результатами монiторингу 

пiдготовлено звiт оператора щодо викидiв парникових газiв, який пройшов незалежну 

верифiкацiю та отримав позитивний висновок. 

У 2025 роцi пiдприємство здiйснило реєстрацiю в системi Carbon Border Adjustment 

Mechanism (CBAM) Європейської Комiсiї як оператор установки третьої країни. Реєстрацiя 

забезпечила можливiсть подання iнформацiї про вбудованi викиди парникових газiв у 

продукцiї, що експортується до ЄС, а також пiдготовку та подання квартальних звiтiв, 

надання iмпортерам даних про вуглецевий слiд продукцiї та збiр i аналiз даних щодо 

викидiв CO? у виробничих процесах. 

Запровадження механiзму CBAM сприяє пiдвищенню прозоростi екологiчної звiтностi та 

адаптацiї дiяльностi пiдприємства до клiматичної полiтики Європейського Союзу. 

Водопостачання та водовiдведення 

Рацiональне використання водних ресурсiв є одним iз важливих напрямiв екологiчної 

полiтики ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН". У своїй дiяльностi пiдприємство 

прагне забезпечувати ефективне використання води, мiнiмiзувати утворення стiчних вод та 

зменшувати потенцiйний вплив виробничих процесiв на воднi ресурси. 

Водопостачання ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" здiйснюється вiд 

централiзованих мереж питної та технiчної води. Вода використовується для забезпечення 

санiтарно-гiгiєнiчних потреб працiвникiв, а також для пiдтримання технологiчних процесiв 

виробництва. Основними напрямами використання води є охолодження виробничого 

обладнання, забезпечення роботи технологiчних установок, приготування робочих розчинiв 

та промивання продукцiї пiсля обробки. 

Водовiдведення промислових та зливових стiчних вод ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" здiйснюється через промислову каналiзацiйну мережу, а господарсько-побутовi 

стiчнi води вiдводяться до централiзованої системи мiської каналiзацiї. Транспортування та 

очищення стiчних вод здiйснюється вiдповiдно до чинних вимог природоохоронного 

законодавства та умов укладених договорiв. 

Для забезпечення екологiчної безпеки передбачено комплекс технiчних рiшень, 

спрямованих на контроль параметрiв стiчних вод. Дренажнi води вiд технологiчного 

обладнання та систем водопiдготовки перед скиданням проходять необхiдну пiдготовку, 

що дозволяє забезпечити вiдповiднiсть їх показникiв встановленим нормативним вимогам. 

На пiдприємствi дiє система виробничого екологiчного контролю, у рамках якої 

здiйснюється регулярний монiторинг якостi стiчних вод. Контроль включає вiдбiр проб, 

проведення лабораторних дослiджень та постiйний аналiз основних показникiв. Для 

пiдвищення оперативностi контролю на виробничих дiльницях встановлено датчики 

контролю кислотно-лужного середовища, iнтегрованi у систему управлiння виробничими 

процесами. Це дозволяє своєчасно виявляти можливi вiдхилення та оперативно реагувати 
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для запобiгання порушенням нормативiв скиду. 

У межах реалiзацiї екологiчної стратегiї ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" 

впроваджуються технологiчнi рiшення, спрямованi на зниження навантаження на воднi 

ресурси. Одним iз таких заходiв стало впровадження сучасної технологiї хiмiчної обробки 

поверхнi продукцiї, що дозволило зменшити концентрацiю забруднюючих речовин у 

виробничих стiчних водах та знизити екологiчнi ризики. 

Реалiзацiя таких заходiв сприяє пiдвищенню екологiчної ефективностi виробництва, 

зменшенню навантаження на систему водовiдведення та покращенню стану навколишнього 

природного середовища. 

Крiм того, ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" здiйснює постiйний контроль 

можливого впливу виробничої дiяльностi на стан пiдземних вод та грунтiв у межах 

санiтарно-захисної зони пiдприємства. Отриманi результати монiторингу дозволяють 

своєчасно оцiнювати екологiчнi ризики та вживати необхiдних заходiв для їх мiнiмiзацiї. 

Таким чином, ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" послiдовно впроваджує 

принципи сталого розвитку у сферi управлiння водними ресурсами, спрямованi на 

пiдвищення ефективностi використання води, впровадження сучасних технологiй та 

забезпечення вiдповiдального ставлення до довкiлля. 

Управлiння вiдходами 

У 2025 роцi ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" продовжило впровадження 

принципiв вiдповiдального управлiння вiдходами, спрямованих на зменшення їх утворення, 

пiдвищення рiвня повторного використання ресурсiв та мiнiмiзацiю негативного впливу на 

навколишнє природне середовище. 

На пiдприємствi впроваджено систему управлiння вiдходами, що передбачає їх облiк, 

сортування, тимчасове зберiгання та передачу на подальшу переробку або утилiзацiю 

вiдповiдно до вимог природоохоронного законодавства України. Усi операцiї з вiдходами 

здiйснюються вiдповiдно до затверджених внутрiшнiх процедур та плану управлiння 

вiдходами пiдприємства. 

Одним iз ключових напрямiв дiяльностi у сферi поводження з вiдходами є розвиток 

системи роздiльного збору. На виробничих та адмiнiстративних дiльницях органiзовано 

збiр вторинної сировини, зокрема паперу, картону, полiмерних матерiалiв та iнших 

ресурсно цiнних компонентiв. Такий пiдхiд дозволяє збiльшити частку вiдходiв, що 

передаються на повторну переробку, та зменшити обсяг вiдходiв, якi потребують утилiзацiї 

або захоронення. 

Усi вiдходи, що утворюються в процесi виробничої дiяльностi ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН", передаються виключно пiдприємствам, якi мають вiдповiднi 

лiцензiї на здiйснення господарської дiяльностi у сферi управлiння вiдходами. Це 

забезпечує їх належну обробку, утилiзацiю або вiдновлення вiдповiдно до встановлених 

екологiчних вимог та стандартiв безпеки. 

Особлива увага придiляється поводженню з небезпечними вiдходами, якi пiдлягають 

обов'язковому контролю та передачi спецiалiзованим лiцензованим органiзацiям. Такий 

пiдхiд дозволяє мiнiмiзувати ризики негативного впливу на довкiлля та забезпечити 

безпечне поводження з вiдходами на всiх етапах їх життєвого циклу. 

Пiдприємство також придiляє значну увагу веденню облiку вiдходiв та пiдготовцi 

вiдповiдної звiтностi. Щорiчно ПрАТ "СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН" подає до 

уповноважених державних органiв України звiтнiсть щодо утворення, оброблення та 

передачi вiдходiв вiдповiдно до вимог чинного законодавства. 

Завдяки впровадженню системного пiдходу до управлiння вiдходами пiдприємство 

послiдовно пiдвищує рiвень екологiчної вiдповiдальностi виробництва, сприяє 
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рацiональному використанню ресурсiв та зменшує навантаження на навколишнє природне 

середовище. 

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) Екологiчнi 

2) Соцiальнi 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Пiдприємство продовжує реалiзацiю та 

вдосконалення екологiчно орiєнтованих 

практик, спрямованих на зменшення 

негативного впливу на довкiлля. Зокрема, у 

плановому перiодi передбачається здiйснення 

таких заходiв: 

 

 

Розвиток системи зворотного водопостачання 

 

Пiдприємство планує подальше 

вдосконалення впровадженої системи 

зворотного циклу води, що використовується 

для охолодження обладнання, з метою: 

 

пiдвищення ефективностi використання 

водних ресурсiв; 

 

зменшення обсягiв споживання свiжої води; 

 

мiнiмiзацiї скидiв стiчних вод у навколишнє 

середовище. 

 

Розширення використання енергоефективного 

освiтлення 

 

Планується завершити перехiд на 

енергозберiгаюче освiтлення шляхом 

встановлення енергоефективних ламп на всiх 

виробничих дiльницях, якi ще не охопленi 

вiдповiдними заходами, що дозволить: 

 

знизити споживання електроенергiї; 

 

скоротити викиди, пов'язанi з виробництвом 

електроенергiї; 

 

пiдвищити загальну енергоефективнiсть 

пiдприємства. 
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Удосконалення системи управлiння 

вiдходами 

 

Пiдприємство планує продовжувати та 

розвивати практику сортування та утилiзацiї 

всiх видiв вiдходiв, що утворюються в процесi 

дiяльностi, зокрема шляхом: 

 

пiдвищення рiвня роздiльного збору вiдходiв; 

 

збiльшення частки вiдходiв, що передаються 

на переробку; 

 

забезпечення належної утилiзацiї небезпечних 

вiдходiв вiдповiдно до чинного 

законодавства. 

 

Нажаль вiйськова ситуацiя в мiстi Нiкополь 

протягом 2025 року залишалась незмiнною - 

мiсто перебуває в зонi активних бойових дiй, i 

найбiльшi ризики пов'язанi саме з  

перiодичними обстрiлами промислового 

майданчика. Прiоритетним завданням для 

керiвництва залишається усунення цих видiв 

ризикiв, забезпечення безпеки як працiвникiв 

так i обладнання пiдприємства. 

Протягом 2025 року було реалiзовано 

програму запланованого в 2024 роцi навчання 

100% персоналу пiдприємства за курсом - 

Первинний огляд, зупинка зовнiшньої 

кровотечi (накладання турнiкетiв, тампонада 

ран, давлючих пов'язок) зупинка вузлових 

кровотеч. Всi працiвники пiдприємства 

пройшли вiдповiдний курс, та отримали в 

користування турнiкети.  

Тоiариство продовжило пiдтримувати 

працiвникiв, надаючи житло у бiльш 

безпечному мiстi Покров, органiзовано 

доставку всiх працiвникiв безпосередньо до 

мiсць роботи, з метою мiнiмiзацiї перебування 

працiвникiв на вiдкритих територiях 

промислового майданчику. 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Основною метою полiтики безпеки та 

навколишнього середовища ПрАТ 

"СЕНТРАВIС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН"  

1) дотримання законодавчих та нормативних 
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вимог у галузi охорони працi, промислової, 

пожежної безпеки та навколишнього 

середовища 

2) не допускання виробничого травматизму, 

професiйних захворювань, аварiй, а також 

запобiгати виникненню аварiйних ситуацiй, 

пов'язаних iз дiяльнiстю Компанiї; 

3) прагнення рацiонально використовувати 

природнi, енергетичнi ресурси, а також не 

допускати негативного впливу на довкiлля 

4) передбачати на всiх стадiях реалiзацiї 

iнвестицiйних проектiв мiнiмiзацiю ризикiв 

негативного впливу на довкiлля, охорону 

працi, промислову та пожежну безпеку 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Протягом 2025 року Рада Директорiв 

вiдповiдно до Статуту товариства виступала 

як виконавчий орган, тому змiст рiшень Ради 

розкрито в наступному питаннi.  

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Питання захисту довкiлля не були винесенi в 

окремий розгляд на засiданнях Ради 

Директорiв. Проте всi питання пов'язанi з 

водокористуванням, мiiнмiзацiєю витрат 

електроенергiї, розподялом вiдходiв 

розгялдались Радою комплексно в рамках 

розгляду iнших питань.  

 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Стейкходлерами для Товариства є його акцiонер, кiнцевi бенефiцiарнi власники, клiєнти, 

конграгенти, працiвники товариства, мiсцева територiальна громада.  

За умовами Статуту Товариство стоворене для одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв, 

максимiзацiї добробуту акцiонерiв, а також отримання акцiонерами дивiдендiв.  

Клiєнти Товариства отримують товар належної якостiта в зазначенi строки, з метою 

досягнення власних цiлей, чи то подальшого продажу, або використання у власному 

виробництвi.  

Товариство є споживачем ряду послуг чи пiдрядних робiт, надання або виконання яких 

потрiбне для належного виробничого процесу в самому Товариствi. Оплата за такi послуги 

чи роботи надає можливiсть отримання прибутку iншим пiдприємницьким Товариствам.  

Безумовно головними стейкходдерами Товариства є його працiвники, якi отримують 

заробiтну плату вiд Товариства. Враховуючи, що протягом звiтного 2025 року пiдприємства 

промислового майданчика є одними з провiдних роботодавцiв мiста, за рахунок доходiв 

отриманих працiвниками має можливiсть заробляти дрiбний побутовий бiзнес.  

Товариство є платником мiсцевих податкiв. Не зважаючи на те, що держава увiльнила 

пiдприємства, якi працюють в зонi активних бойових дiй вiд сплати певного перелiку 

мiсцевих податкiв, за нормальних умов, Товариство сплачувало в бюджет мiста суттєвi 
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суми податкiв.  

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Товариством не затверджено на рiвнi офiцiйно прийнятих рiшень чiткого передiку 

стейкхолдерiв, якi впливають на досягнення Товариства.  

Фактично головним стейкхолдером який здiйснює суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства 

є його кiнцевий бенефiцiарний власник Атанасов Юрiй Васильович, саме за його 

органiзацiї, керiвництва, працi, виробничих та бiзнес iдей створюється труба, яка приносить 

дохiд Товариству.  

Працiвники Товариства, як однi з ключових стейкхолдерiв, своєю працею в надлюдських 

умовах життя в зонi активних бойових дiй,  ствоюють продукт, який є 

конкурентноспроможним на свiтовому ринку.  

Клiєнти Товариства, якi довiряють нам та розмiщують замовлення попри вкладну ситуацiю, 

своїим замовленнями та своєчасною оплатою за них пiдтримуюь Товариство.  

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 В Товаристi не прийнято окремого документу, який би регламентував взаємодiю 

Товариства з його стейкхолдерами. Всi взаємовiдносини побудованi на дiловiй етицi та 

дiючому законодавствi України. Вiдномини з iноземними клаєнтами чи партнерами, 

регуються укладеними мiж ними та Товариством Договорами та законодавстом, яке 

визначене сторонами для врегулювання таких вiдносин.   
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5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

СТАТУТ ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї вiд 19.09.2025 

Статутом врегульовано мету та 

предсет дiяльностi Товариства, 

повноваження органiв 

управлiння Товариством, 

вiдносини з трудовим 

колективом Товариства та iншi 

основнi питання дiяльностi 

Товариства.  

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

2 

Положення Про Раду 

Директорiв ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН  в 

редакцiї 2025 року 

Положення регулює питання 

дiяльностi Ради Директорiв: 

процедури проведення 

засiдань, права та 

повноваження членiв Ради 

Директорiв 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

3 

Положення Про Загальнi збори 

ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї 2025 року 

Положення регулiю процедуру 

та порядок проведення 

Загальних зборiв, порядок 

оформлення рiшень акцiонера. 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

4 

Положення Про 

корпоративного секретаря 

ПрАТ СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН ЮКРЕЙН в 

редакцiї 2023 року 

Положення регулює права та 

обов'язки корпоративного 

секретаря Товариства 

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 

5 

Положення Про Фiлiю ПрАТ 

СЕНТРАВIС ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН в м. Днiпро в 

редакцiї  02.04.2019 

Положення регулює мету та 

предмет дiяльностi Фiлiї 

Товариства. Права та 

компетенцiї директора Фiлiї 

Товариства.  

https://www.centravis.com/info/

other-information/ 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/4/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/4/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/3/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/3/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/2/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/page/2/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/ 

https://www.centravis.com/info/regular-information/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдповiдно до Наказу 

№ 73 "Про звiльнення 

Наталi ЧОРНОЇ" 

звiльнити ЧОРНУ 

Наталю Миколаївну з 

посади 

Головного бухгалтера 

бухгалтерiї в 

Управлiння ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" за власним 

бажанням з 

30 квiтня 2025 року. 

Наказ видано 

Головним виконавчим 

директором, який 

вiдповiдно до Статуту 

Товариства 

Вiдповiдно до Наказу 

Головного виконавчого 

директора Товариства, 

який надiлений правом 

прийому та звiльнення 

працiвникiв вiдповiдно 

до Статуту, номер 

наказу 118/ок вiд 

01.05.2025 року, в 

зв'язку з виробничою 

необхiднiстю 

виконання обов'язкiв 

головного бухгалтера 

Бухгалтерiї в 

Управлiннi ПрАТ 

01.05.2025 https://www.centravis.com/info/special-information/ 
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"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" 

покласти на заступника 

головного бухгалтера 

Солодовник Тамiлу 

Миколаївну. 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна не є 

власником акцiй 

Товариства, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Судимостi за 

корисливi та посадовi 

злочини не 

має. Посадову особу 

призначено 

безстроково. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна обiймала 

посади заступника 

головного бухгалтера 

ПрАТ "СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" та 

виконувала обов'язки 

головного бухгалтера 

Товариства.  

надiлений правом 

прийому та звiльнення 

працiвникiв. 

Частка, якою володiє в 

статутному капiталi 

емiтента - 0%, розмiр 

пакета акцiй, яким 

володiє в статутному 

капiталi 

емiтента - 0 грн. 

Пiдставою звiльнення є 

заява Чорної Н.М. та 

Наказ № 73, дата 

звiльнення 30.04.2025 

року. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини не 

має. Чорна Наталя 

Миколаївна перебувала 

на посадi 

Головного бухгалтера з 

01 липня 2024 року 

2 Відомості про зміну 01.10.2025 https://www.centravis.com/shareholder/vidomosti-pro-zmin
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складу посадових осіб 

емітента 

Вiдповiдно до Наказу 

Головного виконавчого 

директора Товариства, 

який надiлений правом 

прийому та звiльнення 

працiвникiв вiдповiдно 

до Статуту, номер 

наказу 118/ок вiд 

01.05.2025 року, в 

зв'язку з виробничою 

необхiднiстю 

виконання обов'язкiв 

головного бухгалтера 

Бухгалтерiї в 

Управлiннi ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" на 

час вакансiї було 

покладено на 

заступника головного 

бухгалтера Солодовник 

Тамiлу Миколаївну. 

Враховуючи, що з 

01.10.2025 вiдповiдно 

до Наказу № 164 вiд 

29.09.2025 на посаду 

Головного бухгалтера 

прийнято 

Архангельську 

Оксану Юрiївну, 

повноваження 

Солодовник Т.М., як 

виконуючого обов'язки 

Головного бухгалтера 

припиняються. 

Солодовник Тамiла 

Миколаївна не є 

власником акцiй 

Товариства, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. 

Судимостi за корисливi 

та посадовi злочини не 

має. Протягом останнiх 

п'яти рокiв Солодовник 

Тамiла Миколаївна 

обiймала посади 

заступника головного 

бухгалтера ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

u-skladu-posadovih-osib-golovnij-buhgalter-pdf/ 
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ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" та 

виконувала 

обов'язки головного 

бухгалтера Товариства.  

 

Вiдповiдно до Наказу 

Головного виконавчого 

директора Товариства, 

який надiлений правом 

прийому та звiльнення 

працiвникiв вiдповiдно 

до Статуту, номер 

наказу 164/ок вiд 

29.09.2025 року, на 

посаду Головного 

бухгалтера 

Бухгалтерiї в 

Управлiннi ПрАТ 

"СЕНТРАВIС 

ПРОДАКШН 

ЮКРЕЙН" з 01 жовтня 

2025 призначено 

Архангельську 

Оксану Юрiївну. 

Архангельська Оксана 

Юрiївна не є 

власником акцiй 

Товариства, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Судимостi за 

корисливi та посадовi 

злочини не має. 

Архангельська Оксана 

Юрiївна призначена 

безстроково. 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв 

Архангельська Оксана 

Юрiївна обiймала 

посади: 

ТОВ 

"Кременчукгаз-Постач

ання" ЄДРПОУ 

20071686, з 01.07.2015 

по 30.04.2021, 

Головний бухгалтер 

Представництво 

"Догуш Iншаат ве 

Тiджарет Анонiм 

Шiкертi", ЄДРПОУ 

26608236, з 

05.05.2021-29.12.2021, 
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Головний бухгалтер 

ТОВ "Уапром", 

ЄДРПОУ 36507036, 3 

14.01.2022- 29.09.2023 , 

Податковий 

консультант 

ТОВ "ВЧАСНО 

СЕРВIС" 41231992, 

02.10.2023-31.07.2024, 

Консультант з податкiв 

та зборiв. 

 

 


