
 

  

ПОЛІТИКА В ОБЛАСТІ ЯКОСТІ 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» 

ПрАТ «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» є одним зі світових лідерів з проектування 
технології, виробництва та поставки безшовних гаряче деформованих та 
холоднодеформованих труб із нержавіючих марок сталей і сплавів на нікелевій основі. 

Головною метою Компанії в області якості є побудова системи управління якістю через 
залучення персоналу у постійне удосконалення процесів Системи менеджменту якості, які 
забезпечують виробництво високоякісної, конкурентоспроможної продукції, яка відповідає вимогам 
та очікуванням зацікавлених сторін, покращення фінансового положення Компанії та 
співробітників. 

ПрАТ «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» будує свою діяльність та бере на себе 
зобов’язання виконувати встановлені вимоги: 

1. Якість та безпека продукції, безпека праці – результат роботи всіх співробітників 
Компанії. Компанія забезпечує безпечні умови праці співробітникам, гарантує якість та безпеку 
продукції, що виробляється.  

2. Лідерство. Вище керівництво є лідером відносно системи менеджменту якості та 
запроваджує покращення у процеси на постійній основі, надає підтримку співробітникам у 
забезпечені результативності системи менеджменту якості, виділяє ресурси, які необхідні для їх 
реалізації.  

3. Орієнтація на споживача. Відповідно до обраної Компанією стратегії розвитку, ми 
виконуємо вимоги споживачів, а також вимоги діючих законодавчих, національних та міжнародних 
стандартів, що застосовуються при виробництві продукції. У центрі нашої уваги знаходиться 
задоволеність вимог споживачів. 

4. Процесний підхід та мислення, що засноване на оцінці ризиків і можливостей.  
Діюча система менеджменту якості функціонує та вдосконалюється на основі вимог зацікавлених 

сторін, аналізу ризиків та реалізації можливостей, покращень досягнутих результатів як сукупність 

взаємопов’язаних дій.  

Система менеджменту якості Компанії функціонує на основі процесного підходу та ризик-

орієнтованого мислення, забезпечуючи виконання застосовних вимог міжнародних стандартів, 

нормативних вимог та вимог замовників, а також постійне поліпшення її результативності 

5. Компетентність співробітників. Компанія зацікавлена у висококваліфікованих 
співробітниках. Навчання, розвиток необхідних компетенцій співробітників Компанії на всіх рівнях, 
забезпечення інформування та мотивації, залучення співробітників у процеси запровадження 
покращень, зниження витрат та підвищення ефективності виробництва. Вивчення та 
запровадження інструментів Ощадливого виробництва (lean manufacturing) на всіх етапах 
життєвого циклу продукції. 

Ця Політика слугує основою для постановки цілей в області якості, відповідає стратегії 
Компанії, сприяючи її реалізації. 

Керівництво ПрАТ «СЕНТРАВІС ПРОДАКШН ЮКРЕЙН» приймає на себе всю повноту 
відповідальності за ознайомлення з цією Політикою всіма зацікавленими сторонами, її реалізацію 
співробітниками Компанії включаючи всі підприємства ХОЛДИНГУ СЕНТРАВІС.  

Вводиться в дію з 01 липня 2026 р. 
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